B Director de Educacién Especial

MARZO 2024

simple

RECTOR NIVEL SUPERIOR DOCENTE

T T INICIAL 1 ARD 4 ANDS 7 ANODS 10 ANDS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% B0% 90% 100% 110% 120%
SUELDD BASICO UNIFICADO R B RB $19158335| =19158335| $£19158335| S19158335| $19158335| $19158335| 5191.58335 5 191.583,35 g 191.583,35 % 191.58335 $ 19158335
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 3831854 g 38.318,54 % 38.318,54 33331854 53331854 £ 3331854 $32.318,54 53831854 % 38.318,54 £ 38,318 54 % 38.318,54
DEC. 483105 ART.1RB RB 13412700 s=13412700] S13412700] s13412700] S13412700] s13412700] 513412700 5 134.127,00 g 134.127,00 S 134 127,00 S 134.127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 5 74.717 51 5 09523 34 5124 52018 5 149.435 01 5 174.340,85 % 100245 63 g 224 152 52 % 24005835 5 273.054 19 § 258.870,03
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB % 0,00 % 40.233.10 % 53.650,80 % 87.063,50 % 30.476,20 % 93.838,90 % 107.301,60 T 120.714,30 5 134.127,00 % 147.539.70 % 160.952, 40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB MR NB % 53.915,00 % 53.915,00 5 93.915,00 0,00 5 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 § 0,00 5 0,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il B NB R NB % 0,00 $ 0,00 so00] s1163681000 s116381.000 s116381.00] 511635100 g 116.361,00 g 116.361,00 % 116.361,00 % 116.351,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB § 2873750 g 28.737.50 g 28.737.50 g 28 737,50 g 28.737.50 g 2873750 52873750 §28.737.50 g 28,737 .50 £ 28.737,50 g 28.737.50
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB § 2873750 g 28.737.50 § 28.737.50 $ 2873750 S 2873750 $ 2873750 5 28737.50 §28737,50 52873750 £ 2873750 § 28.737.50
ART. 128 R NB % B2.591,58 % B8.691,58 % B2.5691,58 g 54 504,33 5 54 604,33 T 5450433 5 54.604,33 5 5450433 g 5450433 5 54 504,33 g 5450433
TOTAL REMUNERATIVO $490.19547| ss805.151.08] 64346982 svR40s1o0]  sSE7eas0d4|  TEs0E9Ro7| SEIL.0M7.51 % 937.335,04 g 7565458 =1.013973.11] £1.052291.65
RETENCIONES g 115.195,94 g 142.210,50 £ 151.215,35 T 134.254 55 g 193.259,40 g 202.254,26 £ 211.269,11 g 220.273,37 § 779.278.83 g 238.283,58 g 247.283.54
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00
FOMNID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB g 0,00 50,00 g 0,00 50,00 50,00 £ 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00
COMP. FIJA PROP. NR NB MR NB % 38.500,00 g 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00 % 32.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500.00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00
COMNECTIVIDAD/IMAT. DIDACTICO NR NB MR NB g 0,00 50,00 g 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FILJA NR NB NR NB 5 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450,00 T 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO % 536.114,54 | $624.05558 | $653.360,26 | $667.007,35 | $696.321,03 | $725.634,71 | $754.048,30 | $784.262,07 | $ 81357575 | $ 84288043 | $872.203,11

SADOP

Capital Federal




B Vicedirector Educacién Especial

MARZO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANODS 22 ANOS
0% 3% 40% 50% 60% 0% B0% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5 1686.010,25 § 166.010,25 § 166.010,.25 3 166.010,25 % 166.010,25 $ 166.010,25 $ 1686.010 25 5 166.010,25 $ 166.010,25 $ 166.010,25 % 166.010,25
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $32.503 88 53250338 $ 32.503,88 § 32503388 33250388 § 3250388 $ 32503388 $32.503,388 $ 32503 88 $ 32503 388 $32.503 38
DEC. 433/05 ART.1RB RB 134127 00 g 134127 00 £ 134127 00 513412700 5134127 00 5134127 00 $ 134127 00 3134127 00 F 134127 00 5134127 00 % 134127 .00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 FO727354 $ 76.364,72 § 55.455,69 F114.547 .07 ¥ 13363325 F152.729.43 F171.6820,61 F190.911,79 F210.002,57 522509415
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 50,00 F40.23810 F 53.650,80 § 67.063,50 § 60.476,20 $93.888,50 $107.301 60 F120.714,30 F134.127,00 5 147.539,70 F 160.952 40
MATERIAL Dlmgtﬂ. MENSUAL | NR NB MR NB 5 93.915,00 $93.915,00 $ 93.915,00 % 0,00 % 0,00 3 0,00 30,00 3 0,00 % 0,00 5 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 F 116.361,00 F 116.361,00 § 116.361,00 $ 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 $ 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 32450154 52450154 3 24901 54 $ 24501 54 32450154 $ 2450154 32450154 $ 2450154 $ 2450154 32450154 32450154
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 S 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 S 0,00 30,00
ART. 128 R NB $63.933 42 $63.933 42 $ 6398342 $ 45356 17 F 49.896 17 $49.89617 $49.8396 17 $49.896 17 5 49.896 17 $49.896 17 349396 17
TOTAL REMUNERATIVO 3 421.526,09 ¥ 519037, 72 $ 551.541 60 $ 60631923 F718.823.11 375132699 3 783.830,87 $816.334 74 3§ 048.838 62 5 881.342,50 $913.046 38
HFFEHEK?HES $99.056 63 $ 121.973,86 $ 1259612 28 F 161.285 02 3§ 166.923 43 § 176.561 84 F 184.200,.25 F 191.638,66 F 199.477 08 F207.115,48 5 214.753,90
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB 30,00 % 0,00 50,00 $0.00 50,00 30,00 50,00 50,00 5 0.00 % 0,00 30,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 Z 0,00 3 0,00 5000 % 0,00 % 0,00
COMP. FLJA PI_I‘CIP. MR NB MR NB & 38.500,00 $ 36.500,00 $ 38.500,00 $38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 F 36.500,00 3 38.500,00 $ 33.500,00 F 36.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TEA.HEI'E:ORH HNR NB F12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 $ 12.250 00 5 12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO MR NB HR NB $ 0,00 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 § 0,00 50,00 3 0,00 3 0,00
SUMA FLIA NR NB HR NB F 16.450,0:0 F 16.450,00 $ 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $483.58246 | $558.178,86 | $583.044,32 | $592.234,21 | $617.099,68 | $ 641.965,14 | $ 666.830,61 | $691.696,08 | $ 716.561,55 | $ 741.427,01 | $ 766.292,48

SADOP

Capital Faderal




B Moestro Secretario Educacién Especial

MARZO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% Sl 60% 7% 80% S0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B R B % 140437 15 § 140437 15 3 140 437 15 5 140,437 15 5140437 15 5 140,437 15 F 140437 15 3140 437 15 % 140437 15 5 140.437 15 3 140,437 15
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB F 20.562 97 §20.562 97 ¥ 20.562 57 5 20.562 87 ¥ 20.562 97 % 2D.562 97 ¥ 20.562 97 F 20.562 97 ¥ 25.562 97 F20.562 97 F 20.562 57
DEC. 483/05 ART.1REB RB % 134127 00 g 13412700 % 134127 00 & 134127 .00 5134127 00 5134127 ,00 F 134127 00 3134127 00 £ 134127 00 5134127 00 % 134127 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 § 46.450 32 5 64601 09 § 00.751 36 F 56.501 63 F 11300191 F128202 18 F 145352 45 F161.502,72 17765299 § 153.603 27
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 0,00 54023810 5 53.650,80 F67.063,50 58047620 $93.883 980 F107.301,60 $120.714,30 F 13412700 5147539, 70 % 160.952 40
MATERIAL [.'I-ID.&{Z. MENSUAL | NR NB NR NB $93.915,00 $93.915,00 %93.915,00 50,00 % 0,00 % 0,00 30,00 g 0.00 50,00 5 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 F 116.361,00 $ 116.361,00 $ 116.361,00 $ 116.361,00 F 116.361,00 $116.361,00 F 116.361,00 § 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB F 21.0685,57 F21.0685,57 ¥ 21.069,57 5 21.0685,57 F 21.0685,57 F 21.0685,57 ¥ 21.0685,57 5 21.065,57 F 21.0685,57 ¥ 21.065,57 F 21.065,57
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 30,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB $59.706 32 $559.706 32 % 50.706 32 34561907 $ 4561907 $ 4561907 4561907 F 4561907 F 45619 07 $ 4561507 § 45619 07
TOTAL REMUNERATIVO 5 334.299 01 § 47358793 % 503.150 90 634987 62 $ 664.550 60 £ 694.113,57 $ 72367654 $ 753239 51 § 73220249 581236546 % 541928 43
RETENCIONE S $90.451 27 $111.293,16 5 118240 46 5145222 09 % 156.169 39 § 163.116,69 §170.06399 F177.011.29 F 183.958,58 F 190.905,68 $ 157.853,18
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 11.006,25 30,00 30,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 50,00 3 0,00 30,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 F 0,00 g 0,00 30,00 % 0,00 $ 0,00
COMP. FLIA PIII-DP. NR NB NR NB $ 33.500,00 $ 38.500,00 % 38.500,00 § 38.500,00 § 38.500,00 £33.500,00 $33.500,00 £ 33.500,00 £ 33.500,00 $ 33.500,00 $38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA HR NB §12.250,00 §12.250,00 F 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 § 12.250,00 5 12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 §12.250,00 F12.250,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 3 0,010 3 0,00 % 0,00 F 0,00 % 0,00 § 0,00 § 0,00 g 0,00 % 0,00 3 0,00 3 0,010
SUMA FLJA NR NB NR NB § 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 % 16.450,00 $ 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $523.400.77 | $546.02544 | $552.96553 | $575.581,21 | $508.196,88 | $620.81255 | $643.428,23 | $ 666.043 90 | $ 688.659,58 | $711.27525

SADOP

Capital Federal




Grado o Grupo

Escolar (indl

uye

MARZO 2024

Jornada

L ]
Maestra Integradora 'y shmpre
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICLAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 0% 80% 7% 2% 80% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB F 12195575 $ 12195575 312195575 § 12195575 ¥ 12195575 $ 12195575 $121.95575 512195575 F 12195575 312195575 $ 12195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 5 25608 28 § 2560828 § 25608 28 § 2560823 § 2560823 $ 25,608 28 § 25.608 23 $ 25.608 28 § 25.608 28 $ 2560828 § 25608 28
DEC. 483105 ART.1RB REB 5134127 .00 3 134.127,00 313412700 5 134127 00 3 134127 00 & 134127 00 5134127 .00 5134127 00 134127 .00 3 134.127,00 313412700
ANTIGIUEDAD 5BU R NB R NB 50,00 §36.536,73 § 48732 30 560577 38 57317345 § 85.369,03 % 97.564 60 F109.760,18 % 121.95575 F 13415133 % 1456.345 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 30,00 F40.238,10 F53.650, 80 5 67.063,50 5 80.476 20 5 93.868 90 F107.301 60 F120.714,30 F 13412700 § 147 539,70 F 160.952 40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB $ 93.915,00 $93.915,00 % 93.915,00 $ 0,00 5 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 5 0,00 $ 0,00
MATERIAL MDAC, MENSUAL Il R NB R NB F 0,00 30,00 30,00 ¥ 116.361,00 § 116.361,00 £ 116.361,00 F 116.361,00 $116.361,00 $116.361,00 § 116.361,00 F 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 30,00 5 0,00 50,00 3 0,00 $ 0,00 % 0,00 50,00 50,00 F0,00 g 0,00 30,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00 $0,00 g 0,00
ART. 128 R NB 5 56.340,90 $ 56.340,90 § 56.340,90 54225365 54225365 $ 4225365 $ 4225365 § 42753 65 $42.25385 54275385 54225365
TOTAL REMUNERATIVD $336.031,93 5 414.856,75 5 440.465,03 5 566.347,05 59395533 § 619.563,60 645,171,858 F670.780 15 5 696.363,43 $ 721.956,70 F 747.604 55
RETENCIONE 5 & 79.437 50 $97.401 34 § 103.509 28 § 133.061,56 F 139.579 50 F 145597 45 ¥ 151.615,39 F157.633,34 ¥ 163,631,268 § 160.669,23 F 17268717
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB $ 46.859.57 50,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00 $0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 30,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 F 0,00 50,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB § 35.500,00 § 38.500,00 § 35.500,00 3§ 35.500,00 5 38.500.00 5 38.500,00 5 38.500,00 3§ 34.500,00 § 36.500,00 5 38.500,00 § 35.500,00
COMPENSACION TRAHST[:DH'L& NR NB F12.250 010 F 12.250,01 F 12.250, 01 5 12.250 01 $ 12.250,010 $ 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 §12.250,00 F 12.250,00 F 12.250 01
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB HNR NB 30,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00 30,00 5 0,00 50,00
SUMA FLIA KR NB NR NB F 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $478.480,42 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.575,83 | $541.166,16 | $560.75649 | $ 580.346,82 | $509.937,15 | $610.527 48 | $639.117,81

SADOP

Capital Federal




- Maestro Reeducador Vocal

MARZO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 0% 60% T0% &0% 80% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 12195575 $ 12195575 ¥ 12195575 5 12195575 $ 12195575 $ 121 955,75 $ 12195575 $ 12195575 $ 12195575 % 12195575 ¥ 12195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 2560823 § 25608 23 § 2560828 § 2560828 § 2560828 § 2560828 $ 2560823 % 25608 23 $ 2560823 § 25608 28 32560828
DEC. 483/05 ART.1R B RB $134127,00] S134127.00] S134127,00] S134127,00] S134127.00] S$134127,00] S$134127,00] S134127,00] S$134127,00] 513412700 §134.127.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 5 0,00 % 36.536,73 34873230 % 60.977 83 $ 7317345 $85.360 03 $ 97 564 60 5109.760,13 3 12195575 F 134151 33 § 146348 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NE 50,00 F40.238 10 § 53.650,80 5 67.063,50 5 80.476.20 ¥ 83.658 90 F 107 301,60 F120.714 30 F 13412700 5 147.539, 70 F 160.952 40
MATERIAL DID.@L{:. MENSUAL | NR NB NR NB F93.815,00 $ 93.915,00 F93.915,00 50,00 § 0,00 & 0.00 0,00 30,00 5 0,00 F 0,00 3 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3 0,00 50,00 50,00 % 116.361,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 3 116361 00 £ 116.361,00 $ 116.361,00 $ 116.361,00 £ 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 30,00 50,00 Z 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB g 0,00 < 0,00 < 0,00 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 S 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB F 56,340,890 F 56.340 50 $ 56.340,90 §42.253,65 $42.25365 542 253,65 F 42.253,65 F 4225365 F 42 253,65 F42.253 65 F 4225365
TOTAL REMUNERATIVO $338.031 93 5414856 75 F 440.465 03 F 06834705 $ 59395533 $ 619.563,60 §640.171,68 $670.780,15 F 696.360,43 5721996 70 § 747,604,568
EFF'EHC]D__IEES 5 79.437 50 307491 34 % 103.509,28 $ 133.561 56 % 139.579,50 ¥ 145587 45 § 15161539 $ 15763334 % 163.651,28 % 169.660 23 $ 17568717
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 4585957 S 0,00 S 0,00 $0,00 S 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 § 0,00 50,00 % 0,00 5 0,00 30,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB 5 38.500,00 $ 38.500,00 3 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 3 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION mliEﬂ:DElﬁ NR NB § 12.250,00 % 12.250,00 $ 12.250,00 3 12.250,00 $ 12.250,00 % 12.250,00 F 12.250,00 F 12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 50,00 $0.00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB § 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00 F 16.450,00 3 16.450,00
TOTAL NETO $466.569,00 | $478.480,42 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.575,83 | $541.166,16 | § 560.756,49 | § 580.346,82 | $599.937,15 | $619.527,48 | $639.117,81

SADOP

Capital Federal




- Maestro Reeducador Acustico

MARZO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AlO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% &0% S0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $121.95575 $ 12195575 $ 12195575 F 12195575 $ 12195575 $ 12195575 F 12195575 ¥ 12195575 $ 12195575 $ 12195575 512195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB §25.60823 $ 2560828 $ 2560828 $ 25,608 28 § 2560823 § 25608 28 3 25.608,23 § 25608 28 52560823 $ 2560828 § 25.608 28
DEC. 483/05 ART.1RB RB $134127,00] S134127,00] S134127.00] S134127,00] S134127.00] S134127,00] S5134127,00] S138127,00] S134127,00] S134127,00] S134127,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB % 0,00 $ 36536,73 % 4878230 % 60.577 88 $73.473,45 $85.369,03 % 97.564 60 %109.760,18 § 121.95575 % 134.151 33 $ 146 345 50
ANT. DEC. 483105 ART. 1 R NB R NB 0,00 54023810 $53.650, 80 F67.063,50 § 80.476,20 $ 93858 90 ¥ 107 301 60 5120714 30 F 134127 00 F147.538,70 5 160.952 40
MATERIAL I.'IID.éLC. MENSUAL | NR NB NR NB % 93.915,00 $ 93.915,00 F593.91500 $0,00 50,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB F0,00 $0,00 50,00 F116.361,00 F 116.361,00 $ 116.361,00 ¥ 116.361,00 § 116.361,00 $ 116.361,00 F 116.361 00 5 116.361,00
PLUS MFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 g 0,00 % 0,00 Z 0,00 g 0,00 % 0,00 g 0,00 $ 0,00 3 0,00 % 0,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB $ 56.340 90 $ 56.340,90 % 56.340,90 54225365 F 4225365 § 42 253 65 542253 65 54225365 54225365 $ 4225365 § 42 25365
TOTAL REMUNERATIVO F336.031,93 41485675 5 440465 03 § 566.347 05 $593.955,33 $ 615.563,60 $ 645,171,858 F670.780,15 F 696356 43 72199570 5 747.604 58
HEFEHC]D__HES 5 79.437 30 5 97.491 34 ¥ 103.509,28 F 133.561,56 F 139.579,50 F 145.597,45 ¥ 151.615,39 § 157.633, 34 % 163.651 28 ¥ 165.669 23 F 175,687 17
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 45.858,57 $ 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 50,00 %000 % 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00
COMP. FLIA F‘IEDDF‘. HR NB NR NB 5 36.500,00 F 36.500,00 F 38.500,00 $ 356.500,00 $ 38.500,00 $38.500,00 $ 35.500,00 § 38.500,00 F 36.500,00 § 38.500,00 F 38.500,00
COMPENSACION TRAHS]T_DRM NR NB 3 12250 00 g 1225000 % 12.250,00 % 12.250 00 % 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250 00 $ 12.250 00 g 12.250,00 3 12250 00 § 12250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 Z 0,00 % 0,00 5 0,00 3 0,00 $ 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 3 16.450,00 3 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $478.480,42 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.575,83 | $541.166,16 | $ 560.756,49 | $580.346,82 | $599.937,15 | $619.527 48 | $639.117,81

SADOP

Capital Fedaral




- Maestro Asistente Social

MARZO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANOS
0% 0% 4% 5% &0% 7% 20% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 12195575 $121.95575 $ 12195575 $ 12195575 F 12195575 $ 12195575 $ 12195575 $ 12195575 ¥ 12195575 $ 12195575 $ 12195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NBE § 25608 23 §25.60823 § 2560828 $ 2560828 $ 2560828 § 2560828 § 25608 28 3 25.608,23 § 25608 28 52560823 § 25608 23
DEC. 483105 ART.1RB RB $134127,00] S134127,00] S134127,00] S13412700] S$134127,00] S134127,00] S134127,00] 5134127,00] S134127,00] S134127,00 §134.127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE % 0,00 § 3653673 3 48.78230 6097783 $73.173 45 % 85.3680 03 § 57.554,60 % 108.760,18 % 12195575 % 13415133 $ 146346 50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NE 50,00 F40.23810 $ 53.650 80 §67.063,50 Fa0.476 20 ¥ 93 888 90 F107.301,60 5 120.714,30 5 134127 00 F 14753870 F 160.952 40
MATERIAL DID%E. MEMSUAL | KR NB NR NB % 53.915,00 $53.915,00 $93.915,00 0,00 F0.00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NE 0,00 0,00 0,00 F 116.361,00 F116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 § 116.361,00 $ 116.361,00 F 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NE % 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 F 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 3 0,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NE $ 56.340 50 $ 56.340 90 $ 56.340,90 4225365 542253865 F 4225365 § 42 253,65 54225365 542253 65 54225365 $ 4225365
TOTAL REMUNERATIVO §335.031, 53 F414.856 75 5 440.465,03 § 56634705 $593.95533 $619.563,60 $645.171,68 $670.750,15 § 696.380 43 F721.996 70 374760456
RETENCIONES $ 79.437 a0 F57.491 34 F 103.509,26 F 133.561,56 ¥ 139.579,50 F 145.557 45 F151.615,39 $ 157.633,34 § 163.651 .28 % 1689.669 23 F 17366717
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 46.858,57 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 30,00 50,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB $ 38.500,00 5 36.500,00 F 36.500,00 F 38.500,00 & 35.500,00 $ 38.500,00 $38.500,00 $38.500,00 § 38.500,00 F 36.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION TRAHS-IT_DHL& NR NB % 12.250,00 $ 12.250,00 $ 12.250,00 % 12.250,00 §12.250 00 F 12250 01 F 12.250,01 § 12.250 01 F 12.250 01 5 12.250,00 $ 12.250,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 50,00 5 0.00 30,00 50,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB HR NB F 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $478.48042 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.575,83 | $541.166,16 | $ 560.756,49 | $ 580.346,82 | $5990.937,15 | $619.527 48 | $639.117.81

SADOP

Capital Faderal




I Maestro Terapista ocupacional

MARZO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANODS
0% 0% 40% 50% 60% 0% 2% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB ¥ 12195575 ¥ 12195575 $ 12195575 $ 12195575 $ 121 955,75 $ 12195575 $ 12195575 ¥ 12195575 % 12195575 ¥ 12195575 ¥ 12195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 25608 25 $ 2560828 § 2560828 $ 2560828 § 2560828 $ 2560823 % 2560828 $ 2560823 § 25608 28 3 2560828 § 25608 25
DEC. 483105 ART.1RB RB S134.127,00| 5134.127,00] S134.127,00] S$134127,00] $134127,00] S134127,00] 513412700 S$134.127,00] S138127,00] S$134127,00] 5134.127,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NE % 0,00 $ 36.536,73 % 4873230 $60.977 83 $73.173 45 $ 385365 03 § 97 564 60 % 109.760,18 $ 121.955 75 $ 134151 33 $ 146 345 50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NE 50,00 F40.236.10 § 53.650,80 5 67.063,50 F80.476.20 $ 93838 90 5107 301,60 F 120.714,30 5 134.127 00 F 14753870 F 160.952 40
MATERIAL DID%E. MENSUAL | NR NB NR NB $ 93.915,00 F93.915,00 $ 53.91500 $ 0,00 % 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 30,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 % 0.00 30,00 $ 116.361,00 ¥ 116.361,00 5§ 116361 00 5 116.361,00 § 116.361,00 $ 116.361 00 $ 116.361.00 % 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 Z 0,00 50,00 3 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 30,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00
ART. 128 R NB $ 56.340 90 $ 56.340,90 $ 5634090 54225365 $ 4225365 F 42.253,65 F 4225365 $ 42 253,65 F42.253 65 34225365 $ 42 253,65
TOTAL REMUNERATIVO $335.031,53 F414.856 75 5 440.465,03 § 568.347,05 $593.955,33 § 619.563,60 $645.171,66 § 670.780,15 § 696,380 43 F721.996 70 § 74760458
REFEHCH?HES $ 70.437 50 397451 34 % 103.505 28 § 1331.561,56 $ 139.570 50 $ 145587 45 % 151.61539 § 157.633,34 3 163.651,28 § 1659.660 23 § 175,687 17
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB S 46.858,57 $ 0,00 $ 0,00 50,00 S 0,00 S 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 % 0,00 3 0,00 5 0,00 30,00 5 0,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 S 35.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRAHS-IT:DIHA NR NB % 12.250,00 $ 1225000 3 12.250,00 $12.250,00 % 12.250,00 $ 12.250,00 F 12.250 00 g 12.250,00 § 12.250,00 g 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 % 0,00 50,00 3 0,00 g 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00
SUMA FLJA NR NB NR NB F 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00 F 16.450,00 3 165.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $478.48042 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.575,83 | $ 541.166,16 | $ 560.756,49 | $ 580.346,82 | $599.93715 | $619.527 48 | $630.117.81

SADOP

Capital Federal




B Maestro psicélogo

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Jornada
Simple

TR e INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 ANOS 10 ANDS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANDS
0% 30% 40% 50% B0% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 121.855,75 §12185575| ®12195575| §12185575| S12195575| §121.895575| $£12185575|  §121.9557% g 121.955,75 g 121.855,75 % 12185575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 2560828 § 75.608,23 g 25.508,28 g 2560828 g 25.608,28 % 25 508,28 % 2560828 % 2560828 $ 2560828 % 2560828 £ 2550828
DEC. 483/105 ART.1RB RB 5 134.127,00 g13412700] s13412700] S13412700] sS13412700] S13412700] s13412700] S134127.00 5 134.127,00 g 134.127,00 S 134 127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 5 0,00 % 35,586, 73 5 43.782,30 % 50.077,38 5 73.173,45 % 8536903 % O7.554,50 % 109.760,18 % 121.055,75 % 134.151,33 5 145.346,00
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 g 40.233,10 % 53.650,80 % 67.063,50 % 30.476,20 59388390 5107.301,60 £ 120.714,30 % 134.127,00 % 147.533,70 % 160.952 40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB %93.915,00 % 53.915,00 5 53.915,00 $ 0,00 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 g 0,00 § 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Ii R NB R NB g 0,00 50,00 $000] S$11636100] S116361000 S116361000 S11636100 511636100 5 116.361,00 g 116.361,00 % 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB g 0,00 0,00 50,00 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB § 0,00 % 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 £ 0,00 § 0,00 50,00 £ 0,00
ART. 128 R NB S 55.340,90 g 55.340,90 § 55.340,90 § 42 253 65 g 42 753 65 5 42 753 65 T 42 753 65 5 47 25365 § 47 753 65 g 47 753 65 g 47 753 65
TOTAL REMUNERATIVO T 338.031,33 $41485575] s44048503] soema4vos|  s59395533]  se195s8360]  %eB4si7188] S670.780.15 % §95.388,43 g 721.995.70 S 747.604.98
RETENCIONES £ 79.437,50 5 57.491,34 g 103.509,28 % 133.561,58 % 139.579,50 T 145.597 45 % 151.515,39 5 157.533,34 5 163.551,28 5 160.669,23 g 175.887,17
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB 5 46.859 57 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 £ 0,00 5 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR MB g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00 £ 0,00 £ 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00
COMP. FIJA PROP. NR NB NR NB 5 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 § 12.250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB g 0,00 g 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 50,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 § 0,00 5 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 T 16.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO % 466.569,00 | $478.48042 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.57583 | $ 541.166,16 | % 560.756,490 | % 580.346,82 | $509.937,15 | $619.527.458 | $632.117,81

SADOP

Capital Faderal




MARZO 2024

Jornada

L ]
- Maestro de actividades practicas Simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANODS
0% 30% 40% 50% 60% T0% 20% o09% 100% 1109% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADD R B RB $ 12195575 $ 12185575 $ 12185575 $ 12195575 $ 12185575 $ 12185575 $ 12195575 $ 12195575 $ 121.95575 $ 121 855,75 $ 12185575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 2560828 § 2560828 3 2560828 $ 2560828 % 25608 23 T 25608 23 T 2560823 52560828 § 25608 28 52560828 3 2560828
DEC. 433/05 ART.1RB RB £ 134127 00 513412700 13412700 $134.127 00 $ 134127 .00 5134127 00 134127 00 % 13412700 £ 134127 00 513412700 £134.127.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 § 3658673 F 48.782,30 % 60.977 88 7317345 $ 85.369,03 § 97.564,60 3 109.760,18 ¥ 121.955,75 F134.151 .33 § 146.346 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 34023810 $ 53.650,80 F67.063,50 38047620 $93.888,90 5107 301,60 3 120.714,30 3134127 00 5 147.539.70 3 160.952 40
MATERIAL DIDJEEC. MENSUAL | NR NB NR NB % 93.915,00 % 93.915,00 $ 93.915,00 50,00 30,00 30,00 5 0,00 3 0,00 50,00 % 0,00 3 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB F0.00 50,00 50,00 $ 116.361,00 3 116.361.00 3 116.361.00 3 116.361,00 3 116.361,00 % 116.361 00 $ 116.361,00 5 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB %000 Z 0,00 I 000 % 0,00 g 0,00 50,00 $ 0,00 Z 0,00 Z 0,00 Z 0,00 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB < 0,00 < 0,00 3 0,00 50,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 30,00 $ 0,00 30,00
ART. 128 R NB 5 56.340 50 $ 56.340 .90 $ 56.340.90 $42 253 65 $ 42 253 65 $ 42253 65 $ 42 253 65 542253 65 I 42 253 65 I 4225365 $ 42 253 65
TOTAL REMUNERATIVO $338.031,93 $ 414 856,75 5440 48503 3568 347 05 $ 58395533 5 619.563,60 $645171,88 F670.780,15 $ 606.388 43 $ 72189670 3 747604595
HEFEHEI‘D__H‘ES $ 79.437 50 597491 34 $103.509 28 ¥ 133.561.56 $ 135.579 50 3 145557 45 3 151.61539 $ 157.633,34 $ 163.651,28 ¥ 169.669 23 3 179687 17
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB MR NB § 46859 57 % 0.00 30,00 50,00 Z 000 50,00 g 0,00 3 0,00 30,00 50,00 30,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB MR NB $ 0,00 g 0,00 $ 0,00 5 0,00 3000 5 0,00 3 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00
COMP. FIJA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 $ 38.500,00 % 38.500,00 $ 38.500.00 S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 % 38.500,00
COMPENSACION TRAHS-TI::DHIA NR NB $ 12.250 00 $ 12.250,00 § 12.250 00 ¥ 12.250,00 F12.250 00 1225000 ¥ 12.250,00 F 12.250,00 3 12.250 00 3 12.250,00 $ 12250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR NB 30,00 % 0,00 0,00 30,00 5000 50,00 $ 0,00 3 0,00 30,00 $ 0,00 20,00
SUMA FLIA NR NB MR NB 3 16.450,00 3 16.450 00 $ 16.450,00 % 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 3 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450 00 3 16.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $478.480,42 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.575,83 | $541.166,16 | % 560.756,49 | $ 580.346,82 | $599.937,15 | $619.527 .48 | $639.117.81

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

; Jornada
L]
Preceptor - Maestro celador simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% A0% 0% 50% 70% 30% B0% 100% 110% 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $103.09828| $103.09828| $103.09828) $103.09828) $103.09823| $103.09828) $103.09828) $103.09828| $103.09828 $103.09828) $103.098.28
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB 52303313 §23.03313 $23.03313 §23.033,13 §23.03313 $23.033,13 2303313 §$23.03313 $23.033,13 2303313 52303313
DEC. 483105 ART.1RB RB 5127233 00 § 12723300 312723300 $127.233,00 312723300 $ 127.233,00 3 127233 00 3127 233,00 3 127.233,00 5127233 00 312723300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE 50,00 ¥ 30.925 45 §41.235 3 F51.549,14 % 61.828 97 $72.168,79 §82.478,62 § 92,763 45 F 103.098,28 F 11340610 12371783
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 F 38169 90 5 50.893 20 5 63.616,50 $76.339,60 5 89.063,10 F101.786,40 F114.509,70 § 127 233,00 F 139956 30 § 152.679,60
MATERIAL DID@C. MENSUAL | NR NB NR NB 5 90.103,00 5 50.10&,00 § 50.108,00 50,00 50,00 § 0,00 50,00 % 0,00 5 0,00 30,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 50,00 §111.664,00 §111.664,00 $111.664,00 5 111.664,00 5 111.664,00 5 111.664,00 5 111.664 00 $111.664,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 F 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00 3 0,00 3 0,00 3 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB % 0,00 30,00 50,00 30,00 50,00 50,00 0,00 S 0,00 % 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB 3 51.520.86 5 51.520 86 § 51.520,86 5 38.004 66 $ 38.004 66 5 38.004 66 5 35.004,66 5 38.004 66 3§ 38.004,66 3 38.004 66 5 38.004 66
TOTAL REMUNERATIVO 5 304.885,26 § 373.984 65 F 397007 77 5 516.193,70 5 541.231,83 5 564.264 96 § 50725308 F610.331,21 $633.364,34 § 656.397 47 $ 679.430,59
RETENCIONES 5 71.643.04 5 87.806.39 5 93.299 18 5 121.776,69 F 12718948 § 132.602 26 § 136.015,05 F143.477 83 5 148.840,62 5 154.253 40 F 155.666 19
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB Z14.271.12 50,00 50,00 30,00 $ 0,00 Z 0,00 50,00 50,00 3 0,00 0,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00 30,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB 5 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA MR NB & 12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 5 12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 g 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 16.450.00 § 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450.00 5 16.450,00 5 16.450.00 F 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00

TOTAL NETO $404.816,35 | $443.406,25 | $461.026,60 | $463.622,01 | $481.242,35 | $498.862,69 | $516.483,03 | $534.103,38 | $551.723,72 | $560.344,06 | $ 586.964,40

SADOP

Capital Federal




I Maestro de grupo escolar auxiliar

MARZO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
% 3% 40% 5% 60% 70 a0% 90% 100% 1T10% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $ 10551590 % 105.515,50 % 105,515,590 % 105.515,580 § 10551550 $ 105.515,90 % 105.515,90 § 10551590 % 10551590 & 105.515,590 % 105.515,90
ASIGNACION ESTIMULC EDUCATIVO R NB R NE F23.27489 $23.274 89 §23.274 89 $23.274,89 F23.274,89 $23.274,09 F23.274,65 §23.27489 §23.27459 523.274 89 §23.27489
DEC. 483105 ART.1RB RB § 127.233,00 & 127.233,00 $127.233,00 312723300 §127.233,00 $127.233,00 §127.233,00 § 127.233,00 % 12723300 § 12723300 $127.233,00
ANTIGIEDAD SBU R NB R NE 50,00 F3.65477 5 42.206 36 F 0275785 $63.309 54 F 7386113 Fo4 272 F 54564, ¥ 105.515,90 F 116.067 49 § 126.619,05
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 $38.16990 $ 50,893 .20 $63.616,50 % 76.339,80 389.063,10 3 101.786,40 5 114.509,70 5127 233,00 ¥ 13995630 % 15267960
MATERIAL Dll].éLC. MENSUAL | NR NB MR NB % 90.108,00 $50.105,00 % 90.108,00 % 0,00 30,00 50,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 F 111.664,00 $111.664 00 F 111.664,00 5 111.664 00 5 111.664,00 F 111.564,00 5 111.664,00 § 111.664,00
PLUS MFERENCIA JERARGUI R NE & 0,00 & 0.00 %000 % 0,00 %000 %000 5 0,00 5 0,00 g 0,00 % 0,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 30,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NE $ 5191977 $51.91977 $51.919,77 F 38,403 57 $38.403 57 $38.403 57 $38.403 57 3 33.403 57 § 38.403 57 3 38.403 57 3 38.403 57
TOTAL REMUNERATIVO $ 307943 56 F377. 76323 5 401.04312 $ 522 485 81 $545.740,70 $560.01559 $ 59220048 ¥ 615.565,37 % 638.840 26 F662.115,15 $ 635.390,04
RETENCIONE S § 72.366 74 $86.77553 59424513 12277946 § 125249 06 $133.718,66 F 135.185,26 § 144.657 66 $ 150127 46 § 155.597,06 § 161.066 66
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 19.848.53 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 50,00 3 0,00 3 0,00 30,00 $ 0,00 $0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 F 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 3 0,00 50,00
COMP. FLIA PI:{OP. NR NB MR NB % 38.500,00 § 38.500,00 § 38.500,00 £38.500,00 $33.500,00 £ 38.500,00 $ 33.500,00 $ 33.500,00 $38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA NR NB F 12.250,00 § 12.250,00 §12.250,00 F12.250,00 5 12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F 12.250,00 F12.250,00 5 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 g 0,00 § 0,00 § 0,00 g 0,00 3 0,00 3 0,00 3 0,010 § 0,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB $ 16.450 00 § 16.450,00 § 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00
TOTAL NETO $412.733,36 | $446.300,69 | $464.10599 | $466.886,34 | $ 484.691,63 | $502.496,93 | $520.302,22 | $538.107,51 | $555.912.80 | $573.718,09 | $591.523,38

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

Jornada

. s g® »
simple
) Ayud. Clases/trabajos practicos P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% S0% G0% T0% &0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 550.043,10 5 50.043,10 3 50.043,10 % 50.043,10 & 50.043,10 $90.043,10 5 50.043,10 F50.043,10 $50.043,10 $50.043,10 55004310
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB F21.727 61 F21.727 61 5 21.727 &1 F21.727 61 $21.727 61 F21.727 61 F21.727 61 F21.727 61 F21.727 61 F21.727 61 §21.727 61
DEC. 483105 ART.1RB RB § 12723300 § 127.233,00 & 127.233,00 §127.233,00 512723300 ¥ 127.233,00 3 127.233,00 5 127.233,00 $ 127.233,00 % 12723300 $ 12723300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE 50,00 2712593 FIB.MNT 24 § 45.021,55 F 54.025,86 $63.030,17 F72.034 48 F01.035 79 F590.043,10 F99.047 41 F108.051,72
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 5 38.169 90 £50.893,20 $63.616,50 $76.339 80 5 89.063,10 $101.7586,40 3 114509, 70 §127.233,00 § 139956 30 ¥ 152679 60
MATERIAL DID!:EC. MENSUAL | NR NB NR NB %5 50.108,00 % 90.102,00 $50.108,00 $ 0,00 % 0,00 30,00 50,00 %000 5 0,00 50,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 § 111.664,00 5 111.664,00 $111.664,00 F 111.664,00 5 111.664 00 5 111.664,00 5 111.564,00 F 111.664,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NE 5 0,00 & 0,00 %000 %000 F 0,00 & 0,00 %000 30,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB g 0,00 50,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00 g 0,00 5 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB $49.366 76 % 45.366 76 $49.366 78 % 35.850 58 $ 35.850 56 $ 35.850,56 ¥ 35.850 56 § 35.850 56 $ 35.850 56 § 35.850 56 $ 35.850 56
TOTAL REMUNERATIVO § 288370 47 $ 353553 30 £ 37528091 $495.156 32 $ 51688393 $5335611,54 $560.339.15 5§ 532.066,76 $603.794.37 % 62552198 64724959
RETENCIONE S $ 67.767 06 § §3.085,02 5 86.191,01 F116.361,73 F 121,467 72 F 12657371 $131.679,70 F 136.785,69 F 141.891,68 $ 146.957 66 § 152103 65
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 3 0,00 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 3 0,00 50,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 $ 0,00 % 0,00 50,00 50,00 F 0,00 50,00 30,00 % 0,00 $ 0,00 3 0,00
COMP. FLIA PI:-L'DP. NR NB NR NB $ 38.500,00 % 338.500,00 § 38.500,00 5 38.500.00 £38.500,00 5 33.500,00 £ 35.500,00 $ 33.500,00 $ 33.500,00 $38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA NR NB §12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 5 12.250,00 § 12.250,00 5 12.250,00 F12.250,00 § 12.250,00 §12.250,00 F12.250,00 F12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 F 0,00 3 0,00 50,00 g 0,00 % 0,00 3 0,00 g 0,010 § 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB % 168.450,00 % 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 % 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 % 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $377.911,41 | $427.776,27 | $444.307 89 | $445994 58 | $462.616,20 | $479.237,83 | $495.85945 | $512.481,07 | $520.102,60 | $545.724,31 | $562.34593

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

[ ] - [ ] - -
- Maestro Gabinetista Psicotéc simple
[ ]
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3I0% 4% 50% 60% T0% 0% B0% 100% 110% 120%
SUELDO BﬁEI{:{) UNIFICADD R B RB $ 12195575 $ 12195575 3 12195575 512195575 5121895575 5 12195575 % 12195575 $ 12195575 312185575 312195575 $121.955.75
AEI-GHAle)H ESTIMULD EDUCATIVO R NB R NB % 2560828 § 2560828 % 2560823 % 2560823 $ 2560823 % 2560825 5 25608 23 52560828 % 2560823 § 25603 28 % 2560823
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5134.127,00] S$134.127,00] 3513412700 $13412700] 513412700 5134.127,00] S$134127,00] S134127,00] 513412700 513412700 513412700
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB $ 0,00 T3I6536 73 $ 4373230 $60.977 38 $73.17345 $85.369,03 5597 564 60 % 109.760,18 $ 121.8955 75 $134.151 33 $ 146.345 50
ANT. DEC. 483105 ART.1 R NB R NB 0,00 % 40.238,10 ¥ 53.650,80 F67.063,50 F80.476,20 $593.888,90 % 107.301 60 2 120,714,320 F 13412700 F 147,539, 70 ¥ 160.952.40
MATERIAL I]Iﬂé{:. MEMSUAL | HNR NB NR NB % 93.915,00 F 93.915 00 T 9391500 T 000 T 000 3 0,00 50,00 % 0,00 30,00 30,00 %000
MATERIAL DIDAC. MEMSUAL Il R NB R NB 50,00 30,00 50,00 $ 116.361,00 5§ 116361 00 $ 116.361,00 § 116.361 00 $ 116.361 00 $ 116.361.00 % 116.361,00 % 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 000 50,00 50,00 T 0,00 % 0,00 20,00 50,00 50,00 000
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB % 56.340.90 % 56.340,90 T 56.340,90 T 42 25365 T 4225365 %42 253,65 $42253 65 T 4225365 % 4225365 T 4225365 54225365
TOTAL REMUNERATINVD $333.031,53 F414.856.75 3 44046503 3 565.347 05 3589395533 3619.563 60 3 645.171 88 56707580, 15 $ 696385 43 3721 99670 5 74760485
HEFEHEiD__EES g 79.437 50 % 07.49134 T 103.508238 % 133.561 56 % 139.579 50 % 145.597 45 % 151.615,39 % 15763334 % 163.651 28 § 160,669 23 % 175.687 17
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 45.850.57 50,00 50,00 50,00 S 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00
FONID o Res, 2/2004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 T 0,00 50,00 T 0,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB § 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 g 33.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 5§ 38.500,00
COMPENSACION TRAHS‘I’I:DHIA NR NB % 12.250 00 T 12.250 00 % 1225000 % 12250 00 T 12250, 00 $ 12.250 00 % 12250 00 % 12250 00 g 12.250 00 % 12250 00 % 12250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR MB % 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 g 0,00 50,00 50,00 %000
SUMA FLIA MR NB MR NB T 16.450,00 % 16.450 00 % 16.450 00 % 16 450,00 % 16.450,00 % 16 450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 T 16450 00 % 16.450 00
TOTAL NETO % 466.569,00 L 47848042 % 498.070,75 %501 085,50 %521 575,83 % 541.1 66,16 3 560.756,49 % 580.346,82 L3 599,937,115 %61 9.527 48 % 639.1 17,81

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

L ] L ] [ ] -
- Maestro bibliotecario simple
SIN ADICIOMAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 50% 70% 0% 50% 100% 110% 120%
SUELDO BaalSlE{) UNIFICADDO R B RB $ 12195575 $ 12195575 $ 12185575 $ 12185575 $ 12195575 $ 121 85575 § 12185575 $ 12185575 $ 12195575 $ 121.95575 $ 121 855,75
ASIGHAEH‘)H ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 52560828 $ 2560828 § 2560828 3 2560828 § 2560828 % 25,608 28 T 2560828 % 25608 28 § 2560828 525608 28 5 25.608 28
DEC. 483/05 ART.1R B RB g 134127 00 £ 134127 00 513412700 5134127 00 $134.127 00 $ 134127 00 5134127 00 5134127 00 5134127 .00 £ 134127 00 513412700
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 5 0,00 F 365.586,73 T 48.782 30 T 60.97F 53 27317345 % 85.360 03 T 97 5654 60 % 109.760 18 % 121.955, 75 ¥ 134.151 33 % 146.346 90
ANT. DEC. 483/105 ART.1 R NB R NB 30,00 34023810 3 53.650,80 5 67.063 50 3 80.476.20 353.888 90 % 107.301,60 3120071430 313412700 147 539 70 3 160.952 40
MATERIAL DID%C. MENSUAL | MR NB NR NB $593.915,00 T 9391500 % 93.915,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3 0,00 0,00 30,00 F 116.361.00 F 116.361 00 3 116.361,00 3 116.361,00 % 116.361,00 3 116.361,00 % 116.361 00 $ 116.361.00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 30,00 $ 0,00 30,00 30,00 50,00 50,00 S 0,00 T 0,00 30,00 30,00
ART. 128 R NB % 56.340 90 g 56.340 50 T 56.340 90 g 42 253 65 T 4225365 34225365 542253165 4225165 54225365 54225365 % 4225365
TOTAL REMUNERATING $338.031.93 41485675 5 440.465 03 T 568.347 05 $593.955 33 3 619.563 60 64517188 F670.780,15 6096 36543 72199670 3 747.604 58
EHEHCI{?H.ES 3 79.437 50 T 97.491 34 T 103.509 28 3 133.561.56 % 139579 50 T 145.5597 45 % 15161539 % 157633 34 % 163.651 28 ¥ 169.669 73 517563717
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 45.850,57 30,00 50,00 30,00 30,00 30,00 50,00 S 0,00 % 0,00 30,00 30,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 %000 % 0,00 50,00 %000 50,00 50,00 50,00 T 0,00 20,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB 5 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500.,00
COMPENSACION TR&HSIT:DEH NR NB T 12.250,00 T 12250 00 % 12.250,00 F 12.250 00 T 12.250,00 F12.250,00 % 12250 00 % 12.250,00 % 12.250,00 % 12.250,00 T 12.250,00
CONECTIWIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB %000 %000 %000 T 000 %000 %000 % 0,00 50,00 %000 5000 %000
SUMA FLIA MR NB NR NB 5 16.450,00 T 16.450 00 3 16.450 00 % 16.450 00 % 16.450 00 3 16.450,00 % 16 450, 00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 I 16.450,00
TOTAL NETO % 466.560,00 | $478.480,42 | $498.070,75 | $501.98550 | $521.57583 | $541.166,16 | % 560.756,49 | $ 580.346,82 | $599.937,15 | $619.527.48 | $639.117.81

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

L]
B Hora Maestro de Grado o Grupo simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICLAL 1 AND 4 ANODS 7 ANODS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% % G0% 7% &% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B R B F6.017.20 F6.017 20 F6.01720 $6.017 20 F6.017.20 $6.017 20 5601720 F6.017.20 F6.017.20 601720 F6.017.20
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB % 1.307 65 F1.307 65 § 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 65 $ 130765 $ 1307 65 ¥ 130765 ¥ 1.307 65 % 1.307 65 $1.307 65
DEC. 463105 ART.1RB RB %7059 32 3705932 & 7.05932 $7.059,32 § 705932 $ 705932 §7.059,32 §7.059 32 §7.059 32 5705932 705932
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 F1.805,16 5 2.406,83 % 3.008 60 5361032 5421204 481376 $541548 $6.017 20 $6.61892 5722064
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB g 0,00 F2117.79 §$282373 § 352966 423559 %4941 52 $5647 45 $6353338 §7.05932 § 778525 5847118
MATERIAL DID.E'LE. MENSUAL | NR NB NR NB F 4.542 55 F4.542 89 ¥ 4.942 69 % 0,00 0,00 ¥ 0,00 & 0,00 g 0,00 30,00 5 0,00 g 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB RNB $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124,26 $6.124.26 $6.124.26
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 S 0,00 50,00 $0,00 0,00 50,00 S 0,00 $ 0,00 S 0,00 S 0,00 50,00
ART. 128 R NB $2.859 06 § 2.699 06 §2.699 06 $2157 63 $2.157 63 $ 2157 63 $2.157 63 $ 215763 $ 2157 63 2157 63 $2.157 63
TOTAL REMUNERATIVO $17.283.23 $21.206,18 $ 2251383 S 29.204,31 $ 30.511,97 $31.819.62 $33.127,.27 $3443492 $ 35.742.57 $ 37.050,22 $ 38.357,87
R‘E—I'EH{::I{?HES F 4.061 56 § 4533 45 $5.290 75 $ 686301 717031 F 747761 F7.784% $ 8.082.21 $ 5.359 50 $ 2.706,80 F$5.01410
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $1.803,89 S 0,00 50,00 50,00 $0,00 50,00 S 0,00 $ 10,00 S 0,00 5 0,00 $0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB HR NB 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 0,00 F0.00 $ 0,00 50,00 50,00 5 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB S 2.566,67 $ 2.566,67 $ 256667 $ 2.566,67 S 2.566,67 S 2.566,67 S 2.566,67 $ 2.566,67 $ 2.566,67 $ 2.566,67 S 2.566,67
COMPENSACION TRAHS“:DHH NR NB § 81667 § 81667 $ 81667 % 81667 § 81667 % 81657 81667 § 81667 81667 § 81667 F 81667
CONECTIVIDAD/MAT. MDACTICO NR NB NR NB 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 30,00 5 0,00 50,00
SUMA FLIA NR NB NR NB ¥ 065,79 § 060,79 F 065,79 F 865,79 ¥ 865,79 § 065,79 § 065,79 § 660,79 § 06579 § 860,79 § 865,79
TOTAL NETO $24.217,57 | $25414,75 $ 26.415,10 $ 26.500,42 $ 27.590,78 $28.501,13 $29.501,48 $30.501,84 $31.502,19 $32.502,54 $33.502,90

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

[ ]
simple
- Hora Mtro. Reed. Vocal P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% A40% 50% 6% TO% 20% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B REB $ 512485 5612455 5612455 S 612485 5 5.124,65 S 5.124,65 $5.124,65 $6.124,65 S 612465 $65.124,65 $5124 85
AEIGHA{:I'E.)H ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 3131840 %1318 40 5131840 T 1.318 40 $1.318,40 £1.318 40 $1.318 40 $1.318 40 $1.318 40 %1.318 40 3131840
DEC. 483105 ART.1RB RB $7.059,32 $7.059,32 57.059,32 $7.059,32 5 7.059,32 $7.059,32 $7.059,32 $7.059,32 $7.059,32 $7.059,32 $7.059,32
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB T 000 $1.837 40 5244536 T 306233 T367470 T 428726 $ 489972 $551219 $6.124 65 $6.73712 57.349 58
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB S 0,00 $2117,79 5282373 5352958 % 473559 % 494152 $5.547,45 $6.353,38 $7.059,32 $7.765,25 $8471,18
MATERIAL DID.@L{:. MEMSUAL | MR NB NR NB $4042 39 34542 89 549094289 T 0,00 000 50,00 T 0,00 I 000 3 0,00 T 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 30,00 50,00 50,00 5612426 $6.124.26 $6.124 26 36124 26 612426 $6.124 26 F$6.124 26 $6.124 26
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB T 0,00 %000 % 0,00 50,00 %000 50,00 50,00 50,00 T 0,00 20,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 S 0,00 S 0,00 50,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB 5291679 5291679 5291679 T 217535 % 217535 £217535 5217535 $217535 217535 $2175.35 $217535
TOTAL REMUNERATIVO 5 17.418.15 5 21.374,.34 S 77 692,74 5 79.393.96 $30.712.38 $ 32.030,78 $33.349,15 S 34 667,55 3 3558535 S 37.304,34 5 3862274
EFF'EHCJD__IEEE T 4.093.50 5 5.022 587 55332759 $ 6.907 53 57217 40 $ 752723 % 7.837.05 § 5.146 87 T 3456 70 % 3.766 52 30.076 34
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 1,699,950 S 0,00 S 0,00 50,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00
FONID o Res, 212004 CGEP NR NB NR NB 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB S 256667 S 2 566,67 S 7 566,57 S 2 566,57 S 7 566,57 S 2 565,67 S 2 566,67 S 2 566,67 S 256667 S 2 566,67 5 2 566,67
COMPENSACION TRAIEEIT:DRIA NR NB % 816 67 % 8168 67 $ 316,67 § 816 67 %316 67 %316 67 $ 31667 $ 316,67 %316 67 % 316 67 $ 816 67
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB T 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 g 000 50,00 50,00 50,00 T 0,00 g 0,00 50,00
SUMA FLIA MR NB NR NB % 86579 5 36579 T 36579 % 36579 T 365,79 % 36579 % 36579 $ 36579 T 36579 536579 % 86579
TOTAL NETOQ $24.21 T % 25.543,39 % 26.551 06 3 26.73550 3 27.744,08 % 28.752,65 % 29,761 22 L 30.769,80 % 31 J08,37 % 32.786,94 % 33.795,52

SADOP
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Jornada

- & Mtro. Reed. Acusti simple
ora ro. " stico P
SIN ADICIOMAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANOS
9% 30% A05% S09% B0°% TO0% 20% S0% 100%. 1109 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $6.124 65 5512465 5612485 5612485 $6.124 85 5612485 5612465 $5.12465 $6.124,65 512465 5612465
ASIGHAEH')H ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $1.31840 %1.318 40 %1.318 40 $1.318 40 % 1.318 40 21.3840 %1.318 40 %1.318 40 $1.318,40 %1.318 40 %1318 40
DEC. 483/05 ART.1R B RB $7.05832 £7.058,32 5705832 705932 §7.05932 §7.059,32 % 705932 £ 705932 %7.059,32 £7.059,32 $7.05832
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 5 0,00 % 1.837 40 £ 244986 % 3.062 33 F3.674,79 5423726 T 439972 Fo2512,19 $6.12465 5673712 $7.34958
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB § 0,00 $ 217,79 $282373 § 3.529,66 § 423553 § 494152 5 5.647 45 $6.353,38 $7.059,32 $ 7.765,25 5547118
MATERIAL DID@C. MENSUAL | MR NB NR NB $4542 89 54594289 $4942 3589 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB § 0,00 50,00 50,00 $6.124.26 § 6.124 26 §$6.124.26 5612426 56124726 56.124.26 5612426 5612426
PLUS DIFERENCIA JERARGI R NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB g 0,00 50,00 $0.00 50,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 g 0,00 50,00 $0.00
ART. 128 R NB 5291679 $2916879 5291679 5217535 $ 217535 $ 217535 $217535 217535 $ 217535 £2175.35 5217535
TOTAL REMUNERATING 1741915 32137434 32269274 % 75.193.96 $30.712.36  32.030,76 $33.349,15 % 34 667,55 % 35.985,95 37304 34 538362274
EE(EHEIQHES I 4.093,50 3002257 $533279 % 6.907 55 T 721740 $ 752723 T 783705 53146 87 55456 70 $8.766 52 5907634
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB % 1.659.90 50,00 $0,00 50,00 $0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 %000 % 0,00 50,00 %000 50,00 50,00 50,00 T 0,00 20,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB $ 2 566,67 $ 2 566,67 5 2.566,67 $ 2 566,67 § 2 566,67 § 2.566,67 § 7 566,67 § 2 566,67 $ 2 566,67 $ 2 566,67 § 2.566,67
COMPENSACION TR&HSI‘I:DEH NE NB % 81667 % 31667 T 31667 ¥ 816,67 531667 F 51667 F 816,67 % 31667 T 31667 581667 2816867
CONECTIWIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB %000 %000 %000 T 000 %000 %000 % 0,00 50,00 %000 5000 %000
SUMA FLIA MR NB NR NB % 86579 J 86579 T 36579 % 365,79 % 86579 % 36579 $ 86579 % 36579 % 86579 386579 % 86579

TOTAL NETO $ 2421757 % 25.543,39 % 26.551,96 % 26.735,50 $27.744,08 % 28.752,65 % 29.761,22 % 30.769,80 $31.778,37 $32.786,94 % 33.795,52

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

- = Mtro. Asi Social simple
ora iVitro. Asistente a P
SIN ADICIOMAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 309% A% S00% 605G TR B0% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B BB $6.017.20 Z6.017,20 $6.017.20 g 6.017,20 % 6.017,20 T 6.017,20 T6.017,20 TE.017,20 £6.017,20 $6.017,20 $6.017.20
AS‘I-GHAL‘H')II ESTIMULD EDUCATIVO R NB R NB $ 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 B5 % 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 65
DEC. 483105 ART.1RB RB % 7.055,32 £7.050,32 £ 7.050,32 g 7.050,32 g 7.050,32 T 7.059,32 % 7.058,32 % 7.059,32 % 7.058,32 £ 7.050,32 $7.059,32
ANTIGUEDAD SBU B NB R NB 50,00 5 1.80516 % 2.408 88 § 3.008 60 % 361032 24204 $4813.76 5541548 604720 36613592 5722064
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 5211779 $2.82373 § 3.529 66 5 4.23559 5494152 5 5647 45 56.353,33 57.059,32 5 7.76525 5 8.471,18
MATERIAL I]ID%E. MEMSUAL | HNR NB NR MB 4042 89 T 409420589 4594289 % 0,00 50,00 % 0,00 T 0,00 T 0,00 50,00 50,00 T 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB $ 0,00 $ 0,00 50,00 5 6.124,26 5 6.124.76 5 6.124.26 5 6.124.26 56.124.26 56.124.26 56.12426 56.12426
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 0,00 %000 5000 %000 30,00 % 000 T 000 T 0,00 $ 0,00 % 000 5000
PLUS DIFEREMCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 £ 0,00 50,00 50,00 50,00 S 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 S 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB 5289906 5 2.800,06 % 2.899 06 $ 2157 63 % 215763 g 2157 63 %2157 63 % 215763 £ 2157 63 %2157 63 %2157 63
TOTAL REMUNERATIVG 317283 23 32120618 $22.513,83 3 20.204 31 3051197 £ 31.81962 F33 12727 534434 92 F35.742 57 3 37.050,22 3035787
HEIEHCI{?HES % 4.06156 4598345 % 5,290 75 68631 770,31 57477 61 5 7.784.91 T 8.09221 T 5.399 50 % &.706,80 2901410
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 1.803,89 g 0,00 $0.00 50,00 50,00 S 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 S 0,00 $ 0,00
FONID o Res, 2/2004 CGEP NR NB MR NB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00 % 0,00 3 0,00 T 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB MR NB § 2.566,67 $ 2 566,67 § 2.566 67 5 2 566,67 § 2 566,67 § 2 566,67 § 2 566,67 % 2 566,67 S 2.566 67 5 2.566,67 5 2.566,67
COMPENSACION TH.AHS-IT_DHIA HR MB % 31667 % 316 67 % 316 67 § 81667 % 316 67 %816 67 T 31667 § 316 67 %316 67 % 31667 % 31867
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 %000 5000 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00 2 0,00 %000 %000
SUMA FLIA MR NB HR NB T 86579 T 365,79 % 36579 % 36579 % 365,79 % 86579 T 36579 %865 79 % 86579 % 36579 % 86579
TOTAL NETO $ 2421757 $ 25.414,75 $ 26.415,10 $ 26.590,42 $ 27.590,78 % 28.591,13 $ 29.591,48 $ 30.591,84 $31.592,19 $ 32.592,54 % 33.592,90

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

L] * I .
simple
- Hora Mtro. Psicologo P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
L S INICIAL 1 ANO 4 ARDS 7 ANDS 10 AllOS 12 Aflos 14 AflOS 16 AllOS 18 ANOS 20 ANOS 22 AllOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $8.023,29 £8.023,29 5802329 $8.023,29 § 8.023,29 % 8.023.29 3 8.023,29 5802329 $8.023,29 % 8.023,29 $ 802329
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB % 1.505 26 § 1.508,26 5 1.50826 % 1.508,26 § 1.508,26 3 1.508,26 % 1.503,26 % 1.508,26 % 1.508,26 % 1.50826 § 1.508 26
DEC. 483/05 ART.1R B RB $7.059,32 £7.05832 $7.05932 §7.059,32 % 7.059,32 % 7.059,32 $7.059,32 §7.059,32 $7.059,32 £7.059,32 $7.05932
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE 50,00 § 2.406,59 F3.20032 % 4.011,63 $4.81397 F5.616,30 641863 §7.220,96 5802329 ¥ 8.625,62 § 9.627 95
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NE 5 0,00 %2.117,79 5282373 % 3.52065 % 473550 5 404152 5 5.547,45 2635338 % 7.059,32 % 7.765,25 5 B.471,18
MATERIAL DID@C. MENSUAL | NR NB NR NB F 454289 F4.942 85 $ 494289 50,00 50,00 § 0,00 50,00 50,00 5 0,00 30,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 50,00 5 6.124.26 56.124.26 % 6.124.26 5 6.124,26 5 6.124,26 5 6.124,26 % 6.124,26 5 6.124.26
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 F 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00 3 0,00 $ 0,00 g 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB % 0,00 30,00 50,00 30,00 50,00 50,00 50,00 S 0,00 % 0,00 50,00 5 0,00
ART. 128 R NB 3 3.230,06 5 3.230,06 3 3.230,06 5 2.488 63 % 243363 § 248863 $ 2488 63 $ 248863 3248863 5 2,488 63 32485863
TOTAL REMUNERATIVO 5 19.820,93 $24.345 71 $25.:853 98 5 3274507 $34.253,33 $35.761,59 5 37.269,85 F36.778, 11 5 40.286 37 F41.794 63 5 43.302,89
RETENCIONES § 4.657 92 §5.721.24 5 6.075,65 § 7.69509 5 8.049,53 5 8.403,97 F o758 41 $9.112 36 F 9.467 30 $9.821,74 5 10.176,18
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB % 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00 30,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB 5 7 56667 5 2 566,67 5 2 586,67 S 2.566,67 5 2 566,67 % 7,566,567 5 2 566,67 5 2 566,67 S 7 566,67 5 2 5RB6T 5 2.566,67
COMPENSACION TRANSITORLA MR NB § 816,67 5 816,67 % 816,67 F 816,67 5 816,67 § 61667 F 816,67 § 016,67 § 816,67 § 816,67 § 316,67
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 g 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB § 365,79 3 865,79 § 865,79 § 865,79 § 865,79 $ 865,79 86579 $ 865,79 § 06579 § 865,79 § 865,79
TOTAL NETO $24.35503 | $27.81649 $ 28.970,31 $20.299,10 $ 30.452,92 $ 31.606,74 $ 32.760,56 $33.914,38 $ 35.068,19 $ 36.222,01 $ 37.375,83

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

# g® -
simple
- Hora Mtro. Act. Practicas P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTOD
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANODS 22 ANOS
0% 309% A0% S0°% B0% TO% 205%% S0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $5.124 85 $5.124 85 2512465 56512465 26512465 % 6.124 65 % 6.124 65 55.124,65 56512465 $5.124 85 2512465
AS'IGHA{'.'I{:)H ESTIMULD EDUCATINVD R NB R NB %1.318 40 $1.31340 %1.318 40 %1.318 40 5 1.318 40 % 1.318 40 21.3840 %1.318 40 %1.318 40 $1.318,40 %1.318 40
DEC. 483/05 ART.1R B RB £7.059,32 $7.059,32 £7.058,32 $7.05832 £7.050,32 % 7.050,32 % 7.059,32 $7.059,32 §7.059,32 $7.059,32 £7.059,32
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 T 1.837 40 5244986 % 3.06233 5367479 F4.287 26 $4.899 72 $551219 5 6.124 65 $6.73712 $ 734958
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5 0,00 %2.117,79 %2.823,73 %3529 65 54735589 % 4.041 52 % 5.547,45 5 65.353,38 27.059,32 % 7.765,25 % 8.471,18
MATERIAL DID%E. MENSUAL | MR NB NR NB T 4042 B9 $45942 39 54594289 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 5 6.124,26 56.124,26 5 6.124.26 % 6.124.26 5 6.124,26 5 6.124,26 56.124,26 % 6.124,26
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 T 0,00 % 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB % 0,00 % 0,00 30,00 50,00 20,00 50,00 50,00 50,00 S 0,00 % 0,00 50,00
ART. 128 R NB £2591679 5291679 $2916879 5217535 5217535 $ 217535 $ 217535 217535 3217535 $ 217535 £217535
TOTAL REMUNERATIVO 517.419,15 §21.374.34 53269274 § 29.393,06 % 30.712,36 5 32.030,76 5 3334915 S 34 B5T.55 5 3588595 5 37.304,34 5 38622 74
HFFEHEK?HES 5409350 5 5.02297 533279 % 6.907 53 37217 40 T 752723 783705 58146 37 53456 70 %5766 52 $9.076.34
'COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 1.699,90 % 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00
'FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 50,00 T 0,00 % 0,00 %000 50,00 %000 50,00 50,00 50,00 T 0,00 20,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB 5 2 566,67 5 7 56667 5 7 566,67 5 2 586,67 S 2 586,67 5 2 566,67 % 7 566,67 52 566,67 5 2 566,67 S 7 566,67 5 2 5RB67
COMPENSACION TEA.IEEIT_DRM NR MB %316 67 % 81667 % 31667 L 31667 ¥ 816,67 531667 1667 3 816,67 % 31667 T 31667 531667
CONECTIVIDAD/MAT,. MDACTICO NR NB NR NB 50,00 %000 %000 %000 T 000 %000 %000 % 0,00 50,00 %000 5000
SUMA FLJA NR NB NR NB % 86579 % 86579 386579 T 36579 % 365,79 % 86579 % 36579 3 86579 % 36579 % 86579 386579
TOTAL NETO $ 24.217 .57 % 25.543,39 % 26.551,96 % 26.735,50 $ 27.744,08 % 28.752,65 % 29.761,22 % 30.769,80 $31.778,37 $32.786,94 $ 33.795,52

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

ias Especial i
simple
- Hora Mtro. De Materias Especiales P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICLAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% S% 60% 0% S0 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $6.017,20 56.017,20 % 6.017,20 S 6.017,20 $6.017,20 % 6.017,20 5 6.017,20 56.017,20 $6.017,20 56.017,20 %6.017,20
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 3 1.307 65 % 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65
DEC. 483/05 ART.1R B RB 57.058,32 57.059,32 §7.059,32 57.059,32 57.058,32 5 7.059,32 % 7.059 32 $7.059,32 §7.059,32 57.059,32 £7.059,32
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 % 1.805,16 5 2.406 83 § 3.003 60 $3.61032 F421204 3481376 5541548 % 6.017 20 36618592 5722064
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 F2 11779 3282373 5 3.529 66 $ 423559 54.941 52 5 5.647 45 $6.353,38 §7.059,32 §7.765,25 5647118
MATERIAL DII].&E. MENSUAL | NR NB HR NB § 454269 § 4542 83 5 4.942 89 5 0.00 50,00 0,00 F 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 6.124,26 5 6.124,26 % 6.124,26 % 6.124.26 56.124,26 § 6.124,26 5 6.124,26 $6.124,26
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB 50,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 F 0,00 g 0,00 30,00 % 0,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB g 0,00 g 0,00 50,00 £ 0,00 $0,00 0,00 50,00 50,00 g 0,00 g 0,00 $ 0,00
ART.128 R NB $ 2.899,06 $ 2.399.06 §2.899, 06 32.157 63 52157 63 § 2.157 63 $ 2,157 63 $2.157 63 215763 $ 2.157 63 2157 63
TOTAL REMUNERATIVO 517.283,.23 521.206,18 52251383 5 29,204 31 % 30.511,97 5 31.819.62 $33.127.27 S 34.434.92 § 35.742.57 § 37.050,22 5§ 38.357 .87
RETENCIONES % 4.061,56 498345 g 2.290,75 F 6.663,01 $7.170,31 3747761 77649 % 8.092,.21 § 8.399,50 % 8.706,80 $9.014.10
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 1.503,89 g 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 0,00 S 0,00 50,00 5 0,00 g 0,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB % 2 566,67 % 2.566,67 5 7 566,67 5 7 566,57 S 2.566 57 5 2.566,67 5 7 565 67 5 2.566,67 5 7 566,67 % 2.566,67 5 2.566,67
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB § 81667 § 81667 81667 % 31667 § 816,67 % 81667 % 31667 § 81667 § 31667 F 31667 § 81667
CONECTIVIDADVMAT. MDACTICO NR NB HR NB 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 30,00 5 0,00 50,00 % 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB § 06579 § 065,79 $ 865,79 § 065,79 § 865,79 § 865,79 § 665,79 5 865,79 5 865,79 F 065,79 § 065,79
TOTAL NETO $24. 21757 | $25414,75 $ 26.415,10 $ 26.500,42 $ 27.500,78 $28.501,13 $29.501,48 $30.591,84 $31.582,19 $ 32.502 54 $33.592,90

SADOP

Capital Fadaral




MARZO 2024

Jornada

L] ® .
simple
B Hora Mtro. Gabinetista P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% Sl 60% 7% 80% S0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B R B F6.017 20 36017 20 $6.017.20 6017 20 601720 % 601720 601720 601720 F6.017 20 3601720 F6.017.20
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB F 1.307 65 ¥ 1.307 65 F 1.307 65 ¥ 1.307 65 F 1.307 65 ¥ 1.307 65 F 1.307 65 % 1.307 65 ¥ 1.307 65 ¥ 1.307 65 F 1.307 65
DEC. 483/05 ART.1REB RB §7.05932 3705932 §7.059.32 $7.05932 $ 705932 § 7.059 32 §7.059,32 §7.059,32 $7.05932 $ 705932 §7.05932
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 F1.805,16 F2.406 65 F3.008 60 $361032 5421204 5481376 Fo.415458 3601720 $6618,92 722064
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 0,00 32117 $282373 $ 3.529 66 $423558 F 494152 55647 45 §6.353,38 $7.059 32 3776525 847118
MATERIAL [.'I-ID.&E. MENSUAL | NR NB NR NB 5454289 §454229 §4.942 89 50,00 50,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 $6.124.76 56.124,26 5 6.124.25 5612425 $6.124.76 $6.124.26 $6.124.76 5512476
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 50,00 5 0,00 & 0,00 % 0,00 0,00 F 0,00 %000 g 0,00 30,00 5 0,00 g 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 $0.00 50,00 50,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 50,00
ART. 128 R NB $ 2.899 06 § 2.899 05 § 2.899 06 $2157 63 $2.157 63 F 215763 $ 215763 $ 215763 $ 215763 $ 2157 63 F 2157 63
TOTAL REMUNERATIVO S 17.283.23 S 71.206,18 S 72.512,83 § 79.204 31 § 30,511,897 $31.819,62 $33.127.27 S 3443492 S 35.742,57 S 37.050,22 S 38.357.87
RETENCIONE S F 4.061,56 F 495345 $5.28075 $6.063,01 FTATON 5747761 7784 § 6.092.21 $ 6359 50 5 8.706,50 F9.01410
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB £ 1.803,39 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 50,00 S 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 3 0,00 % 0,00 $ 0,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 F 0,00 g 0,00 30,00 % 0,00 $ 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB $ 256667 S 2 566,67 $2.566,67 S 2 566,67 S 2.566,67 S 2.566,67 S 256867 S 2 56667 $ 2.566.67 S 2 566,67 S 2.566,67
COMPENSACION TRANSITORLA HR NB § 016,67 5 316,67 § 816,67 § 616,67 5 816,67 5 816,67 3 61667 § 61667 5 816,67 5 816,67 § 816,67
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 3 0,010 3 0,00 % 0,00 F 0,00 % 0,00 3 0,00 F 0,00 g 0,00 % 0,00 3 0,00 g 0,010
SUMA FLJA NR NB NR NB $ 865,79 § 365,79 $36579 § 36579 § 26579 § 865,79 § 865,79 $ 865,79 $ 865,79 5 865,79 $ 86579
TOTAL NETO $24.217,57 | $25414,75 $ 26.415,10 $ 26.590,42 $ 27.590,78 $28.591,13 $20.591.48 $ 30.591,84 $31.50219 $32.502 54 $ 33.592,90

SADOP

Capital Fadaral
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