- Jefe de Laboratorio

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Medio técnico

P INICLAL 1 AND 4 ANOS 7 ANDS 10 ANDS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANDS 20 ANDS 22 ANDS
0% 305 A0% 50% B0% T0% B0% 0% 100%: 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB §131,303,90)  5131.303,90 £131.30380| 513130380 $131.303.80 £131.303,90) 513130380 513130390 §131.303,80)  $131.303,90 5 131.303,30
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 26.543,09 § 26.543,09 § 76.543,09 § 25.543,09 5 76,543,090 % 26.543,09 5 76.543,09 5 26.543,09 5 26.543,09 5 2654300 § 26.543,09
DEC. 483/05 ART.1RB RB 513412700 S134.127.00 513412700 S13412700] S134.127.00 5134127000 S134127.00] 513412700 513412700 §134127.00 5 134.127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 §39.391,17 55252156 % §5.651,55 57578234 55191273 5 105.043,12 g 118.173,51 g 131.303,90 § 144 434 29 % 157.564,68
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 20,00 % 40.233,10 % £3650,80 2 G7.083,50 5 30.476,20 20388850 S107.30460 % 120.714,30 $134127.00| 514753970 S 180.952.40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB MR NB 5 93.915,00 5 53.915,00 5 93.915,00 % 0,00 % 0,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 % 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 soo0] s116361.00]  S118381.000 5116361000 511838100 5 116.351,00 §116.361,00] S5116351.00] 5116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB % 0,00 5 0,00 30,00 5 0.00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 % 0,00 g 0,00 5 0,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 20,00 50,00 50,00 50,00 50,00 510,00 g 0,00 g 0,00 20,00 50,00 20,00
ART. 128 R NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 20,00 5 0,00 % 0,00 3 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 529107398 5371603268] s39814635] s554105044] s556759353) 559413682 562067971 5 547.222.80 567376588 s7ooaoege|  s7essszov
RETENCIONES % 68.612,89 5 87.326.77 % 53.564,39 5 127.148,85 13338448 ©139822.11 5 14585873 g 152.087.25 % 153.334.98 % 164.572 51 5 170.810,24
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB MR NB § 82.093,50 § 21.177.51 g 87204 50,00 50,00 510,00 g 0,00 g 0,00 20,00 S 0,00 20,00
FONID o Res. /2004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 3 0,00 0,00 20,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 3 0,00 % 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB MR NB 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA MR NB 5 12.250,00 5 12.250,00 § 12 250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 5 12.250.00 § 12 250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR NB % 0,00 50,00 30,00 50,00 50,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 % 0,00 5 0,00 % 0,00
SUMA FLJA NR NB NR NB 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO % 466.569,00 | % 466.569,00 | $466.560,00 | $481.103,59 | $501.400,05 | $521.714,51 | $542.019,98 | $562.32544 | $582.630,91 | $602.936,37 | $623.241,83

SADOP

Capital Federal




B Maestro de Ens. Préctica

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Medio técnico

T T INICIAL 1 ARD 4 ANDS 7 ANODS 10 ANDS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% B0% 90% 100% 110% 120%
SUELDD BASICO UNIFICADO R B RB §12185575| ®12195575| §12185575| S12195575| §121.85575| £12185575|  §121.95575 g 121.855,75 g 121.855,75 % 12185575 $ 12185575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 75.608,23 g 25.508,28 g 2560828 % 25 608,28 % 25 508,28 % 2560828 3 25.608,28 $ 2560828 % 2560828 £ 2550828 g 25,602 28
DEC. 483105 ART.1RB RB 13412700 s13412700] sS13412700] s13412700] S13412700] s13412700] 513412700 5 134.127,00 g 134.127,00 S 134 127,00 S 134.127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 5 35.586,73 5 43.782,30 % 50.077,88 57317345 % 85,365 03 % 57.564 60 5 109.750,18 % 121.955,75 % 134.151,33 g 146.346, 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB % 0,00 % 40.233.10 % 53.650,80 % 87.063,50 % 30.476,20 % 93.838,90 % 107.301,60 T 120.714,30 5 134.127,00 % 147.539.70 % 160.952 40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB MR NB % 53.915,00 % 53.915,00 5 93.915,00 0,00 5 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 § 0,00 5 0,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il B NB R NB % 0,00 $ 0,00 so00] s1163681000 s116381.000  s116381.000 5 116.351.00 g 116.361,00 g 116.361,00 % 116.361,00 % 116.351,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 3 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB % 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 § 0,00 50,00 £ 0,00 % 0,00
ART. 128 R NB g 0,00 50,00 g 0,00 50,00 5 0,00 £ 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $7815891,03] =3585158s| S38412413] =s52609340] sss17mes|  sS7ra099s| 580291823 % §28.526,50 T §54.134 78 % §79.743.05 % 705.351,33
RETENCIONES g 65.197,39 g §4.251,22 5 90.269,17 % 123.631,95 g 129.549,89 % 135.567,84 5 141.885,78 g 147.703,73 5 153.721.67 g 158.733,52 % 185.757,56
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB § 89.950,37 5 31.18937 § 11.599,04 50,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00
FOMNID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB g 0,00 50,00 g 0,00 50,00 50,00 £ 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00
COMP. FIJA PROP. NR NB MR NB % 38.500,00 g 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00 % 32.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500.00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00
COMNECTIVIDAD/IMAT. DIDACTICO NR NB MR NB g 0,00 50,00 g 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FILJA NR NB NR NB 5 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450,00 T 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO % 466.569,00 | % 466.560,00 | $466.569,00 | $460.66145 | $480.251,78 | $508.84211 | $528.432,44 | $548.022,77 | $567.613,10 | $587.203,43 | $606.793,76

SADOP

Capital Federal




- Mtro. De Ens. Pract. Jefe de Secc.

MARZO 2024

Medio técnico

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

T IMICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 ANDS 10 ANDS 12 ANDS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANDS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% B0% 70% 20% 90% 100% 110% 120%
SUELDD BASICO UNIFICADD R B RB T131.30390 £131.30390| $131.30390 £131.30390| $£131.30390 5131.303,90 5 131.302,30 g 131.303,30 % 131.303,80 $131.30390 5§131.303,30
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 26.543.09 g 26.543 09 % 7554309 g 26.543 09 % 26.543,09 % 26.543,09 5 26.543,09 % 256.543,09 £ 26.54309 g 26,543 09 § 76.543,09
DEC. 483/05 ART.1RB RB T134127.00] £134127.00] $134127.00] 513412700 134127000 513412700 5 134.127,00 g 134.127,00 S 134 127,00 13412700 S134127.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 % 30,391 17 55252156 % §5.651,95 T 7878234 $91.912,73 5 105.043,12 5 118.173,51 g 131.303,80 % 144.434 20 % {57.554 53
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 % 40.233,10 % 53.650,80 % 67.063,50 % 50.476,20 %93.888,90 T 107.301 80 5§ 120.714,30 % 13412700 %147.53870| 5160.95240
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 53.915,00 5 93.915,00 % 93.915,00 5 0,00 50,00 % 0,00 g 0,00 § 0,00 5 0,00 $ 0,00 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il B NB R NB $ 0,00 50,00 $000] S116361000 S11636100( 5116.361,00 g 116.361,00 g 116.361,00 % 116.351,00 Z116.351,00]  S1158.351.00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00
PLUS DIFERENCLA ESTABLEC R NB $ 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 £ 0,00 $0,00 £ 0,00
ART. 128 R NB 50,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 £ 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 529197393 537160326 539814535 5$541.05044] 556759353 559413662 g 520.679.71 g §47.222 80 % §73.765.89 T700.30898] S725.85207
RETENCIONES % 62.613,89 5 87.326,77 % 93.554,39 g 127.146,85 % 133.384,48 £ 139.522.11 g 145.859.73 5 152.097,26 g 158.334,38 % 154.572 51 % 170.810,24
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB § 82.093.90 § 21.177.51 5 372,04 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 £ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 £ 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00
COMP. FIJA PROP. NR NB MR NB 5 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 % 12.250,00 5 12 250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 g 12 250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 g 12.250,00
CONECTIVIDAD/IMAT. DIDACTICO NR NB NR NB g 0,00 g 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 g 0,00 5 0,00 § 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00
SUMA FLJA NR NB NR NB 5 16.450,00 § 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450,00 T 16.450,00 T 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 % 15.450,00
TOTAL NETO % 466.569,00 | $ 466.560,00 | % 466.569,00 | $481.103,59 | $501.409,05 | $521.714,51 | $542.019,98 | $562.32544 | $582.630,91 | $602.936,3T7 | $623.241,83

SADOP

Capital Federal




B Mtro. Ayud. De Ens. Practica

MARZO 2024

Medio técnico

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

AT S A ae INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 50% 50% 70% 80% 90% 100% 110% 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB §110.88840| $110.88840| s11088840| S$11088840| S11088840| S11088840| S11083840| 511088840 S11088840| 511083840 S 11088840
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 52381214 $23.812,14 2381214 $23.812,14 §23.812,14 $23.812,14 §$23.812,14 $23.812,14 $23.812,14 $23.812,14 §23.812,14
DEC. 483/05 ART.1RB RB $127.233.00| $127.233,00] $127.233,00] $127.233.00] $127.233,00] $127.233,00] $127.233,00] $127.233,00] §127.233.00] §127.233.00] §127.233,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 % 3328552 $ 44,355,385 % 55.444 20 % 66.533,04 § 77.621,88 $88.710,72 £09799,55| 511088840 $121577.24| $133.085,08
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 % 38.169,90 % 50.893,20 % 63.616,50 % 76.339,80 $89.063,10 S101.786.40| S$114509,70| $127.233,00 $139.95630| § 15267950
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB $ 90.108,00 $ 90.108,00 § 90.108,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 $ 0,00 3000 $11166400] $11166400] $111664,00] S111.664,00] §111664.00] $11166400] §111.66400] S 111.664.00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB % 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00
ART. 128 RNB 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 $ 0,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $26193354] 5333369096 s35718210] S49265824| 551647038 S54028252] 556409485 558700680 SE11.71884]  $635531.08] 565934322
RETENCIONES 3 61.554,38 3 78.341,94 $83.937.79] $11577468] $12137054] $126.966,38] 13256225 13815810 $14375385] $149.349,80] § 154.945

COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 7263554 5 17.990,68 50,00 50,00 50,00 S 0,00 $ 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00
FONID o Res. 2/2004 CGEP NR NB NR NB 50,00 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 % 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB % 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 5§ 38.500,00 5§ 38.500,00 g 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB g 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00 3 12.250,00 % 12.250,00 g 12.250,00 $ 12.250,00 § 12.250,00 $ 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 5 0,00 § 0,00 5 0,00 50,00
SUMA FLJA NR NB NR NB S 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 S 16.450,00 % 16.450,00 S 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00 3 16.450,00

TOTAL NETO $430.326,70 | $430.326,70 | $430.552,31 | $444.083,55 | $462.299,84 | $480.516,13 | $498.73241 | $516.948,70 | $535.164,99 | $553.381,28 | $ 571.597,56

SADOP

Capital Federal




= Ayudante Téc. De Trab. Pract.

MARZO 2024

Medio técnico

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

AT S A ae INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 50% 50% 70% 80% 90% 100% 110% 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB §110.88840| $110.88840| s11088840| S$11088840| S11088840| S11088840| S11083840| 511088840 S11088840| 511083840 S 11088840
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 52381214 $23.812,14 2381214 $23.812,14 §23.812,14 $23.812,14 §$23.812,14 $23.812,14 $23.812,14 $23.812,14 §23.812,14
DEC. 483/05 ART.1RB RB $127.233.00| $127.233,00] $127.233,00] $127.233.00] $127.233,00] $127.233,00] $127.233,00] $127.233,00] §127.233.00] §127.233.00] §127.233,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 % 3328552 $ 44,355,385 % 55.444 20 % 66.533,04 § 77.621,88 $88.710,72 £09799,55| 511088840 $121577.24| $133.085,08
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 % 38.169,90 % 50.893,20 % 63.616,50 % 76.339,80 $89.063,10 S101.786.40| S$114509,70| $127.233,00 $139.95630| § 15267950
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB $ 90.108,00 $ 90.108,00 § 90.108,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 $ 0,00 3000 $11166400] $11166400] $111664,00] S111.664,00] §111664.00] $11166400] §111.66400] S 111.664.00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB % 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00
ART. 128 RNB 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 $ 0,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $26193354] 5333369096 s35718210] S49265824| 551647038 S54028252] 556409485 558700680 SE11.71884]  $635531.08] 565934322
RETENCIONES 3 61.554,38 3 78.341,94 $83.937.79] $11577468] $12137054] $126.966,38] 13256225 13815810 $14375385] $149.349,80] § 154.945

COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 7263554 5 17.990,68 50,00 50,00 50,00 S 0,00 $ 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00
FONID o Res. 2/2004 CGEP NR NB NR NB 50,00 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 % 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB % 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 5§ 38.500,00 5§ 38.500,00 g 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB g 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00 3 12.250,00 % 12.250,00 g 12.250,00 $ 12.250,00 § 12.250,00 $ 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 5 0,00 § 0,00 5 0,00 50,00
SUMA FLJA NR NB NR NB S 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 S 16.450,00 % 16.450,00 S 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00 3 16.450,00

TOTAL NETO $430.326,70 | $430.326,70 | $430.552,31 | $444.083,55 | $462.299,84 | $480.516,13 | $498.73241 | $516.948,70 | $535.164,99 | $553.381,28 | $ 571.597,56

SADOP

Capital Federal
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