- Director de Primaria

MARZO 2024

Jornada

L]
simple
1 TURND HASTA 14 SECCIONES O 2 TURNOS Y HASTA 29 SECCIONES O 3 TURNOS Y HASTA 15 SECCIONES
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 30% 40% 0% 6% 7% 2% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 19158335 ¥ 19158335 $ 19158335 % 191583 35 $191.583.35 F 19158335 31915383 35 $ 191.583,35 3 191.583,35 ¥ 19158335 ¥ 19158335
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB §36.554.29 $ 36.5094 29 § 36.504 29 § 36.504,29 § 36.554 29 $36.504 29 §36.594 25 §36.504 29 $36.554,29 §36.504 25 $36.504 25
DEC. 483/05 ART.1RB RB $134127,00] S134127,00] S134127,00] S$134127,00] S134127.00] $134127,00] S$134127.00] S134127,00] 513412700 513412700 5134.127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 3 0,00 $ 56554476 $9272634 % 11590793 % 139.0859,51 F 16227110 § 185.452 63 520863427 $231.815,85 3 254.957 44 g 27817502
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NE 50,00 54023810 5 53.650 .80 5 67.063,50 5 &0.476.20 F93.638 90 F107.301,60 F120.714 30 F134.127,00 5 14753970 F 160.952 40
MATERIAL Dlﬂé{:. MENSUAL | NR NB NR NB $9593.91500 % 53.915,00 $593.915,00 $ 0,00 0,00 F0.00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 0,00 0,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F116.361,00 F 116.361,00 5 116.361,00 F 116.361,00 § 116.361,00 $ 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB §28.737 50 $ 28.737 50 $ 2873750 $28.737 50 § 28.737 50 $28.737 50 §28.737 50 §28.737 50 $28.737 50 §28.737 50 $28.737 .50
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 11.495,00 5 11.495 00 g 11.495 00 S 11.495 00 S 11.495.00 S 11.495.00 S 11.495.00 < 11.495.00 S 11.495 00 S 11.495 00 g 11.495,00
ART. 128 R NB 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00
TOTAL REMUNERATIVO 5 402.537,14 $512.319,99 F548.914 28 § 7011869 57 § 735,463,685 $ 77505614 §811.652 42 5 848.245 71 5 564.540,59 $921.43528 F8958.029 56
RETENCIONES §94.596 23 § 120.395,20 % 125.954 66 ¥ 164.939,35 ¥ 173.539,00 ¥ 182.138,66 §190.738,32 F 199.337 95 §207.937,63 § 216.537 29 % 22513695
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00 % 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 g 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB $ 35.500,00 $ 38.500,00 5 36.500,00 F 36.500,00 F 38.500,00 & 35.500,00 $ 38.500,00 $36.500,00 $38.500,00 F 38.500,00 F 36.500,00
COMPENSACION TR&HSTF_DEH NR NB 5 12.250 00 % 12.250,00 $ 12.250,00 $ 12.250,00 $12.250,00 §12.250 00 F 12250 01 F 12.250 08 F 12.250 01 F 12.250 01 5 12.250,00
CONECTIVIDAD/IMAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 5 0,00
SUMA FLJA KR NB HR NB $ 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $ 460.055,91 | $553.039.80 | $581.03442 | $604.130,22 | $632.124,85 | $660.11947 | $688.114,10 | $716.108,73 | $ 744.103,36 | $772.097,99 | $ B00.092,62

SADOP

Capital Faderal




B Vicedirector de Primaria

MARZO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 6% 70% B0% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 3 166.010,25 5 166.010 .25 $ 16601025 £ 166.010,25 % 166.010,25 5 166.010,25 F166.010,25 5 166.010 25 3 166.010,25 3 166.010,25 % 166.010 25
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB §32.503 58 § 32,503 83 $ 32.503 83 § 32.503 85 § 3250388 § 32.503 83 $32.503,38 F32.503 88 §32.503 88 $32.503,83 §32.503 88
DEC. 483105 ART.1RB RB $134127,00] 513412700 513412700 S134127,00] §134127,00 S$134127,00] $134.127,00] 5134127000 S$134127,00] S138127,00] §134.127,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB § 0,00 55727354 § 7636472 $ 95.455,89 % 114.547 07 $133.63825 15272043 % 171.820,61 % 190.911,79 521000257 322505415
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 5 40.238,10 F 53.650,80 5 67.063 50 580,476,220 $93.688, 80 F107.301 60 F 12071430 F134.127,00 F147.539,70 5 160.952 40
MATERIAL DID.&E. MENSUAL | NR NB HR NB $93.915,00 $93.5915,00 $53.915,00 50,00 50,00 § 0,00 50,00 § 0,00 30,00 5 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 $ 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 § 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 2450154 524501 54 F 24901 54 324501 54 Z2450154 $ 2490154 32450154 2450154 2450154 $24501 54 §24.501,54
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB g 0,00 g 0,00 0,00 $0,00 $0,00 0,00 50,00 50,00 g 0,00 g 0,00 30,00
ART.128 R NB g 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 g 0,00 50,00 g 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO F 357 54267 § 455.054 30 F 487.553,18 §636.423,06 $ 664.926 54 5 701.430,82 $ 733934 70 § 766 438,58 F 796.942 45 $831.446,33 § 86395021
HFI'EHCH)__HES F04.022 53 § 106.937 76 § 114.57617 % 149.559 42 ¥ 157.197 63 ¥ 164.835.24 F172.474 65 F180.113,07 F167.751,48 ¥ 195.389,89 § 203.028 30
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB $31.933,86 S 0,00 50,00 $0,00 $0,00 £0,00 50,00 510,00 g 0,00 S 0,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
COMP. FLIA F'I:-;'OF. NR NB HR NB $ 38.500,00 $ 35.500,00 $ 38.500,00 5 36.500,00 F 36.500,00 F 38.500,00 & 35.500,00 $ 38.500,00 $36.500,00 $ 38.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION TRAHSI’E{)HL& NR NB 3 12.250,00 $ 12.250 00 $ 12250 00 3 12250 00 g 1225000 § 12250 00 $12.250 00 % 12.250,00 g 12.250 00 § 12.250 00 $ 12.250 00
CONECTIVIDAD/MAT. MDACTICO MR NB NR NB 5 0,00 3 0,00 % 0,00 $ 0,00 % 0,00 F 0,00 Z 0,00 g 0,00 % 0,00 3 0,00 $ 0,00
SUMA FLIA NR NB HR HB 3 16.450, 00 3 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 3 165.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $509.231,54 | $534.097,01 | $554.063,64 | $578.92911 | $603.794,58 | $ 628.660,04 | $653.525,51 | $678.390,98 | $703.256,44 | $728.121,7

SADOP

Capital Federal




B Maestro Secretario Primario

MARZO 2024

Jornada

Simple

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANDS 20 ANDS 22 ANDS
0% 0% 0% 50% 50% 70% 30% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BA SICO UNIFICADO R B RB T 140.437,15| S14043715| $140437415| 514043715 $140437,15| $140437.15| S$140437.15| 514043715 514043715 S14043715| 514043715
'ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 24,552,097 % 70.562,97 $ 29.562,97 % 29 562,97 % 29 562,97 % 2956297 § 29.562,97 % 29.552,97 g 20,552 57 § 70 562,97 % 20,.552,07
DEC.483/05 ART.1RB RB T134127,00] S134127,00] S13412700] 512412700 S$134127.00] S134127.00] S134127.00] 513412700 S13412700] S134127.00] §134127.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 % 43.450,82 % 64.601,09 % 80.751,36 $96.90163| $113.05181| S12820218| §14535245| S16150272| $17785299  §193.803,27
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 % 40.238,10 % 53.650,30 5 67.063,50 5 80.476,20 $93.38390 S$107.30160] 512071430 513412700 $14753970] 516095240
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB % 93.915,00 % 93.915,00 % 93.915,00 50,00 50,00 5 0,00 3 0,00 % 0,00 g 0,00 $ 0,00 % 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 000 S116.361.00] S116.361,00] 5116361,000 S116.361,00] 511636100 S116361.00] S 116.361,00] & 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB % 21.085,57 % 21.085,57 g 21.065,57 % 21.065,57 § 21.065,57 % 21.085,57 g 21.085,57 S 21.085,57 g 21.08557 § 21.065,57 % 21.085,57
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 0,00 0,00 0,00 £ 0,00 5 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 30,00 5 0,00 5 0,00
ART. 128 R NB % 0,00 50,00 50,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 § 0,00 § 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $325.19269] 5413881651 544344458 5580.36856| 561893153] 564549450 567805747 S70762045| 573718342 576674633 579630935
RETENCIONES § 76.420,28 $97.262,18] $10420948] 513850161 514544891 515239621] §159.343,51 $166.290,80] $173.23810] S$180.18540] §187.13270
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 56.521,50 50,00 50,00 0,00 S 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 50,00 50,00 g 0,00 50,00 5 0,00 § 0,00 § 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 5 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 £ 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB $ 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 % 12.250,00 § 12.250,00 g 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 5 0,00 S 0,00 5 0,00 g 0,00 3 0,00 $ 0,00 § 0,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB S 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 $ 16.450,00 S 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 S 16.450,00 S 16.450,00 S 16.450,00 T 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $477.734,43 | $500.350,11 | $ 518.066,95 | $ 540.682,62 | $563.298,20 | $585.913,97 | $608.529,64 | $631.14531 | $653.760,99 | $ 676.376,66

SADOP

Capital Faderal




MARZO 2024

Jornada

L ]
- Maestro especialista simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANOD 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 0% 40% 50% 60% T0% 20% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB % 140.437 15 5140437 15 £ 140,437 15 5140 437,15 5140437 15 5 140437 15 5140437 15 % 140.437 15 % 140,437 15 5 140,437 15 5 140.437 15
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 28562 97 $ 29562 97 3 25.562 57 $ 28562 97 $ 20.562 97 § 20.562 97 $ 20.562 .97 5 25.562 97 % 25.562 97 $29.562 97 $ 20.562 57
DEC. 433/05 ART.1RB RB £ 134127 00 513412700 134127 .00 $134.127 00 $ 134127 .00 F 134127 00 134127 00 % 13412700 £ 134127 00 513412700 £134.127.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 § 48.450 82 5 64.601,09 $ 80.751,36 F 96.901,63 F113.051,9: F125202,18 $ 145.352,45 F161.502,72 % 177.65299 ¥ 193.803 27
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 50,00 34023810 $ 53.650,80 F67.063,50 3 80.476 20 $93.888,90 5107 301,60 3 120.714,30 5134127 00 5 147.539.70 5 160.5952 40
MATERIAL DID%C. MEMSUAL | NR NB NR NB % 93.915,00 $ 93.915,00 $ 93.915,00 3 0,00 30,00 30,00 5 0,00 3 0,00 50,00 3 0,00 3 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB F0.00 0,00 50,00 $116.361,00 3 116.361.00 3 116.361 .00 3 116.361,00 3 116.361,00 5 116.361 00 § 116.361,00 5 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 21.06557 $ 21.06557 3 2106557 $ 21.06557 $ 21.06557 % 21.06557 § 21.06557 $ 21.06557 §21.065 57 % 21.06557 3 21.06557
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 30,00 50,00 30,00 50,00 50,00 50,00 S 0,00 T 0,00 30,00 30,00 30,00
ART. 128 R NB $ 0,00 g 0,00 50,00 5000 3000 5 0,00 3 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00
TOTAL REMUNERATIVO $ 325,192 69 F413.88161 443444 58 3§ 589 368 56 61893153 3 6484584 50 J678.057 47 3 707 620,45 3737183 42 $ 766.746.39 $ 796309 36
RETENC I‘D__H'EE 3 76.420 28 59726218 5104205 45 I 138.501 61 F 145,448 31 $ 152 356 21 3 159343 51 $ 166.290 60 $ 173.238 10 % 180.185 40 3 187.13270
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 56.681,59 30,00 30,00 50,00 30,00 50,00 3 0,00 % 0,00 30,00 30,00 30,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB $ 0,00 g 0,00 $ 0,00 5 0,00 3000 5 0,00 3 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00
COMPENSACION TRAHS-TI;:DHM NR NB $ 12.250 00 $ 12.250,00 § 12.250 00 ¥ 12.250,00 F12.250 00 1225000 ¥ 12.250,00 F 12.250,00 3 12.250 00 3 12.250,00 $ 12250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR NB 30,00 % 0,00 0,00 30,00 5000 50,00 $ 0,00 3 0,00 30,00 $ 0,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB MR NB 3 16.450,00 3 16.450 00 $ 16.450,00 % 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450 00 3 16.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $477.734,43 | $500.350,11 | $518.066,95 | % 540.682,62 | $563.298,29 | $585.913,97 | $608.529,64 | $631.14531 | $653.760,99 | $676.376,66

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

Jornada

L ]
B Maestro coordinador Simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 50% 60% T0% 20% 0% 100% 110% 120%:
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5140437 15 3 140437 15 % 140.437 15 5140437 15 5140.437 15 $140.437,15 5140437 15 5140 437 15 5140437 15 5 140 437 15 % 140,437 15
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 20.562 97 T 20,562 97 $ 28562 97 $ 20562 97 $ 20.562 57 % 20 562 97 $ 20.562 97 § 20.562 97 $ 2056297 T 2056297 $ 29.562 97
DEC. 483105 ART.1RB RB 134127 00 g 134127 00 £ 134127 00 513412700 5134127 00 $134.127 00 $ 134127 00 513412700 5134127 00 5134127 .00 £ 134127 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 30,00 5 48.450 82 $ 64601 09 §80.751 36 F 96.901,63 F 113.051,91 F 12520218 5 145,352, 45 F 161.502,72 3 177652599 ¥ 193.803 27
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 540238 10 $ 53.650 80 3 67.063,50 5 80.476,20 $93.888,50 $107 301,60 F120.71430 $134.127,00 3 147.539,70 5 160.952 40
MATERIAL nlnéﬂ. MENSUAL | NR NB MR NB $93.915,00 $93.915,00 % 93.5915,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 30,00 30,00 3 0,00 3 0,00 3 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 3 0,00 F0.00 F116.361,00 ¥ 116.361.00 $116.361,00 3 116.361.00 3 116.361.00 3 116.361 00 3 116.361,00 5 116.361 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB T 21.065 57 T 21.06557 % 21.065 57 $ 21.06557 3 2106557 % 21.065 57 % 21.065 57 T 21.065 57 T 21.065 57 T 21.065 57 T 21.065 57
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 5 0,00 < 0,00 50,00 < 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 30,00
ART. 128 R NB 30,00 g 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 50,00 3000 3 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00
TOTAL REMUNERATIVOD $ 3251592 69 3 413.881.61 I 443 444 58 5 589 368 56 61393153 5648494 50 F678.057 47 3 707 62045 $ 73718342 3 766.746 39 $ 756.309 36
HEFEHEH:?HEE 3 765.420 28 397.262 18 5 104.209 48 F 138.501 61 3 145,448 91 F 152.396 21 ¥ 159.343 51 3 166290 80 317323510 I 1580.185 .40 $ 187.132 70
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 5668150 50,00 50,00 50,00 0,00 0,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB 3 0,00 g 0,00 $ 0,00 g 0,00 50,00 5 0,00 3000 3 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00
COMP. FIJA PROF. NR NB NR NB S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION TEA.HEIT_DRH HR NB F 12.250,00 F 12.250,00 $ 12.250 00 $ 12.250 00 § 12.250 00 ¥ 12.250,00 F12.250 00 $ 12.250,00 F 12.250,00 F 12.250,00 3 12.250 00
CONECTIVIDAD/MAT, DIDACTICO NR NB NR NB $ 0,00 30,00 30,00 % 0,00 0,00 § 0,00 5000 g 0,00 50,00 20,00 30,00
SUMA FLIA NR NB MR NB 3 16.450,00 3 16.450 00 3 16.450,00 3 16.450 00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 $16.450,00 $ 16.450 00
TOTAL NETOD $ 466.569,00 | $477.734,43 | $500.350,11 | $518.066,95 | $540.682,62 | $563.298,29 | $585.913,97 | $608.529,64 | $631.14531 | $653.760,99 | $ 676.376,66

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

Jornada

L ]
B Maestra de apoyo Smpe
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 50% 60% T0% B0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADD R B RB 3121955 75 $121.95575 $121.85575 $121.95575 $121 95575 $ 12185575 512195575 3 12195575 2 12195575 £ 12195575 $121955 75
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 2560828 $ 2560828 % 2560823 $ 2560828 $ 25,608 28 $ 2560828 § 25608 28 52560828 $ 25608 28 52560823 % 25608 23
DEC. 483/05 ART.1RB RB $134127,00] S134127,00| §134127,00] 513412700 S134127,00] S134127,00] S5134127,00] S134127,00] 513412700 5134127,00] §134127,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB %000 23653673 24373230 % 60.577 88 7317345 T 85.360 03 T 07 564,60 % 108.760,18 212195575 %134.151 33 % 146.346 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 54023810 $ 53.650 80 § 67 063,50 530476 20 $93.386,90 % 107.301 60 3 120.714,30 5134127 00 $ 14753970 5160952 40
MATERIAL Dlﬂé{:. MENSUAL | NR NB NR NB $ 93.915,00 ¥ 93.915,00 % 93.915,00 30,00 30,00 50,00 % 0,00 % 0,00 3 0,00 % 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F 116361 .00 3 116.361,00 § 116.361,00 F 116.361,00 3 116.361,00 F 116.361 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 0,00 £ 0,00 50,00 30,00 30,00 50,00 g 0,00 % 0,00 $ 0,00 g 0,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 $0.00 50,00 g 0,00 $ 0,00 g 0,00 3 0,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVOD $281.691,03 $358.515,85 538412413 § 526.093 40 3 551.701 68 $ 577 30955 360291823 $ 628.526 50 $654.134 78 F679.743,05 $ 70535133
HEIEHCI{E'HES $ 66.197 39 § 6425122 F 90.26917 ¥ 123.631,85 ¥ 125.649 89 ¥ 135,667 84 ¥ 14168578 3 147.703,73 ¥ 193.721 67 F 159.739 62 ¥ 165757 56
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $89.960,37 5 31.189,37 5 11.599,04 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Reg. 212004 CGEP MR NB MR NB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 F 000 50,00 g 0,00 3 0,00 g 0,00 3 0,00 $ 0,00
COMP. FLJA Pl:-.'DF'. NR NB NR NB $ 3850000 $ 38.500,00 $ 38.500,00 F 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500 00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 3850000 3 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION TRAHSFF_DHH MR NB $ 12.250 00 $ 12250 00 g 1225000 % 12.250,00 $12.250 00 T 12.250,00 T 12.250,00 § 12.250 00 % 12.250,00 % 12.250,00 g 12250 00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB MR NB $ 0,00 £ 0,00 50,00 3 0,00 30,00 5000 g 0,00 2 0,00 $ 0,00 g 0,00 50,00
SUMA FLIA NR NB HR NB % 16.450,00 3 16.450,00 3 16.450,00 3 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 3 16.450,00 I 16.450,00 % 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $466.569,00 | $466.569,00 | $469.661,45 | $489.251,78 | $508.842.11 | $528.43244 | $548.022,77 | $567.613,10 | $587.203,43 | $606.793,76

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

Jornada
L]
Maestra de grado simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANOD 4 ANOS 7 ANOS 10 ANDS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 50% 60% 70% 20% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADD R B RB $ 12195575 $ 12185575 3 12195575 $ 12195575 $ 12195575 $ 12195575 3 12195575 5 12195575 $ 121.955,75 $ 12195575 3 12195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R HB § 2560828 $ 25,608 28 $ 25.608 28 3 25608 28 3 25608 28 5 25608 28 5 25608 28 § 25608 28 § 25608 28 $ 25608 28 $ 2560828
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5134127 00 5 134.127 00 3134.127.00 5 134.127.00 3134127 00 3 134127 .00 3 134127 00 3134127 00 3134127 .00 5134127 00 3134127 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NEB 50,00 ¥ 36.506,73 §48.762 30 % 60.977 &5 7317345 % 85.369,03 § 97.564,60 F100.760,18 F 121.855,75 F 134.151 33 % 146.345,50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 F40.23810 5 53.650,80 5 67.063,50 5 60.476.20 553.688 90 F107.301,60 F 1200714, 30 §134.127,00 5 147.539,70 5 160.952 40
MATERIAL DIDJ?LC. MENSUAL | NR NB R NB $93.915,00 5 93.915,00 § 93.915,00 50,00 50,00 § 0,00 50,00 50,00 5 0,00 30,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 50,00 §116.361,00 §116.361,00 $ 116.361,00 5 116.361,00 5 116.361,00 5 116.361,00 5 116.361,00 $116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R HB 5 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 § 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 S 0,00 30,00 50,00
ART. 128 R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 5 0.00 30,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 5231.691,03 § 356.515,85 $354.12413 5 526.093,40 $551.701 68 & 577.309,95 § 602.918,23 3 626.526,50 $654.134,78 5 679.743,05 $ 705.351,33
RETENCIONES $66.197,39 5 8425127 5 50.269 17 3§ 123.631,95 § 129.649,89 F 135.667 .04 § 141 68578 F 147 703,73 F 153.721 67 $ 159.739 62 § 165.757,56
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR HB 3 89.596037 $31.188 37 5 11.5909,04 30,00 F 0,00 30,00 5 0,00 50,00 50,00 30,00 5 0,00
FONID o Res. 2i2004 CGEP HR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00 30,00 3 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB $ 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 % 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA MR NB & 12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 5 12.250,00 §12.250,00 F12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR B 5 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 g 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 16.450.00 § 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450.00 5 16.450,00 5 16.450.00 5 16.450.00 5 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $466.569,00 | $466.569,00 | $469.661,45 | $489.251,78 | $508.842,11 | $528.432.44 | $548.022,77 | $567.613,10 | $587.20343 | $606.793,76

SADOP

Capital Federal




I Maestro Bibliotecario

MARZO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICLAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% S% 60% 0% S0 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 312195575 § 12195575 § 12195575 $121.95575 $121.95575 512195575 F 12195575 3 12195575 $ 12195575 3 12195575 ¥ 12195575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB § 25608 28 § 2560823 § 25608 23 §25.608 23 § 25.608 23 § 2560828 $ 2560828 $ 2560828 § 25608 28 $ 25,608,238 § 25608 28
DEC. 483/05 ART.1RB RB $134127,00] 5134127,00] 513412700 S134127,00] 5134127,00] S13412700] $134127,00] S134127,00] S134127,00] 5134127,00] 5134127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 §36.536 73 % 48.732 30 §60.977 83 27317345 § 85.350,03 % 57 554 60 §109.760,18 % 12195575 513415133 3 146,345 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 5 40.238,10 F 53.650,80 5 67.063 50 5 80.476,20 $93.688 50 F107.301 60 F 12071430 F134.127,00 F147.539,70 5 160.952 40
MATERIAL DID.&E. MENSUAL | NR NB HR NB $93.915,00 $93.5915,00 $53.915,00 % 0,00 50,00 0,00 F0.00 § 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 30,00 50,00 0,00 $ 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 § 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARQLUI R NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 F 0,00 g 0,00 30,00 % 0,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART.128 R NB g 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 30,00 g 0.00 50,00 5 0,00 50,00
TOTAL REMUNERATIVO F 2681.691.03 § 35851585 38412413 F 526.093 40 $3851.701,68 57730995 $602.918.23 § 626.526,50 FE4.134 7 $679.743,05 $ 705351 33
RETENCIONES $ 66.197 35 F04.251,22 $ 90,269 17 % 12363195 ¥ 125.649,69 F 135667 84 ¥ 141.685,78 F147. 703,73 F153.721 67 ¥ 159.739,62 § 165.757 56
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 89.960,37 $31.189.37 $11.599,04 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 5 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB § 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB HR NB $ 38.500,00 $ 35.500,00 $ 38.500,00 5 36.500,00 F 36.500,00 F 38.500,00 & 35.500,00 $ 38.500,00 $36.500,00 $ 38.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION TRAHSIT_DHH NR NB F 12.250, 01 § 12.250 00 % 12.250,00 $ 12.250,00 § 12.250,00 % 12.250,00 §12.250 00 F 12.250,00 F 12.250 01 F 12.250 01 F 12.250 01
CONECTIVIDADVMAT. MDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 50,00 30,00 5 0,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB § 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 $ 16.450,00 § 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $ 466.569,00 | $466.569,00 | $469.66145 | $489.251,78 | $508.84211 | $528.432.44 | $548.02277 | $567.613,10 | $ 587.203,43 | $ 606.793,76

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

Jornada

» . »
B Hora cétedra maestro especial simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 30% 40% 0% 60% 7% 2% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $6.017.20 $6.017,20 $6.017,.20 $6.017.20 $ 5.017,.20 S 5.017,20 $6.017,20 $6.017,20 $6.017.20 $6.017,20 $6.017,20
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB § 1.307 85 § 1.307 65 §1.307 65 % 1.307 85 F 1.307 65 § 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 % 1.307 65 F 1.307 65 F1.307 85
DEC. 483/05 ART.1R B RB $7.050,.32 $7.050,32 $7.050,32 $7.050,32 $7.050,32 §7.059,32 $7.050,32 $7.050,32 $7.050,32 $7.050,32 $7.050.32
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 3 0,00 § 1.805,16 52.406 83 % 3.003,60 % 361032 3421204 5431376 5415438 $6.017.20 $65613592 722064
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB S 0,00 $2.117,79 5282373 $ 3.529 66 $ 4,235 59 $ 494152 $ 564745 $6.353,38 $7.058,32 $7.76525 3847118
MATERIAL Dlﬂé{:. MENSUAL | NR NB NR NB § 4542 83 5 4.942 89 5454285 $0.00 0,00 F 0,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0.00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 $0,00 $6.124.26 3 6.124.26 3 6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 $ 0,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 30,00 50,00 30,00 % 0,00 50,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 g 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB 5 0,00 50,00 % 0,00 $0.00 % 0,00 30,00 50,00 %000 5 0,00 50,00 50,00
TOTAL REMUNERATIVO $14.384,17 $18.307,12 3 19.614,77 $ 27.046,69 $ 28.354,34 $ 29.661,99 S 30.969.64 $ 3227729 $33.584,95 $ 34.892,60 $ 36.200,25
RETENCIONES F 3360 28 F4.30217 F4.60947 ¥ 6.355,97 $ 6,663 27 % 6.970,57 § 727767 ¥ 7.085,16 5 7.0592 45 ¥0.199.76 § 0.507 06
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 4.021,67 $ 1.020,61 $2025 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 50,00 % 0,00 $ 0,00 % 0,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB S 2 566,67 $ 2,566,567 S 2.566,67 S 2.566,67 $ 2.566,67 S 2 566,67 S 2 566,67 S 2.566.67 $ 2.566,67 S 2.566,67 S 2.566,67
COMPENSACION TRAHSTF_DEH NR NB § 81667 81667 % 316,67 § 816,67 % 31667 $ 31667 § 81667 § 31667 F 81667 § 81667 § 816,67
CONECTIVIDAD/IMAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 $ 0,00
SUMA FLJA KR NB HR NB § 065,79 $ 865,79 $ 065,79 § 865,79 § 86579 86579 586579 $ 06579 F 065,79 § 065,79 § 065,79
TOTAL NETO $24.217,57 | $24.217,57 $ 24217 57 $ 24.930,84 $ 25.940,19 $ 26.940,55 $ 27.940,90 $28.041,25 $ 20.941,61 $ 30.941,96 $ 31.942 31

SADOP

Capital Fadaral
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