- Profesor Jefe de Trab. Practicos

MARZO 2024

Nivql

Superior

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

S ERIC O SAL AT INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $105730,80| $10573080 5410573080 S10573080 S$10573080 $105730,80| $105730,80 §$105730,80 §105730,80 $105.730,80| $105.730,80
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 23.296,38 % 23.296,38 § 23.2965,38 5 23.296,38 5 23.296,38 § 23.2965,38 § 23.295 38 % 23.206,38 % 23,296,328 % 23.296,38 % 23.295,38
DEC. 483105 ART.1RB RB $127.233,00| $127.233,00] S$127.233,00] $127.233,00] $127.233.00] $127.233,00] $127.233.00] $127.233.00] §127.233.00] $127.233.00] §127.233.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 531.719,24 § 42 292 32 g 52.865,40 563438 48 $74.011,56 % 84,584 64 $95157,72| $10573080 $11630383 $ 12687696
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 % 38.169,90 % 50.893,20 5 63.616,50 5 76.339,80 $89.063,10) 510178640 $114509,70| $127.23300( $139.95630| § 15267960
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB % 90.108,00 $ 50.108,00 % 90.108,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00 5 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 S11166400] $11166400] $11186400] 511166400 5111664000 S$11166400] $11166400 S 11166400
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB 5 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 $ 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB 3 0,00 S 0,00 g 0,00 g 0,00 3 0,00 § 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 5 0,00 § 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $256.260,18] 532614932 534944570 S484406,08] S507.70248 $530998,84] $55429522| §577.59160] 560088708 $624.18436| S647.48074
RETENCIONES % 60.221,14 % 76.545,09 58211974| 511383543 s11931008] s12478473] 513025938 $13573403] sS14120888] 514668332 $152.157.97
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 50.090,05 % 6.524,86 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 S 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 § 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB % 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5§ 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB % 12.250,00 % 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 % 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 % 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 30,00 50,00 3 0,00 3 0,00 3 0,00 3 0,00 30,00 3 0,00 30,00 50,00 30,00
SUMA FLJA NR NB NR NB S 16.450,00 S 16.450,00 $ 16.450,00 g 16.450,00 5 16.450,00 S 16.450,00 S 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $413.437,09 | $413.437,09 | $424.633,96 | $437.770,65 | $455.592,38 | $473.41411 | $491.23584 | $509.057,57 | $526.879,30 | $544.701,04 | $562.522,77

SADOP

Capital Federal




B Profesor Asistente de Trab. Prdct.

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Nivql

Superior

FTERRE D <AL AR INICIAL 1 ANOD 4 ANDS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANDS 20 ANDS 22 ANDS
0% 0% 40% 50% 50% 70% 0% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB S B8.648,25 S B2.646,25 S B8.648,25 % 8364825 5 88.645825 S 33645825 § 38.646,25 % 38.646,25 S B8.646,25 S B8.646,25 S B8.648,25
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB g 21.587,93 g 21.587,93 5 21.587,93 5 21.587,93 % 21,587,083 g 21.587,83 § 21,587,093 g 21,587,093 g 21.587,93 § 21.587.93 g 21 587,93
DEC. 483/05 ART.1R B RB g127233.000 S127.23300] S127233000 S127.233.00 g 127.233,00 g 127.233,00 s12723300] S12723300 §12723300] S12723sool  §12723300
ANTIGUEDAD 5BU R NB B NB % 0,00 % 26.593 38 T 35.458,50 g 44.323,13 £ 53.187,75 % 62.052,38 g 70.917,00 5 79.781,63 % 52.545,25 % 97.510,88 % 106.375,50
ANT. DEC. 483i05 ART. 1 R NB R NB 5000 5 35.169,90 % 50.893,20 $53.516,50 % 75.339,80 % 83.063,10 % 10178640 S11450970| $127.233.00| 513995630 § 15267980
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NRE NB % 90.108,00 % 90.108,00 5 90.108,00 5 0,00 % 0,00 S 0,00 5 0,00 % 0,00 0,00 § 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 5 0.00 § 0,00 % 111.664.00 % 111.664.00 % 111.664.00 £111.66400] 5111656400 S111684000 S11188400] T111.664.00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 5 0,00 £ 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 g 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 20,00 50,00 50,00 50,00
ART. 128 R MNB g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 50,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 523746718  £302.230.95 5 323.81888] s4s7ovoe0] s 47EEsE T3 g 500.246,65 % 57183458 554342750 558501043]  £586.598.35 S B08.186,28
RETENCIONES % 55.804,79 % 71.024,27 5 76.057,44 T 107.411,64 T 112.484,30 g 117.557,36 $122631.13]  %127.70429 5 132.777.45 T 137.835061 T 142,923 77
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB 5 18.510,85 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 50,00 5 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR MB % 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 g 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500.00 g 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00 % 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB g 12.250,00 % 12.250,00 5 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 £ 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 % 12.250,00 5 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR NB % 0,00 £ 0,00 § 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 £ 0,00 % 0,00 % 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 16.450,00 5 16.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 5 15.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 3 16.450,00
TOTAL NETD § 357.490,24 | % 388.514,68 | $405.020,44 | $416.850,16 | $433.373,02 | $440.885,60 | $466.40345 | $482.018,21 | $40043208 | $515.047,74 | $532.462,50

SADOP

Capital Federal




- Pro-Secretario

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Nivql

Superior

ey INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AHOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS
0% 0% 40% 50% B0% T0% B0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $120.04520| 518094580 T180.04520| S 1B0.045.80 5 180.945 80 g 180.945 80 18094580 S18094580| S$120945820| S180.94580| T 180.94580
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 31.507,28 5 31.507,28 £ 31.507,28 % 31.507,28 53150728 % 31.507 28 g 31.507,28 g 31.507,28 g 31.507,28 g 31.507,28 % 31.507,28
DEC. 483/05 ART.1RB RB $134127.00] 513412700 513412700 S134127.00 5 134.127,00 g 134.127,00 £134127.00] S13412700] S13412700] S134412700] $134127.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB g 0,00 $ 54283 74 57237832 % 00.472,80 % 108.567 48 % 126,662,085 5 144756 64 % 162.851 22 % 180.045,30 % 150.040,38 $217.134,05
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 % 40.238,10 % 53.850,80 % 67.063,50 5 80.476,20 £ 93,883 30 $107.30160] 512071430 $13412700| 514753970 $160.952.40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 §3.515,00 5 93.515,00 593.915,00 5 0,00 $ 0,00 § 0,00 50,00 % 0,00 0,00 5 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB E NB 50,00 5 0,00 $000] 511636100 g 116.361,00 g 116.361,00 2116351000 11836100 $116.381.00] 511635100 % 116.3561.00
'PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 3 0,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00
'PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 S 0,00 $0,00 £ 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 g 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $346.500.08] S$441.101892] 5472609200 562047743 % §51.984 76 % §33.492.04 £71499332] 574550660 2 S778.01388] S R0952118]  ©041.02844
RETENCIONES T §1.446,32 % 103.558,95 £ 111.063,18 g 145.812,21 g 153.218,42 5 160.620.,63 % 168.024,84 % 175.429,05 % 182.833,28 T 190.237 47 % 197.641,68
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 4032024 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 £ 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB % 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00 % 33.500,00 % 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 12.250,00 % 12.250,00 5 12 250,00 g 12 250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 5 12 250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 16.450,00 5 16.450,00 T 16.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 % 15.450,00 % 15.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00
TOTAL NETD % 466.569,00 | $408.557,07 | $522.661,04 | $541.865,27 | $565.068,34 | $590.071,41 | $614.17448 | $638.277,55 | $662.380,62 | $686.483,69 | $710.586,76

SADOP

Capital Federal




- Bedel

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Nivql

Superior

e — INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 510229240 S$10229240| S10229240 S10220240 510229240 S10220240] S10229240| S10220240| §10220240] §10220240|  §102.29240
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 2295254 $ 2295254 $ 2295254 $ 2285254 $ 2285254 § 2295254 § 2295254 §2295254 § 22852 54 $ 2295254 § 2295254
DEC. 483105 ART.1RB RB $127.23300| $127.23300 S127.233.00 S$127233.00] S12723300] S12723300] S12723300 S12723300] S127233.00 S$12723300] 512723300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB $ 0,00 % 30.687,72 % 40.916,96 % 51.146,20 % 61.375,44 5 71.604,68 $51.833,92 $92063,16| $10229240| S§11252164| $122750,88
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 % 38.169,30 550.833.20 % 53.616,50 $ 76.339,80 $89.063,10| S$101.78640 511450970 $127.233,00) $13995630| $15267960
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB $ 90.108,00 % 90.108,00 5 90.108,00 § 0,00 g 0,00 $ 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 % 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB RNB 50,00 50,00 5000 S11168400] S11166400] S11166400] 5111664000 5111684000 S11166400] S$11166400] 511165400
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB $ 0,00 3 0,00 3 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 30,00 $ 0,00 3 0,00 3 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 30,00 50,00 50,00 50,00 $ 0,00 % 0,00 0,00 $ 0.00 30,00 0,00
ART. 128 RNB g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 3 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $75247704| 532133555 S34478810] 547500464] S501.857,18| S5524.80972| S547.76226| §570.71480] 5593667.34| 561651988 5630957242
RETENCIONES % 59.332,32 5 75.513.35 $80.907,70] $11254253] S117.93644] 512333028] S12872413] 513411788 313951182 514490567| §150.29952
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB § 5172372 30,00 50,00 50,00 50,00 $ 0,00 3 0,00 50,00 5 0.00 30,00 30,00
FONID o Res. 2/2004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB 5 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 5 33.500,00 S 36.500,00 S 38.500,00 % 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB g 12.250,00 5 12.250,00 % 12.250,00 5 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 % 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB $ 0,00 3 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00 g 0,00 $ 0,00 $ 0,00 3 0,00 % 0,00
SUMA FLJA NR NB NR NB S 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 § 16.450,00 S 16.450,00 S 16.450,00 S 16.450,00 3 16.450,00 % 16.450,00
TOTAL NETO $402.177,35 | $403.120,70 | $420.68840 | $433.562,05 | $451.120,74 | $468.679,44 | $486.238,13 | $503.796,82 | $521.355,52 | $538.914,21 | $556.472,90

SADOP

Capital Federal




B Bibliotecario Sup.

MARZO 2024

Nivql

Superior

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

S ERIC O SAL AT INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $12195575| $12185575| S$12195575| §12185575| $12195575 $12195575| §$12195575| §12185575 §12195575| §$12195575| §121.95575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 25.608,28 % 25.608,28 § 25.608,28 5 25.608,28 5 25.608,28 § 25.608,28 § 25,608,238 % 25.508,28 % 25.608,28 % 25.508,28 % 25.608,28
DEC. 483105 ART.1RB RB $134.127,00] $134127,00] S134127,00] $134127,00] $134127,00] $134127.00] $134127,00] $134127,00] §134127,00] $134127,00] $134.127,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 % 36.586,73 § 4378230 % 60.977,38 §73.173,45 S 85.369,03 $97.56460| 510076018 S$121.95575| $134151,33| 314634690
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 $ 40.238,10 % 53.650,80 5 67.063,50 5 80.476,20 $93.88890) 510730160 $120714,30| $134.127,00] $147.53970| §160.952,40
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB % 93.915,00 $93.915,00 % 93.915,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00 $ 0,00 5 0,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 sS116351,00] $116.351,00] $116.381,00] S116361,00] S116361,00] S$116361.00] $11636100] S 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB 5 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 $ 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00
"ART. 128 R NB 3 0,00 S 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 0,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $281601,03] 535851585 sS38412413] s52600340] sS55170168] 557730095 560291823 S62850650| 2 5654.13478|  S$679.743.05]  §705.351.33
RETENCIONES % 66.197,39 % 84.251,22 500.26917| 512363195 512984983 sS13566784| s14168578] s14770373] s153.72187| 515973952 16575755
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB § 89.960,37 § 31.189,37 § 11.599,04 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 S 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 § 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB % 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00 5§ 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB % 12.250,00 % 12.250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 % 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 g 12.250,00 % 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 30,00 50,00 3 0,00 3 0,00 3 0,00 3 0,00 30,00 3 0,00 30,00 50,00 30,00
SUMA FLJA NR NB NR NB S 16.450,00 S 16.450,00 $ 16.450,00 g 16.450,00 5 16.450,00 S 16.450,00 S 16.450,00 § 16.450,00 § 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $ 466.569,00 | $ 466.569,00 | $ 469.661,45 | $489.251,78 | $508.84211 | $528.43244 | $548.022,77 | $567.613,10 | $587.203,43 | $ 606.793,76

SADOP

Capital Federal




= Ayudante de Clases practicas

MARZO 2024

Nivql

Superior

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

ey INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AHOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS
0% 0% 40% 50% &0% T0% 0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB % 88 646,25 S B2.546,25 5 82.546,25 5 88.646,25 5 88.646,25 5 88.546,25 g 58,545, 25 g 88.545,25 T 8264525 S 88.645,25 S 88.546,25
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB g 21.587,93 g 21.587,93 % 21.587,93 % 21.587,93 52158793 £ 21.587,93 § 71,587,093 g 21.587,93 § 21.587,93 § 21.587,93 % 21.587,93
DEC. 483/05 ART.1RB RB $127233.00] S127.23300] 127233000 S127.233.00 5 127.233,00 g 127.233,00 £127.23300] s12723300] S412723300] S=12723300] ©127.23300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB g 0,00 % 2650388 % 354528 50 54432313 $53.187,75 $52.052,38 g 70.917,00 g 79,781 53 5 B3.646 25 % 07.510,88 % 106.375,50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 % 38.169,90 % 50.893,20 2 63.616,50 % 75.339,80 % 29.063,10 10178640 511450970 $127.23300| 513935630 T 15267980
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 50.108,00 % 90.108,00 % 90.108,00 $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 $ 0,00 50,00 0,00 $ 0,00 % 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB E NB 50,00 5 0,00 50,00 511166400 g 111.664,00 g 111.564,00 5111664000 511166400 S111.66400 511168400 $111.664.00
PLUS DIFERENCILA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 S 0,00 $0,00 £ 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $237.467,18] 530223085 S$37381888]  5457.070,80 T 47865873 g 500.245 85 £52183458] 554342750 $585.01043] 2 ©58659835) T 608.188.28
RETENCIONES % 55.804,79 g 71.024,27 % 76.097,44 g 107.411,64 g 112.484,30 5 117.557.56 g 122.631,13 § 127.704,29 % 132.777.45 % 137.850,61 T 142,923 77
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 18.519,85 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB % 48.125.00 % 48.125.00 T 48.125,00 % 48.125.00 5 48.125,00 5 48.125,00 % 48.125,00 g 48.125.00 % 48.125.00 % 43.125.00 T 43.125,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB % 15.312,50 5 15.312,50 5 15.312,50 % 15.312,50 5 15.312 50 % 15312 50 5 15.312,50 5 15.312,50 g 15.312,50 % 15.312,50 % 15.312,50
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 16.450,00 T 16.450,00 T 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETD $ 37047774 | $401.20218 | $417.716,94 | $429.546,66 | % 446.061,42 | $462.576,19 | $470.090,95 | $ 49560571 | $512.120,48 | $528.635,24 | % 545.150,00

SADOP

Capital Federal




= Ayudante de Trabajos Pract.

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Nivql

Superior

ey INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AHOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS
0% 0% 40% 50% &0% T0% 0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB % 87.034,50 S 87.034,50 5 87.034,50 5 87.034,50 S 87.034 50 S 87.034 50 g §7.034 50 g 57.034,50 S 87.034,50 S 87.034,50 S 87.034,50
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 3 71.42875 52142675 g 21.426,75 § 21.426,75 52142575 £ 21.42675 g 71.42675 g 21.428,75 5 71.42675 5 21.42675 g 21.426,75
DEC. 483/05 ART.1RB RB $127233.00] S127.23300] 127233000 S127.233.00 5 127.233,00 g 127.233,00 £127.23300] sS12723300] S412723300] =12723300] ©12723300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB g 0,00 S 26.110,35 3 34 513,80 54351725 § 5222070 5 50.924 15 % 50,627 50 5 78.331,05 g 87.034,50 § §5.737 95 5 104.441 40
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 % 38.169,90 % 50.893,20 2 63.616,50 % 75.339,80 % 29.063,10 10178640 511450970 $127.23300| 513935630 T 15267980
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 50.108,00 % 90.108,00 % 90.108,00 $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 $ 0,00 50,00 0,00 $ 0,00 % 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB E NB 50,00 5 0,00 50,00 511166400 g 111.664,00 g 111.564,00 5111664000 511166400 S111.66400 511168400 $111.664.00
PLUS DIFERENCILA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 S 0,00 $0,00 £ 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 523560425 5279097450] 532140125 545449200 % 47591875 % 497.345.50 £51877225| 554019900 $58162575| ©583.05250] 2 ©604.479.25
RETENCIONES % 55.388.15 g 70.494.01 % 75.529,29 % 106.805,82 g 111.540,91 5 116.876,19 g 121.911,48 % 125.948.77 % 131.982,05 g 137.017,34 g 142.052,62
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 514598 14 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 £ 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB % 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500,00 % 38.500,00 5 38.500,00 % 38.500,00 g 38.500,00 g 38.500.00 % 38.500,00 % 33.500,00 % 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 12.250,00 % 12.250,00 5 12 250,00 g 12 250,00 5 12.250,00 5 12 250,00 5 12.250,00 5 12.250,00 g 12.250,00 5 12.250,00 5 12 250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 16.450,00 T 16.450,00 T 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 § 16.450,00 % 15.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETD $352.212,24 | $386.788,49 | $403.170,96 | $414.886,38 | $431.277.84 | $447.660,31 | $464.060,77 | $480.452,24 | $4965.843,70 | $513.235,16 | $520.626,63

SADOP

Capital Federal




- Hora Catedra

MARZO 2024

Nivel
Superior

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

ey INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AHOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS
0% 0% 40% 50% &0% T0% 0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5 5.084 75 S 5.984,25 % 5.084,725 $5.084 25 56508475 56508425 5 5.084 25 565,084 725 £6.084,25 g 5.084,25 % 5.084 75
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 5 1.404,36 g 1.404 36 §1.404,36 §1.404 35 £ 1.404 36 g 1.404 36 51.404,36 5 1.404 36 £ 1.404,36 5 1.404 36 § 1.404,36
DEC. 483/05 ART.1RB RB g 7.058,32 57.059.32 %7.059,32 $7.058,32 $7.059,32 5 7.058,32 57.058,32 §7.058,32 £7.059,32 57.059.32 % 7.050,32
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB g 0,00 5 200528 5279370 $3.407213 % 4180 55 % 438808 % 552740 % §.285,83 % 5.084 25 5783258 52381 10
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 £2117.79 282373 % 3.529,65 % 423559 % 494152 5 5547 45 £ 6.353.35 5 7.059,32 % 7.76525 847118
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 4.942 89 5 4.947 9 5 4.947 89 $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 % 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB E NB 50,00 5 0,00 $ 0,00 $6.124,26 $6.124,.26 $6.124,.26 $6.124.26 $6.124.26 5 6.124.26 % 6.124,.26 $6.124,26
PLUS DIFERENCILA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 3 0,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 S 0,00 $0,00 £ 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO % 15.447.92 % 19.560,99 % 21.065,35 % 78.593,97 % 29,938,323 T 31.402 68 5 32.807.04 T 3421139 % 3561575 S 37.020,11 T 38424 45
RETENCIONES % 3.630,26 5 4.520,33 % 4.950,36 £ 6.719,58 T 7.049,51 g 7.379,63 g 7.709,85 g £.029,53 £ 3.389.70 5 B.699.73 % 9.028,75
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB §3.207.89 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 £ 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB T 3.70833 T 3.20833 % 3.208,33 % 3.208,33 % 3.208,33 33,208,332 $3.20833 % 3.208,33 £ 3.208,33 T 3.208,33 % 3.208.33
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 1.020,83 5 1.020,83 5 1.020,83 5 1.020,83 % 1.020,83 5 1.020,83 % 1.020,83 5 1.020,83 g 1.020,83 5 1.020,83 g 1.020,83
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 885,79 % 865,79 T 865,79 T 865,79 5 065,79 S #8579 5 #6579 5 86579 % 355,79 % 865,79 5 865,79
TOTAL NETD % 25.063,41 % 25.078,51 $26.152,84 | $26.969,34 | $28.043,67 | $29.113,01 $30.102,34 | $31.266,67 | $32.341.M1 $ 3341534 | % 3448967

SADOP

Capital Federal




B Bedel N Técnico-Enfermeria

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Nivel
Superior

ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 AlOS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 A0S 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $10229240| §10229240 $10229240( §10220240 510229240( 510220240 §10220240| §10229240| §10220240) §10229240( §102.292.40
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $22.952,54 $22.952,54 § 22.952 54 $22.952,54 $22952,54]  §2295254 § 22.952,54 $22.952,54 g 22.952,54 §22.952,54 § 22.952,54
DEC. 483/05 ART.1RB RB $12723300 §12723300] $12723300] S§12723300] 512723300 $12723300] §127233,00] §12723300] §12723300] §12723300] §127.233,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 30,00 $ 30.687,72 $ 40.916,96 3 51.146,20 $61.375,44 $71.604,68 § 31.833,92 $92.063,16| §$10229240) $11252164] §122750,88
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 $38169,90) §50.89320) 56361650  $76339,80)  589.063,10] 510178640) §11450970| 5127.23300) §139.95630) $152679,60
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB $ 90.108,00 $ 90.108,00 $ 90.108,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB $0,00 50,00 5000] S11166400] S511166400] 511166400 511166400 §111.66400] 511166400 §111.66400] 5111.664,00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI RNB $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $0,00 $ 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 §0,00
ART. 128 R NB $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00
TOTAL REMUNERATIVO §25247784| §32133556] $34428310] 547890464] 5501857,18] 552480072 S$547.76226] §570.71480| 5593667,34| §61661983 563957242
RETENCIONES § 59.332,32 $75.513,86 $80.907,70] 511254250 §117.93644] 512333028] §12872413| $134.11798] 513951182 $144.90567| §150.29952
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB §$51.72372 $ 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $0,00 $0,00 §0,00
FONID o Res. 2/2004 CGEP NR NB NR NB $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB $38.500,00  §38500,00] $3850000 §38500,00]  $3850000] $3850000]  § 3850000 § 38.500,00 $38.500,00  §38500,00]  §38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB $ 12.250,00 $ 12.250,00 $ 12.250,00 3 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 § 12.250,00 $ 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 $ 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB $16.450,00] 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 $16.450,00]  § 16.450,00 5 16.450,00
TOTAL NETO $402.177,35 | $403.129,70 | $420.688,40 | $433.562,05 | $451.120,74 | $ 468.679,44 | $486.238,13 | $503.796,82 | $521.35552 | $538.914,21 | $556.472,90

SADOP

Capital Federal




- Profesor de enfermeria

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

MARZO 2024

Nivql

Superior

ey INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AHOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS

0% 0% 40% 50% &0% T0% 0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $243265280| S243766080| T24376580| 524378680 g 243 266,80 g 243 765,80 S 24326680 S24326680| $243265820| S243 76680 24376580
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 51.152,08 §51.152,08 £ 51.152 08 % 51.152,08 $51.152,08 £51.152,08 §51.152,08 §51.152,08 g 51.152,08 §51.152,08 % 51.152,08
DEC. 483/05 ART.1RB RB $2687254 00| S26825400] 2 S268254.000 S 268.254,00 g 26825400 g 268.254,00 s26825400] sS26825400] S28825400| S26825400) 26825400
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB g 0,00 g 72.830,04 3 07.306,72 g 121.633,40 5 145 080,08 g 170,286,758 5 104,513 44 § 218.040,12 % 743 286,30 5 2R7.503 48 % 251.020,16
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 550476200 5107.301,60 g 134.127,00 % 160.952 40 T 187.777,30 £ 21460320 524142860 S26825400 S295079.40| T321.90430
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 187.830,00 §187.830,00)  $187.830,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB E NB $ 0,00 5 0,00 $000] s§23272200 g 232.722,00 g 23272200 g23272200] s232v2200|  s23272eo0]  s23272200|  §232722.00
'PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 5 0,00 3 0,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00
'PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 S 0,00 $0,00 £ 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO g55267288] 571812912 s s72e120l s10511s5528] s1.10230738] s1.15345044| 120481152 s125578360| S130591568) T1.358087.78] £1.409.219.84
RETENCIONES g 132.228,13 g 168.290,34 £ 180.311,08 g 247.021,49 g 250.042,23 5 271.062.57 g 283.083.71 g 295.104,45 g 307.125,18 £ 319.145,92 % 331.166,65

COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB #NID #NID #N/D #NID #NID #N/D #NID #NID #NID #NID #NID
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB % 77.000,00 S 77.000.00 $ 77.000,00 5 77.000,00 5 77.000,00 5 77.000,00 g 77.000,00 g 77.000.00 S 77.000,00 % 77.000.00 S 77.000,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB g 24 500,00 % 24 500,00 5 24 500,00 § 24 500,00 5 24 500,00 g 24 500,00 5 24 500,00 5 24 500,00 g 24 500,00 5 24 500,00 5 24 500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 32.900,00 T 32.900,00 5 32.500,00 5 32.500,00 g 32.900,00 T 32.500,00 g 32.900,00 T 32.900,00 S 32.900,00 g 32.900,00 5 32.500,00

TOTAL NETD #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID

SADOP

Capital Federal




- Instructor 36 HC

MARZO 2024

Nivel
Superior

SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO

ey INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AHOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANDS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS

0% 0% 40% 50% &0% T0% 0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $243265280| S243766080| T24376580| 524378680 g 243 266,80 g 243 765,80 S 24326680 S24326680| $243265820| S243 76680 24376580
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 51.152,08 §51.152,08 £ 51.152 08 % 51.152,08 $51.152,08 £51.152,08 §51.152,08 §51.152,08 g 51.152,08 §51.152,08 % 51.152,08
DEC. 483/05 ART.1RB RB $2687254 00| S26825400] 2 S268254.000 S 268.254,00 g 26825400 g 268.254,00 s26825400] sS26825400] S28825400| S26825400) 26825400
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB g 0,00 g 72.830,04 3 07.306,72 g 121.633,40 5 145 080,08 g 170,286,758 5 104,513 44 § 218.040,12 % 743 286,30 5 2R7.503 48 % 251.020,16
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 5000 550476200 5107.301,60 g 134.127,00 % 160.952 40 T 187.777,30 £ 21460320 524142860 S26825400 S295079.40| T321.90430
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 5 187.830,00 §187.830,00)  $187.830,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB E NB $ 0,00 5 0,00 $000] s§23272200 g 232.722,00 g 23272200 g23272200] s232v2200|  s23272eo0]  s23272200|  §232722.00
'PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 50,00 5 0,00 3 0,00 5 0,00 3 0,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00
'PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 % 0,00 § 0,00 50,00 S 0,00 $0,00 £ 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
TOTAL REMUNERATIVO g55267288] 571812912 s s72e120l s10511s5528] s1.10230738] s1.15345044| 120481152 s125578360| S130591568) T1.358087.78] £1.409.219.84
RETENCIONES g 132.228,13 g 168.290,34 £ 180.311,08 g 247.021,49 g 250.042,23 5 271.062.57 g 283.083.71 g 295.104,45 g 307.125,18 £ 319.145,92 % 331.166,65

COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB #NID #NID #N/D #NID #NID #N/D #NID #NID #NID #NID #NID
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR NB g 0,00 5 0,00 g 0,00 § 0,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB % 77.000,00 S 77.000.00 $ 77.000,00 5 77.000,00 5 77.000,00 5 77.000,00 g 77.000,00 g 77.000.00 S 77.000,00 % 77.000.00 S 77.000,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB g 24 500,00 % 24 500,00 5 24 500,00 § 24 500,00 5 24 500,00 g 24 500,00 5 24 500,00 5 24 500,00 g 24 500,00 5 24 500,00 5 24 500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 5 0,00 0,00 50,00 g 0,00
SUMA FIJA NR NB NR NB % 32.900,00 T 32.900,00 5 32.500,00 5 32.500,00 g 32.900,00 T 32.500,00 g 32.900,00 T 32.900,00 S 32.900,00 g 32.900,00 5 32.500,00

TOTAL NETD #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID #NID

SADOP

Capital Federal
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