MARZO 2024

o Medio comu
- Prosecretario io comun
SIN ADICIOMAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 309% A% 500 505G TO0G B0% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BﬁSI-E'D UNIFICADD R B RB % 155.900 95 % 155900 95 % 155900 85 $155.900 05 % 155.909 95 % 155.909 95 3 155900 95 % 155900, 95 % 155900 95 £ 155905 95 % 155909 95
-AS‘IGHAL‘H')II ESTIMULD EDUCATIVO R NB R NB $25.003,70 $20.003,70 $25.003,70 $25.003,70 $29.003 70 £ 2500370 $ 25.003,70 $29.003,70 $25.003,70 $20.003,70 32500370
DEC. 483/05 ART.1RB REB $134127,00] S13412700] S$13412700] 513412700 S134127,00] S134127.00] sS13412700] sS13412700] S13412700] S134127.00f 513412700
ANTIGUEDAD SBU B NB R NB 50,00 4677259 % 62.363 58 § 77.954 58 % 593.545 97 5 109.136 97 % 124727 96 $ 140.318,9%6 $ 155.909 95 § 171.500,95 % 187.091 54
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 50,00 340,238 10 $ 53.650 80 F67.063,50 380 476 20 £93338 90 % 107.301 60 3 120.714,30 5134127 00 $ 14753970 3 160.952 40
MATERIAL I]ID%C. MEMSUAL | HNR NB NR NB % 9391500 % 93.915,00 % 93.915,00 T 0,00 50,00 30,00 T 0. 00 % 0,00 50,00 T 0,00 30,00
MATERIAL DIDAC. MEMSUAL Il B MNB R NB 50,00 F 0,00 % 0,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 F 116.361.00 3 116.361,00 ¥ 116.361,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 F 116.361 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 0,00 %000 5000 %000 30,00 %000 T 000 T 0,00 $ 0,00 % 000 5000
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $0,00 $0,00 0,00 50,00 0,00 g 0,00 § 0,00 30,00 0,00 $0,00
ART. 128 R NB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00 3 0,00 T 0,00
TOTAL REMUNERATIVG $319.040 65 F406.051.73 $435.055.43 358042012 3609 423 82 635 427 51 T 66T 431,21 5 695434 50 $ 725438 60 37504447 25 3 783.44599
HEIEHCI{E'HES % 7497455 $ 9542216 T102.235 .02 % 136393 73 T 143.214 60 T 150.030,46 % 156.846 33 % 163.662,20 T 170.478,07 $177.293 94 ¥ 184.109 81
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 61.387 91 50,00 50,00 £ 0,00 50,00 50,00 5 0,00 g 0,00 50,00 50,00 50,00
FONID o Res, 2/2004 CGEP NR NB NR MB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00 % 0,00 3 0,00 T 0,00
COMP. FLJA PIE-.'DP. NR MB NR NB 3 38.500,00 $ 35.500,00 $ 35.500,00 F 38.500,00 3 356.500,00 3 38.500,00 3 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 3 38.500,00 3 35.500,00
COMPENSACION TRAHS-IT_DHL& HR MB % 12.250 00 $ 12250 00 g 1225000 % 12.250,00 $12.250 00 T 12.250,00 T 12.250,00 § 12.250 00 % 12.250,00 % 12.250,00 g 12250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR MB % 0,00 %000 5000 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00 2 0,00 % 000 %000
SUMA FLJA MR NB HR NB T 16.450 00 % 16.450,00 % 16.450 00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450 00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $471.74457 | $493.93240 | $511.221,39 | $533.409,22 | $555.597,05 | $577.784,87 | $599.972,70 | $622.160,53 | %$644.348,35 | $ 666.536,18

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

. ™ . = -
Bibliotecario Medio comun
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANDS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 309 A% S0% B0% TO4% 20% SR 100% 110% 120%
SUELDO B.iiEI{:'D UNIFICADO R B RB 512195575 3 12195575 312195575 3 12195575 £ 12195575 512195575 $12195575 $121.955 75 312195575 312195575 512195575
ASIGHA{:I'E)H ESTIMULD EDUCATINDG R NB R NB § 2560828 325608 28 52560828 $ 2560828 % 25608 23 % 2560828 % 2560828 $ 2560828 $ 2560828 $ 25.608 28 $ 2560828
DEC. 483/05 ART.1RB RB $134127,00] S134127,00] 5134127,00] 5134127,00] 5134127,00] 5134127,00] S134127.00] S$134127,00] S$134127.00] S134127,00] 513412700
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB % 0,00 $ 3653673 548378230 $ 60977 B8 573173 45 % 35.360 .03 % 97.564 60 % 109.760,18 % 12195575 $134.151,33 5 146 346 50
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB T 0,00 34023810 3 53 650,80 $ 67.063 50 5 a0.476 20 5 938588 90 $107.301,60 3120.714,30 513412700 $ 147 539,70 3 160 952 40
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MENSUAL | MR NB NR NB $93.915,00 $93.915.00 $93.91500 50,00 T 0,00 50,00 T 0,00 50,00 30,00 T 0 00 % 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 ¥ 116.361,00 F 116.361.00 I 116.361,00 + 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARCUI R NB T 0 00 $000 T 000 $ 0,00 %000 000 %000 3000 %000 T 000 T 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 g 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB T 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 T 0,00
TOTAL REMUNERATIVD $281691,03 3 355.515.85 330412413 526093 40 F551.701 68 $ 57730995 360291523 F628.526 50 $654.134,78 F679.743.05 70535133
REI'EHCI{':'HES ¥ 66.197 39 T 8425122 F 90.269.17 ¥ 12363155 F 129.649 89 % 135.667 04 T 141.68573 147,703, 73 ¥ 153.721 67 F159.739 62 3 165.757 56
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 89.960,37 $31.189.37 $ 11.589,04 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 S 0,00 5 0,00
FONID o Res., 212004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 T 0,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 T 0,00
COMP. FLIA FI_%DP. NR NB NR NB 3 38.500,00 3 38.500,00 5 38.500,00 3 38.500,00 $ 35.500,00 $ 35.500,00 $ 35.500,00 3 35.500,00 3 38 500,00 $ 35.500,00 3 38.500,00
COMPENSACION TH.AHSﬁ:{)H'M NR NB T 12.250,00 5 12.250,00 $ 12.250 00 % 12.250 00 3 12250 00 g 1225000 % 12.250,00 $12.250 00 % 12.250,00 T 1225000 § 12.250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB T 0,00 50,00 T 0,00 % 0,00 %000 000 % 0,00 30,00 % 0,00 50,00 T 0,00
SUMA FLIA MR NB NR NB % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450 00 T 16.450 00 % 16.450 00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450, 00 % 16.450,00
TOTAL NETO % 466.569,00 | $466.569,00 | $466.569,00 | $469.661,45 | $489.251,78 | $508.84211 $528.432.44 | $548.022,77 | $567.613,10 | $587.203,43 | % 606.793,76

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

- - Medio comu
-A dante de Dto. De Orientacién lo comun
yudante de . entacio
SIN ADICIONMAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANDS
0% 305% A40°% 509% B60% T0% SO0 S0% 100% 110% 1209
SUELDO BESK:D UNIFICADD R B RB £83431.35 $88431.35 33843135 38243135 28243135 £83431,35 28843135 28843135 £383431,35 8243135 53243135
ASEH&C@H ESTIMULD EDUCATINVD R NB R NB 321566 44 521566 44 $ 21566 44 $ 21566 44 $ 21566 44 $ 21.566 44 % 21586 44 $21.566 44 $21.566 44 $ 21566 44 521566 44
DEC. 483705 ART.1R B RB 312723300 3127.233.00 312723300 12723300 $127.233.00 $127.233.00 512723300 5127 233,00 512723300 512723300 3 12723300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB § 0,00 T 26529 41 % 3537254 § 4421568 % 53.058 81 $ 61.901,95 % 70.745 08 T 7953822 $883.431,35 $O7.274 45 3 106.117 62
ANT. DEC., 483/105 ART. 1 R NB R NB 30,00 3 38.169.90 % 50.893 20 6361650 $ 76.339 20 5 89.063,10 3101 786 40 511450970 $127.233.00 3 139956 30 5 152679 60
MATERIAL DIDJ?L{:. MENSUAL | NR NB NR NB % 90.108,00 5 950.108,00 T 90108 00 T 0,00 30,00 30,00 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB % 0,00 % 0,00 50,00 ¥ 111.664,00 F 111.664 00 F 111.664,00 ¥ 111.664 00 3 111.664,00 I 111.664 00 2 111.664,00 % 111.664 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $0.00 T 000 $ 0,00 % 0,00 000 %000 30,00 %000 T 000 T 0,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 $ 0,00 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 50,00 50,00 % 0,00 5 0,00 50,00
ART. 128 R NB 50,00 50,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 T 0,00 50,00
TOTAL REMUNERATING 23723079 $301.930,09 $323.496 53 F 456726 96 3 478.253 40 $499.859 83 352142627 $542.992 70 $ 564 559 14 3 586.125.57 % 607 692 01
Hﬂ‘EﬂCD}HES I 55.749.23 F 70.953 57 % 76.021,68 F107.330.84 F 112,353 .95 F 117.467 06 T 12253517 512760328 % 132671 40 ¥ 137.739,51 % 142.807 62
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $17.996,96 5 0,00 $0,00 30,00 $0,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00
FONID o Res, 212004 CGEP NR NB NRE NB 50,00 50,00 % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 T 0,00 50,00
COMP. FILJA F'l:'l'OF. NR MB NR NB 3 38.500,00 5 38.500,00 3 38.500,00 $ 35.500,00 3 35.500,00 $ 35.500,00 3 356.500,00 3 38 500,00 $ 35.500,00 3 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION TRAHST{GHH NR NB 5 12.250,00 $ 12.250 00 % 12.250 00 3 12250 00 g 1225000 % 12.250,00 $12.250 00 T 12.250,00 T 1225000 § 12.250 00 % 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 50,00 T 0,00 % 0,00 % 000 000 50,00 50,00 % 0,00 50,00 T 0,00 2 0,00
SUMA FLIA MR NB NR NB % 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450 00 % 16.450 00 % 16.450 00 % 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450,00 % 16.450, 00 % 16.450,00 % 16.450,00
TOTAL NETO % 356.786,51 | $388.284,52 | $404.782,84 | $416.596,12 | $433.094,45 | $449.592,77 | $466.091,09 | $482.589,42 | $499.087,74 | $515.586,06 | $532.084,38

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

- *
B Jefe de preceptores Miackio:conmin
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
% 3% 40% 0% 60% 0% 20% 50% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 12195575 $ 12195575 312195575 % 121895575 $ 12195575 $ 12195575 3 121 955,75 $ 12195575 $ 12195575 % 12195575 $ 12185575
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB 52560828 § 25608 25 § 2560823 $ 25,608,283 § 25.608,28 § 2560828 § 2560823 F 2560828 § 2560828 § 2560828 52560823
DEC. 483105 ART.1RB RB 3134127 00 g 134127 00 3134127 00 5134127 00 5134127 00 $ 134127 00 3134127 00 5134127 00 5134127 00 % 134127 .00 $ 13412700
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE 50,00 ¥ 36.506, 73 §46.782 30 5 60.977 55 $73.17345 ¥ 35.369,03 F 9756460 F109.760,15 ¥ 121.955,75 F 134.151 33 F 146,345 90
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 54023810 § 53.650,80 § 67.063,50 5 80.476,20 553.688 90 F 107 301,60 5120.714 30 5 134.127,00 F 147 538,70 F 160.952 40
MATERIAL DIDJ?LC. MENSUAL | NR NB NR NB $93.915,00 F 93.915,00 $53.915,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 50,00 5 0,00 F 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 50,00 F 116.361,00 § 116.361,00 $116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 F 116.361,00 $ 116.361,00 § 116.361,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 F 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00 3 0,00 3 0,00 $ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 S 0,00 30,00 50,00
ART. 128 R NB 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 5 0.00 Z 0,00 50,00 30,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $2081.691,03 § 353.515,85 $35412413 § 526.093,40 $551.701 68 & 577.309,95 § 60291823 3§ 628.526,50 $654.134,78 §679.743,05 § 70535133
RETENCIONES $66.197 39 5 04.251 22 F50.26917 $ 12363195 F 12964989 F 135.667 64 F 141.685,75 F147.703,73 F153.721 67 $ 158.738 62 F 165.757,56
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $85.960 37 331189 37 F11.599.04 30,00 $ 0,00 Z 0,00 50,00 50,00 3 0,00 0,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP MR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB $ 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA NR NB F 12.250,00 F 12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 F12.250,00 5 12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 3 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 g 0,00 5 0,00 50,00 3 0,00 5 0,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB F 16.450,00 $ 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,00 § 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $ 466.569,00 | $ 466.569,00 | $466.569,00 | $469.661,45 | $489.251,78 | $508.84211 | $528.432 44 | $548.022,77 | $567.613,10 | $ 587.203,43 | $ 606.793,76

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

L4 *
Medio comun
B Sub-Jefe de Preceptores
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5108.30960| 5$108.30960) 510830960] $108.30960] $108.30960) $103.30960| S108.30960| 5108.30960( 5108.30960] 5108309,60] §108.309,60
| ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 23554 26 $ 2355426 $ 2355426 $ 2355426 2355426 $2355426 $ 23554 26 52355426 $23.554 26 $23554 26 32355426
DEC. 483/05 ART.1RB RB 312723300 $127.233.00 $127.233.00 12723300 12723300 5127 233,00 512723300 3 127.233,00 3 12723300 £ 12723300 $127.233.00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB %000 % 3249238 24332384 % 54,154 20 % 64 D85 76 §75.816,72 T 86647 63 $57.478 64 $ 108.309 60 §1159.140,56 § 120971 52
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 5 35,169 50 5 50.883,20 $63.61650 5 76.339 80 8906310 5101 786,40 3 114.509,70 12723300 $ 139956 30 3152679 60
MATERIAL DID%C. MENSUAL | NR NB NR NB $ 90.105,00 % 90.108,00 % 90.108,00 000 30,00 30,00 3 0,00 % 0,00 3 0,00 % 0,00 30,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 F 0,00 % 0,00 ¥ 111.664,00 ¥ 111.664 00 3 111.66400 I 111.664,00 ¥ 111.664,00 % 111.664 00 F 111.664,00 F 111.664 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 0,00 50,00 50,00 0,00 30,00 50,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 g 0,00 %000
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 50,00 g 0,00 2 0,00 2 0,00 3 0,00 2 0,00
TOTAL REMUNERATIVOD $ 259.096 o6 $ 329,759 64 $353.313.90 3 488.532.16 F512.086 42 $ 535.640,68 $559.194 94 F 02749 20 ¥ 606.303 46 F 62985772 3653411588
HEIEHCI{?HES ¥ 60.867 76 ¥ 77.493 52 ¥ 83.028,77 I 114.805,06 T 120.340,.31 12587556 g 131.410,81 ¥ 136.946 06 ¥ 142.481 31 ¥ 148.016,56 ¥ 153.551,82
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 66.354,80 S 12.307.77 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 3 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Reg. 212004 CGEP MR NB NR NB % 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 % 0,00 g 0,00 2 0,00 g 0,00 3 0,00 2 0,00
COMP. FLJA PI:\'DF'. NR NB NR NB 3 38.500,00 $ 35.500,00 $ 35.500,00 F 38.500,00 3 356.500,00 3 38.500,00 3 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 3 38.500,00 3 35.500,00
COMPENSACION THAHS-IT_{)HL& MR NB $ 12.250 00 $ 12250 00 g 1225000 % 12.250,00 $12.250 00 T 12.250,00 T 12.250,00 § 12.250 00 % 12.250,00 % 12.250,00 g 12250 00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB MR NB % 0,00 50,00 5000 000 50,00 50,00 20,00 2 0,00 2 0,00 g 0,00 %000
SUMA FLIA NR NB HR NB % 16.450,00 3 16.450,00 % 16.450,00 3 16.450,00 % 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450,00 % 16.450,00 3 16.450,00 I 16.450,00 % 16.450,00
TOTAL NETO $421.881,90 | $421.881,90 | $427.593,13 | $440.927,10 | $458.946,11 | $476.96512 | $494.984,13 | $513.003,14 | $531.022,15 | $549.041,16 | $ 567.060,16

SADOP

Capital Federal




MARZO 2024

Lot Medio comd
Ayudante de Clases practicas ‘o comun
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 0% 60% 0% 20% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 83.648 25 § 82,648 25 5 53,646 25 § 38.646 25 § 38.646 25 § 83.6468 25 5 83.646.25 3 88.646 25 F 83.646,25 $ 82.648,25 $ 83.646 25
ASIGNACION ESTIMULD EDUCATIVO B NB R NB §21.587 93 § 2153793 § 21.5387 93 §21.537 93 §21.587 593 §21.587 93 $21.587 93 $21.53793 §21.538793 §21.587,93 §21.537 93
DEC. 48305 ART.1REB RB 5 127.233,00 $ 12723300 § 12723300 3 127.233.00 $127.233,00 512723300 $127.233,00 § 127 233,00 §127.233,00 5 127.233,00 § 127233 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 50,00 F26.593 38 ¥ 35.458,50 54432313 F53.187 75 F62.052 30 F70.917,00 F79.701,63 ¥ 06.646 25 F97.51058 F 106.375,50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 F358.1659 50 F 510,853 20 § 63.616,50 § 76.339.80 F89.063,10 F101.786,40 F 114.509,70 §127.233,00 F 139956 30 § 152,679 60
MATERIAL nlnéﬂ. MENSUAL | NR NB NR NB $590.108,00 $90.10a,00 5 80.108,00 % 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 5 0,00 30,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 5 0,00 50,00 F 111.564,00 5 111.664,00 §111.664,00 $111.664 00 F111.664,00 F 111.664,00 3 111.664,00 5 111.664 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB $ 0,00 3 0,00 % 0,00 g 0,00 % 0,00 F 0,00 g 0,00 § 0,00 50,00 3 0,00 3 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 3 0,00 3 0,00 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 50,00 0,00 3 0,00 3 0,00 30,00
ART. 128 R NB 3 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 3 0,00 50,00 % 0,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 237 46718 30223095 §323.618,88 5 457.070,80 5 473.650,73 5 500.245 65 §521.834.58 § 543422 50 $ 565.010,43 3§ 5086.588,35 5 608.186 28
RETENCIONES F 05.804,75 3 71.024 27 § 76.097 44 F107.411,64 3 112.454 80 F 117.557 96 F12263113 F 12770425 F132777 45 F 137.6850,61 5 142923 77
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB ¥ 1851985 3 0,00 50,00 50,00 50,00 $ 0,00 Z 0,00 50,00 50,00 3 0,00 0,00
| FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 3 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 Z 0,00 3 0,00 50,00 % 0,00 5 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB & 38.500,00 $ 36.500,00 $ 38.500,00 $38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 F 36.500,00 3 38.500,00 & 36.500,00 F 36.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA HNR NB F12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 F 12.250,00 § 12.250,00 F12.250,00 5 12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00 F12.250,00
(CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 3 0,00 5 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 g 0,00 § 0,00 50,00 3 0,00 5 0,00
| SUMA FLJIA NR NB HR NB F 16.450,0:0 F 16.450,00 $ 16.450,00 § 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 5 16.450,00 F 16.450,00 F 16.450,010 F 16.450,00 F 16.450,00
TOTAL NETO $ 357.490,24 | §$388.514,68 | $405.02944 | $416.859,16 | $433.373,92 | $449.888,69 | $466.403,45 | $482.918,21 | $499.43298 | $515.947,74 | $532.462 50
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- Psicopedagogo Medio comun
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% B0% TO% 0% B0% 100% 110% 120%
SUELDO BﬁSI{:{) UNIFICADD R B RB 2 108.309 60 % 108.309,60 % 108.309,60 % 108.209,60 % 108.309,60 5 108.309,60 5 108.309,60 % 108.300,60 % 108.300 60 2 108.309,60 3 108,309, 60
AEH;HA{:I{I)H ESTIMULD EDUCATIVO R NB R NB % 23554 26 $ 2355426 § 23.554 26 2355426 $ 2355426 $23554 26 % 2355426 52355426 52355426 $23554 6 § 2355426
DEC. 483/05 ART.1R B RB £ 12723300 $127.233.00 12723300 5127 233,00 5127 233,00 512723300 5127.233,00 % 127.233,00 512723300 $127.233.00 $127.233.00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB $ 0,00 $ 3245288 $43323 84 % 54.154 30 $68493578 575816 72 § 86.647 63 57478 64 $ 108.309 60 $1159.140 58 $ 125971 52
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NE 5 0,00 S 38.169,90 % 50.893,20 $63.616,50 $ 76.339,80 $80.063,10| $101.78640] $114509,70) S$127.233.00| $139.95630| §152.679,50
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MEMSUAL | HNR NB NR MNB 3 90.108,00 T 50.103,00 3 9010800 3000 50,00 T 000 3 0,00 3 0,00 % 0,00 30,00 30,00
MATERIAL DIDAC. MEMSUAL Il R NB R NB 50,00 % 0.00 30,00 g 111.664 00 §111.664 .00 5 111.664 00 5 111.664,00 $ 111.664,00 % 111.664 00 3 111.664 00 % 111.664 00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB %000 % 0,00 50,00 000 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 20,00 50,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 S 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB 50,00 % 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00 50,00 %000
TOTAL REMUNERATIVD $ 250 096 o6 $329.750 64 $353.313.80 3 488.53216 F512.086 42 3 53564068 3 559.194 94 5 202.749 20 5 606.303 46 $ 629857 72 $653.411.98
REFEHCH?HES % 60.8387 76 § 7749352 % 33.02877 T 114.805,06 % 120.340,31 % 125.875,56 3 131.410,81 % 136.546 06 T 142 481,31 $ 143.016 56 § 153.551 82
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 66.364,80 $ 12.307.77 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00 S 0,00
FONID o Res, 2/2004 CGEP NR NB NR NB 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00 50,00 T 0,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 3 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 3 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500.00
COMPENSACION TRAHS-IT:DIHA NR NB % 12250 00 % 12.250 00 % 12.250 00 % 1225000 % 12250 00 T 12250, 00 $ 12.250 00 % 12 250 00 % 12250 00 g% 12.250 00 T 12250 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NRE MB % 0,00 % 0,00 50,00 000 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 g 0,00 50,00 50,00
SUMA FILUA MR NB NR MB T 16.450 00 T 16.450,00 T 16.450 00 % 16.450 00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16 450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 % 16.450,00 T 16.450 00
TOTAL NETO $421 881,90 $421.881 a0 L 427.59313 % 440,927 10 % 458.946,11 L 476.965,12 5 494,984 13 %51 J3.003,14 % 531 02215 % 540,041 A6 L7 567.060,16
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(] Preceptor/a tutor/a Medio comuin
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANODS
0% 0% 40% 50% 60% T0% 2% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $ 114,326 80 $114.326 80 $114.326.80 5114325 80 $ 114326 80 5 114 326 80 5 114.326,80 % 114.326,80 % 114.326 80 $114.326 80 5 114.326,80
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 2415558 $ 24155598 § 24155498 $ 2415598 $ 241559598 $24.15558 $ 24155458 $2415558 52415598 324155598 $ 24 15598
DEC. 433/05 ART.1RB RB $ 12723300 $127.233.00 $ 127 233,00 $ 127 233 .00 $ 127 233,00 $ 12723300 5127 233,00 $ 127 233,00 5127 233,00 $127.233.00 $ 127 233,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB % 0,00 % 34298 04 $45730,72 $57.163 40 $ 63.596 08 $ 80.028 76 $51.451 44 % 102.854 12 % 114.326 80 $ 125,755 48 $137.19216
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 30,00 5 38.169,90 S 50.893,20 $63.616,50 $ 76.339,80 $89.063,10| s10178640| s114s50970] s1zrz3zo0]  s13mese30| s 1s2e7ss0
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MENSUAL | NR NB NR NB 3 50.108 00 5 50.108,00 5 90108 00 $ 0,00 F 0,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 30,00 5 000
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 % 0.00 30,00 g 111.664 00 §111.664 .00 5 111.664 00 5 111.664,00 $ 111.664,00 % 111.664 00 3 111.664 00 % 111.664 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB % 0,00 % 0,00 50,00 50,00 Z 0,00 50,00 3 0,00 % 0,00 $ 0,00 g 0,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB < 0,00 < 0,00 < 0,00 < 0.00 < 0,00 50,00 S 0,00 g 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 30,00 % 0,00 $ 0,00 3 0,00 50,00 3 0,00 50,00
TOTAL REMUNERATIVO 5 26571578 $338.183.72 $36233970 $ 48815868 522 31566 3546471 64 3 570627 62 3 594.783,60 $618.939 53 § 643.095.56 F 66725154
REFE'H:H'?HES 62443 7947317 3 85.149,83 % 117.067 52 F122744 18 5128420 84 $ 134.057 45 $ 139.774 15 % 145.450 &0 $151.127 46 $ 156.804 11
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 81.005,87 S 25 567.90 5708858 $0.00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 $ 0,00 % 0,00 3 0,00 5 0,00 30,00 5 0,00 50,00
COMP. FIJA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 S 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 § 38.500.00 S 38.500,00
COMPENSACION TRAHS-IT:DHA NR NB $ 12.250 00 $ 1225000 3 12.250,00 $12.250,00 $12.250,00 $ 12.250,00 $ 12.250 00 $ 12.250,00 $ 12.250,00 g 12.250,00 3 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 % 0,00 50,00 3 0,00 g 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00
SUMA FLJA NR NB NR NB 5 16.450,00 3 16.450,00 $ 16.450,00 $ 16.450,00 5 16.450,00 $ 16.450,00 F 16.450,00 5 16.450,00 3 16.450,00 3 165.450,00 $ 16.450,00
TOTAL NETO $441.586,45 | $441.58645 | $441.58645 | $448.29216 | $466.771,48 | $485250,80 | $503.730,13 | $522.20945 | $540.688,78 | $559.168,10 | $577.647,43
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= Preceptor Medio comun
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANDS T ANDS 10 ANDS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANDS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 0% &60% % al% 80% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADOD R B RB 3 102.252 40 3 102,292 40 5 102,252 40 5 102.252 40 3 102252 40 5 102.282 40 5 102.252 40 3 102.292 40 3 102.252 40 3 102.292 40 3 102.252 40
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 22585254 § 2255254 § 2285254 § 22952 54 $ 22952 54 52295254 52255254 52285254 52255254 52255254 § 2255254
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5 127233, 00 3 127 233,00 512723300 § 12723300 312723300 512723300 $127.233,00 $127.233,00 3 127.233,00 3127 233,00 3 127.233,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 § 30.667,72 F 40.916 96 ¥ 91.146,20 $61.375,44 % 71.604,68 §81.833,52 % 92.063,16 F102.292 40 § 112.521,64 F 122,750,088
ANT. DEC. 483/105 ART. 1 R NB R NB 30,00 3§ 35.169 90 550893 20 F63616,50 7633980 5 &9:063,10 510178540 F114.509,70 F 127 233,00 $139.956,30 5 152.679,60
MATERIAL DID%C. MENSUAL | NR NB NR NB 5 90.103,00 §590.108,00 5 90.103,00 30,00 50,00 50,00 50,00 §0.00 50,00 50,00 5 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 5 0,00 5 111.664,00 §111.664,00 $111.664,00 §111.664,00 §111.664.00 5 111.664,00 5 111.664,00 5 111.664,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 § 0,00 § 0,00 50,00 5 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 % 0,00 0,00 50,00 30,00 0,00 50,00 50,00 $ 0,00 % 0,00
ART. 128 R NB 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 30,00 3 0,00 50,00 5 0,00
TOTAL REMUNERATIVO 525247794 $321.335,56 33442688, 10 5 476.904 64 $ 501.857,16 5 524.609,72 5 047.762 26 § 570.714,80 $ 593.667,34 3 616.619,38 $639.572 42
RETENCIONE S § 59.332 32 § 75.513,86 5 40.907.70 § 112.542 59 F117.956 44 $123.330,28 $128.72413 F134.117,98 § 135.511,82 § 144 505 67 F 150.293,52
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $51723,72 $ 0,00 3 0,00 50,00 $ 0,00 30,00 30,00 50,00 50,00 5 0,00 3 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB HNR NB 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 30,00 3 0,00 50,00 5 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB 5 38.500,00 & 35.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 33.500.00 3§ 38.500,00 5 38.500,00 & 38.500,00 & 35.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORLA HR NB § 12.250,00 § 12.250,00 & 12.250,00 F 12.250,00 % 12.250,00 5 12.250,00 §12.250,00 F12.250,00 5 12.250,00 & 12.250,00 § 12.250,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB HR NB % 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 $ 0,00 50,00 5 0,00
SUMA FLIA MR NB NR NB § 16.450.00 § 16.450,00 5 16.450.00 § 16.450.00 5 16.450,00 5 16.450,00 5 16.450.00 5 16.450,00 5 16.450.00 5 16.450.00 5 16.450,00
TOTAL NETO $402177,35 | $403.129,70 | $420.688,40 | $433.562,05 | $451.120,74 | $468.67944 | $4B6.238,13 | $503.796,82 | $521.355,52 | $538.914,.21 | 5 556.472,90
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- Hora catedra Medio comun
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANDS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 309 A% 50% B0% TO4% 20% LT 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $6.017,20 $6.017,20 $6.017,20 $6.017,20 $6.017,20 $6.017,.20 $ 5.017,20 S 6.017,20 S 6.017,20 $6.017,20 $6.017.20
ASIGHA{:I'E)H ESTIMULD EDUCATINDG R NB R NB % 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 65 % 1.307 B5 % 1.307 65 $ 1.307 65 $ 1.307 65
DEC. 483/05 ART.1RB RB $7.050,32 $7.050,32 $7.050.32 $7.050,32 $7.050.32 $7.050,32 $7.050,32 % 7.059.32 $7.05932 §7.059,32 $7.050,32
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB % 0,00 % 1.80516 %2406 88 $ 3.008 60 % 361032 5421204 %4313 76 5541548 56.017 20 %6618 82 T 7220 64
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB T 0,00 211779 3282373 33520 66 3423559 3494152 3 5647 45 5635338 % 7.059 32 F 776525 38471138
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MENSUAL | MR NB NR NB T 4042 89 T 4942 89 3454289 50,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 T 0,00 T 0,00
MATERIAL DIDAC., MENSUAL Il R NB R NB 50,00 30,00 50,00 $6.124.26 $6.124 26 $6.124.26 3 6.124.26 3 6.124.26 $6.124.26 $6.124.26 $6.124.26
PLUS DIFERENCIA JERARCUI R NB T 0 00 $000 T 000 $ 0,00 %000 000 %000 3000 %000 T 000 T 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB T 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 T 0,00
TOTAL REMUNERATIVO $14.384.17 $18.307,12 $19.614.77 S 27.046,69 5 28.354,34 $ 29.661,99 $ 30.969,64 $32.277.29 $ 33.584.95 $ 34.892.60 $ 36.200,25
REI'EHEI{':'HES % 3.330.238 430217 I 460947 3 635557 $ 666327 $6.97057 $ 727787 % 7.585,16 % 7.892 46 F8.199.76 ¥ 8.507 06
COMP. MIN.GARANTIZADOD NR NB NR NB $4.02167 $ 1.020 61 $20.25 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00
FONID o Res., 212004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00 T 0,00 50,00 30,00 50,00 % 0,00 T 0,00
COMP. FIJA PROP. NR NB NR NB $ 2 566,67 S 2 566,67 S 2 566,67 $ 2 566,67 $2.566,67 S 2 566,67 $ 2.566,67 $ 2 566,67 S 2 566,67 S 2 566,67 S 2.566,67
COMPENSACION TH.AHEﬁ:DH'M NR NB %316 67 T 31667 5 316 67 % 31667 % 31667 % 316 67 § 81667 %316 67 % 816 67 T 31667 § 316 67
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB T 0,00 50,00 T 0,00 % 0,00 %000 000 % 0,00 3 0,00 % 0,00 50,00 T 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB % 865,79 % 86579 586579 % 86579 5 36579 T 365,79 % 36579 % 865,79 % 365,79 % 36579 % 86579
TOTAL NETO $ 24.217,57 $ 24.217,57 % 24.217,57 % 24.939,84 % 25.940,19 $ 26.940,55 $ 27.940,90 $ 28.941,25 % 29.941,61 $ 30.941,96 % 31.942 31
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