B Director de Educacién Especial

JUNIO 2024

simple

RECTOR NIVEL SUPERIOR DOCENTE

ik A INICIAL 1 ANO 4 ANDS 7 AlOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANDS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 50% 60% 70% 0% 90% 100% 110% 120%

| SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB < 225.900,02 5 229.900,02 5 229.900,02 § 220.900,02 S 220.500,02 $229900,02] $22950002| $229900,02| $22950002] $279.90002| $229.900,02
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB § 45.936,50 % 45.936,50 % 45.936,50 £ 46935 60 % 45.936,50 % 45.936,50 § 45.936 80 5 45935 60 % 45.936 60 % 45.936,50 % 45935 60
DEC. 483/05 ART.1RB RB < 170.496,00 S 170.455,00 S 170.455,00 S 170.496,00 S 170.496,00 517049600 S17049500] S170496.00] S170.49600] 517049600 S170.495.00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB % 0,00 % 29.651,01 % 119.548 01 S 149.435 01 $ 179.322,02 $200.208,02| $239.00602| $28898302( S$298870,03| S$328757.03| 535884403
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB $ 0,00 $51.148,80 5 68.198 40 3 85.245,00 5 102.297,60 511934720 $13639680| 515344640 $170.49600[ 18754560 520459520
MATERIAL DIDAC. MENSUAL | NR NB NR NB 3 112.688,00 % 112.688,00 % 112.688,00 g 0,00 $ 0,00 % 0,00 g 0,00 g 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL 1l R NB R NB 50,00 50,00 50,00 5 139.635,00 S 139.635,00 $139.63500] $139.63500] 513963500 $139.63500] §$139.63500] §139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARQUI R NB % 34.485 00 § 34.485 00 § 34.485 00 S 34 435 00 % 34.485 00 g 34.435 00 § 34.485 00 S 3443500 % 3443500 % 34.485.00 $ 34.485.00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 34.485 00 g 34.485 00 g 34.485 00 5 34.485 00 $ 34.485 00 % 34.485 00 5 34.485 00 $ 34.485 00 £ 34.485 00 $ 34.485 00 5 34.485 00
ART. 128 R NB 5 84.003,09 % 34.003,09 % 34.003,09 S §7.099.29 % 67.099,89 % 67.099,89 % £7.099,89 5§ 57.099,80 % 67.099,89 % 67.099,89 < 57.099,29
TOTAL REMUNERATIVO S 600.305,72 $741.115,53 5 788.052,13 $957.720,53] S$1.004657,14]  §1.051.59374| 51.098530,34] 51.14546695 $1.192.403,55] §1.239.340,15] S 1.286.276,75
RETENCIONES g 141.071,84 g 174.162,15 % 185.192,25 g 225.064,33 % 236.094 .43 §247.12453| $258.15463] $269.18473| $280.21483] §291.24494] 530227504
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 $0,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 $ 0,00 g 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB S 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 S 38.500,00 S 38.500,00 5 38.500,00 < 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB % 2.500,00 g 2.500,00 g 2.500,00 $ 2.500,00 S 2.500,00 § 2.500,00 § 2.500,00 % 2.500,00 S 2.500,00 g 2.500,00 S 2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 3 0,00 3 0,00 g 0,00 g 0,00 % 0,00 50,00 g 0,00 g 0,00 5 0,00 50,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 27.500,00 $ 27.500,00 $ 27.500,00 § 27.500,00 $ 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 $ 27.500,00 § 27.500,00
TOTAL NETO $640.421,88 | $748.14138 | $784.047,88 | $801.156,21 | $837.062,71 | $872.969,21 | $908.87571 | $944.782,21 | $ 980.688,71 |$ 1.016.595,22% 1.052.501,72

SADOP

Capital Federal




B Vicedirector Educacién Especial

JUNIO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANODS 22 ANODS
0% 30% 40% 50% 60% 0% B0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB F199.212 30 5199212 30 $199.212.30 $ 199212 30 F199.212,30 $ 199212 30 $ 199212 30 $ 199212 30 3199212 30 F 19921230 5199212 30
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 35.959 1 $ 35955 M1 $ 39.959 M1 §39.958 01 $ 35.959 01 $39.955 M $359.958,1 $39.955 1 $39.955 M1 $ 35959 M1 $ 39.955 1
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5 170,495 00 5 170.4595 00 5 170.455 00 5 170.496,00 5 170.4965,00 % 170.455 .00 5 170.456 00 5 170.496,00 $ 170,455 00 F170.495,00 5 170,455 00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB 5000 36372824 % 91.637 66 % 114.547 07 $ 137 456 45 $ 160.365 50 $ 183.275 32 520618473 § 225094 15 $ 252 003,56 § 27491297
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NE 50,00 5 51.148 80 5 66.195 40 F 85.248,00 F 102 257 60 5 119.347 20 3 136.396 60 5 153,446 40 F 170.456,00 $ 187.545,60 5 204.595,20
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MENSUAL | NR NB NR NB 3 112688 00 $ 112.685 00 § 112.685,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 F 0,00 F0,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NE F0,00 $0,00 $0,00 F 139.635,00 $139.635,00 § 139.635,00 ¥ 139.635,00 $ 135.635,00 § 135.635,00 $139.635,00 % 139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NE $25.331,85 § 25.831,385 $ 25.831.85 §29.831,85 $ 20.331,385 $209.83135 3 29.831 85 $25.831,85 $25.831.85 $ 2533185 §25.831,85
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 g 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00
ART.128 R NB $73.35330 $ 76.353,30 $ 76.353,30 $61.450,10 $61.450,10 $61.45010 $61.450,10 $61.450,10 % 61.450,10 $61.450,10 % 61.450,10
TOTAL REMUNERATIVO F917.902 45 $637.7r9,50 F677.738,51 5 540.429,33 § 580.380,34 $ 920347 36 3960306 37| $1.00026539] 51040224 40| 51.080.18342| 51.120.14243
REI'EHCI{':'HES F121.707,08 F 145.573,18 F 158,263 55 § 1597.500,585 F 206.891,26 ¥ 216.281 63 5 225.672,00 $ 235.062 37 24445273 F253.84310 526323347
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 3 0,00 $0,00 $ 0,00 5 0,00 S 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB %000 % 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
COMP. FLIA PI_%DP. HR NB NR NB $ 36.500,00 F 36.500,00 F 36.500,00 $ 38.500,00 5 35.500,00 § 38.500,00 $ 35.500,00 $ 36.500,00 $ 38.500,00 $ 35.500,00 F 38.500,00
COMPENSACION TH.AHEﬁ:GH'M NR NB g 2.500 00 g 2.500,00 g 2.500,00 $ 2.500,00 g 2.500,00 § 2.500 00 $ 2 500 040 § 2.500 00 g 2.500,00 g 2.500,00 $ 2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 Z 0,00 $ 0,00 3 0,00 % 0,00 g 0,00 30,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 3 27.500,00 $ 27.500,00 $ 27.500,00 3 27.500,00 5 27.500,00 3 27.500,00 $ 27.500,00 $ 27.500,00 5 27 500,00 5 27.500,00 $ 27.500,00
TOTAL NETO $ 577.383,38 $ 669.089,32 $ 699.657,96 $711.428,44 | $741.997,08 $ 77256573 | $803.134,38 | $833.703,02 | $864.271,67 | $894.840,31 | $ 92540896

SADOP

Capital Faderal




B Moestro Secretario Educacién Especial

JUNIO 2024

Jornada

L ]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 0% 60% T0% 20% 80% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B R B 5 168.524 58 5§ 168.524 58 5§ 168.524 58 § 168.524 58 3 168.524 58 § 168.524 58 % 168524 58 5 168.524 58 3 168.524 58 3 168.524 58 5 168.524 58
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB § 3642593 $ 3642593 $ 3642593 5§ 36,428 93 $36.425 93 $ 36.425 93 §36.425 93 $ 3642893 §36.420 93 $36.42593 $ 36420 93
DEC. 483105 ART.1REB RB 5 170,455 00 5 170.455,00 5 170.455 00 5 170.4596 00 5 170 455 00 & 170,495 00 % 170.455 .00 3 170.4596,00 3 170.456,00 $ 170,455 00 F170.495,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 %58.140 53 775213 $96.901 63 § 116.281 96 % 13566225 % 155.042 61 5174422584 % 193.803.27 $213.183,59 § 23256352
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 F51.148 80 F68.198 40 5 85.248,00 F 102 2597 60 F 119347 20 $ 136396 30 F 153,445 40 F 170.496 00 § 187.545,60 5 204.555 20
MATERIAL DID.&E. MENSUAL | NR NB NR KB § 112.6858,00 F 112.688,00 F 112.688,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 $ 0,00 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 30,00 30,00 30,00 ¥ 139.635,00 F 135.635,00 $ 139.635,00 § 139.635,00 ¥ 139.635,00 F 135.635,00 § 135.635,00 $139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARQLUI R NB §25.278 69 $25.27869 $25.27869 $25273 69 F25.278 69 $ 2527869 $2527869 32527369 F25.2/8 69 $25.27/8 69 $25.278 69
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART.128 R NB 7322078 $73.22078 $73.22078 $56.317 53 $56.317 58 $ 5631758 $56.31758 $56.317 53 $56.317 58 $56.317 58 $56.317 53
TOTAL REMUNERATIVO F473.549 97 $583239.75 § 619.669,68 §77E.6831 40 F 815.261,33 § 851.691,26 F068.121,18 5924 551,11 5 960.981,04 997 410,96) 5 1.033.840,89
RETENCIONES F111.375,24 F137.061,34 F 145622 37 § 163.025,38 F 191.586 41 5 200.147 45 5 208.708 48 § 21726951 § 225.630,54 F234.391 56 F 242.952 61
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $11.684,27 0,00 0,00 5 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 F0.00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR KB $ 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 § 36.500,00 § 38.500,00 $ 38.500,00 $36.500,00 $ 38.500,00 $ 35.500,00
COMPENSACION TRAHSIT_DHH NR NB % 2.500,00 § 2.500,00 § 2.500,00 F 2.500 00 $ 2.500,00 § 2.500 00 F 2.500 00 % 2500, 00 § 2.500,00 § 2.500,00 $ 2.500,00
CONECTIVIDADVMAT. MDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 5 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 30,00
SUMA FLIA NR NB NR NB F 27 500,00 5 27.500,00 5 27.500,00 F27.500,00 F 27 500,00 § 27.500,00 5 27.500,00 § 27 500,00 F 27 500,00 5 27.500,00 5 27.500,00
TOTAL NETO $ 555.444,00 $ 627.366,41 $ 65523530 | $664.306,02 | $692.174,92 $ 720.043,81 $74T.91271 | $775.781,60 | $ 803.650,49 | $831.519,39 | $850.388,28

SADOP

Capital Federal




Grado o Grupo

Escolar (indl

uye

JUNIO 2024

Jornada

[ ]
Maestra Integradora 'y simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INKCIAL 1 ANOD 4 ANOS TANOS 10 ANDS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
%% 0% 40% 50% 60% T0% &0% 90% 100%: 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5146 346 50 £ 146,346 90 £ 146,346 90 3 146.346 50 5 146.346 50 % 146.346 50 3 146346 90 5 146.346 50 5146 346 50 £ 146,346 50 5146346 890
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R MB T 31.68420 $31.68425 $31.68425 33163425 % 3168429 $31.634 25 5 31.684 20 $ 3163425 % 31.68425 % 3168429 % 3168429
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5170496 00 £170.4%6 00 2170.4%6 00 5 170.496,00 5170.496 00 2 170.456,00 3 170.496 00 5 170.496 00 5170496 00 £170.496 00 170,455 00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB T 0,00 % 43.904 07 % 5353876 $73.173,45 3 87.808 14 3102442 83 $117.077 52 513171221 $ 146 3486 50 % 160.931,59 % 17561623
ANT. DEC. 483105 ART.1 R NB R NB 0,00 5 51.148 80 5 65.195 40 385248 00 3 102 257 60 5 119.347 20 3 136.396 80 5 153.446 40 I 170.496,00 $187.54560 5 204 585 20
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MENSUAL | NR NB NR NB % 112.688,00 5 112.655 00 5 112.685 00 % 0,00 30,00 3000 % 0,00 30,00 30,00 30,00 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 30,00 % 0,00 % 0,00 3 139.635,00 ¥ 139.635,00 $ 139.635,00 ¥ 139.635,00 3 139.635.00 F 1359.635,00 ¥ 139.635,00 ¥ 139.635.00
PLUS DIFERENCIA JERARCUI R NB 3000 50,00 50,00 %000 30,00 $ 0,00 % 0,00 50,00 50,00 30,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R MB 569182 25 % 69.182 25 % 69.182 25 % 52.279,05 $ 5227005 % 5227908 55227905 5227905 % 52270 05 § 5227005 % 52279 03
TOTAL REMUNERATIVO 4770947 F512.762 34 F544. 446 63 3 65586272 3 730.547 01 76223130 $ 9391559 3 825.599 88 F 857284 17 3 855.965.46 F 92065275
REI'EH.{:I[':'HES ¥95.161,73 T 120.459,15 F127.944 56 F 164.232.74 ¥ 17167855 F179.124 36 ¥ 196.570,16 T 194.015,57 T 201.461,78 T 208.907 55 ¥ 216.353 40
COMP. MIN.GARANTIZADOD NR NB NR NB $54708,.26 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NE NB 50,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 30,00 g 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00 30,00 £ 0,00
COMP. FLIA Fl:\'DP. NRE NB NR NB 3 35.500,00 3 35.500,00 3 35.500,00 3 38.500,00 3 35.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 3 35.500,00 3 38 500,00 3 35.500,00 $ 35.500,00
COMPENSACION TH.AHEﬁ:{)RM NE NB g 2.500 00 g 2.500,00 g 2.500,00 % 2.500,00 g 2.500,00 T 2.500,00 $ 2 500 040 § 2.500,00 % 2.500,00 g 2.500,00 % 2.500,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NE NB 50,00 5000 5000 20,00 50,00 2 0,00 % 0,00 T 0,00 50,00 30,00 000
SUMA FILJA NR NB NRE NB % 27.500,00 % 27.500,00 % 27.500,00 5 27.500,00 % 27.500,00 5 27.500,00 % 27.500,00 % 27.500,00 % 27.500,00 % 27.500,00 $ 27.500,00
TOTAL NETO $ 555.444,00 $ 57345119 % 597.689,67 % 603.129,98 % 627.368,46 $ 651.606,94 $675.84543 | $700.083,91 | $724.322,39 | $748.560,87 | $ 772.799,35

SADOP

Capital Federal




- Maestro

JUNIO 2024

Jornada

L ]
Reeducador Vocdl simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICIAL 1 AND 4 ANOS TANOS 10 ANDS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% 60% 0% 0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5 146 346 50 $ 146 346 50 $ 146 346 50 5 146.:346,90 % 146 346 50 % 146 345 50 $ 146.345 50 5 146.:346.90 5 146 3458 50 $ 146 3456 50 $ 146,345,590
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 3163425 331684258 331684258 T 31.684,29 33163425 53163429 53163429 T 31.684,29 33163429 $ 3168425 % 31.68429
DEC. 483105 ART.1RB RB $170.496,00 £ 170.456 00 £ 170.456 00 5 170.456.00 $170.496,00 £ 170.456 00 $ 170.4595 00 5 170.456.00 5170496 00 $170.496,00 $170.455,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB 0,00 $ 43.5904,07 F 28.538,76 $73.173,45 F8r.c08 14 3102442 83 F1T.0F7 52 F131.712.21 T 145.346,590 ¥ 160.981,59 F 17561628
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 30,00 3 51.148,80 5 65.198 40 385248 00 3102 297 60 $119.347 20 5 136.396 80 5153 446 40 % 170.4596 00 $187.545,60 3204559520
MATERIAL DID.éLC. MENSUAL | NR NB NR NB 3 112.685 00 % 112.683.00 % 112.688,00 3 0,00 30,00 3 0,00 3 0,00 30,00 30,00 % 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB I 0,00 30,00 30,00 ¥ 139.635,00 3 139 635,00 5 139.635 00 + 139.635 00 3 139.635.00 3 13963500 $ 13963500 $ 139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 50,00 I 0,00 I 0,00 § 0,00 0,00 Z 0,00 Z 0,00 50,00 0,00 50,00 T 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 S 0,00 50,00 50,00 % 0,00 g 0,00 50,00 50,00 0,00
ART. 128 R NB £69.182 23 % 60.18228 % 60.182238 52270 03 % 52270 03 I 5227008 552270 03 % 5227003 $52.270.03 $ 52270 03 % 52270 03
TOTAL REMUNERATIVD 41770047 51276234 3 od4 446 63 3 695862 72 3 730.547 01 762231 30 3 79391559 3825590 38 $857.284 17 $ 5838.965 46 F920.652 75
HEfEHCiC_IHES F98.161,73 3 120.499 15 3 127.5944 56 3164232 74 317167555 F179.124 36 % 186.570,16 3 19411557 I 201.461.78 $ 205.907 59 3 216.353 40
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $54708.76 50,00 50,00 30,00 50,00 5 0,00 % 0,00 5 0.00 50,00 50,00 $0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB MR NB 50,00 30,00 30,00 50,00 50,00 2 0,00 20,00 % 0,00 I 0,00 30,00 000
COMP. FLIA PI:-H)F. NR NB NR NB % 35.500,00 $ 35.500,00 $ 35.500,00 3 38.500,00 $ 35.500,00 3 38.500,00 3 38.500,00 5 35.500,00 538 500,00 3 35.500,00 3 38.500,00
COMPENSACION TRAHSIT"DHIA NR NB F 2500 00 ¥ 2.500,00 ¥ 2.500,00 F 2.500,00 F 2.500,00 F 2.500,00  2.500,00 3 2.500,00 3 2.500,00 ¥ 2.500 00 % 2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NE NB MR NB 50,00 0,00 0,00 $ 0,00 50,00 % 0,00 Z 0,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00
SUMA FLIA MR NB NR NB 3 27 500,00 3 27.500,00 3 27.500,00 $ 27.500,00 5 27 500,00 3 27 500,00 3 27 500,00 § 27.500,00 3 27 500,00 3 27.500,00 $ 27.500,00
TOTAL NETO $ 555.444 00 $573.451,19 % 597.680,67 % 603.129,98 % 627.368,46 $ 651.606,94 $ 675.84543 | $700.083,91 | $724.322,39 | $748.560,87 | $ 772.7959,35

SADOP

Capital Federal




- Maestro Reeducador Acustico

JUNIO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 18 ANOS 20 ANODS 22 ANODS
0% 30% 40% 50% 60% 0% B0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB S 1465.346 90 S 145.346,90 $146.34690|  § 14634590 S 146.346.90 $14534690| S$14634690| 514634690 $14634590| $14634590| $146.34690
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 3163429 $31.68425 $ 31.68425 $31.684,25 531638429 $31.684 25 3 31.634,29 $31.68425 $ 3163425 $ 3163429 $31.63429
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5 170,495, 00 5 170.4595 00 5 170.455 00 5 170.496,00 5 170.4965,00 % 170.455,00 5 170.4596 00 5 170.456,00 $ 170,455 00 F170.495,00 5 170,455 00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB 5000 2 43504 07 $ 5853876 $73.173 45 3 87.808 14 3102442 83 $117.077 52 513171221 $ 146 3486 50 % 160.931,59 $175.61628
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NE 50,00 5 51.148 80 5 66.195 40 F 85.248,00 5102 257 60 5 119.347 20 3 136.396 60 5 153,446 40 §170.456,00 $ 187.545,60 5 204.595,20
MATERIAL Dlﬂéﬂ. MENSUAL | NR NB NR NB 3 112688 00 $ 112.685 00 § 112.685,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 F 0,00 F0,00 $ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NE 50,00 F0,00 F0,00 F 139.635,00 $139.635,00 § 139.635,00 ¥ 139.635,00 § 135.635,00 F 135.635,00 $139.635,00 % 139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 20,00 g 0,00 g 0,00 3 0,00 30,00 $ 0,00 3 0,00 30,00 g 0,00 30,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 g 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00
ART.128 R NB $69.13228 $69.182 28 $69.182 28 $52.379.08 $ 52270 05 55227908 $52.279.03 $ 52.279,08 $52.279,08 $ 52270 05 §52.279,03
TOTAL REMUNERATIVO F417.709,47 $512.762 34 5544 445 63 $ 690.862,72 $ 7305471 76223130 $ 79391559 § 825.599 &8 § 857 284,17 $ 566960 46 $920.65275
REI'EHCI{':'HES F96.161,73 F120.49315 F127.944 56 § 164.232 74 ¥ 171.678,55 F179.124 36 § 186.570,16 ¥ 194.015,57 F201.461 78 ¥ 208.907 55 5 216.353,40
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $54.708,26 $ 0,00 $ 0,00 3 0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 S 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 g 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
COMP. FLIA PI_%DP. HR NB NR NB $ 36.500,00 F 36.500,00 F 36.500,00 $ 38.500,00 5 35.500,00 § 38.500,00 $ 35.500,00 $ 36.500,00 $ 38.500,00 $ 35.500,00 F 38.500,00
COMPENSACION TH.AHEﬁ:GH'M NR NB g 2.500 00 g 2.500,00 g 2.500,00 $ 2.500,00 g 2.500,00 § 2.500 00 $ 2 500 040 § 2.500 00 g 2.500,00 g 2.500,00 $ 2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB % 0,00 % 0,00 % 0,00 50,00 Z 0,00 $ 0,00 3 0,00 % 0,00 g 0,00 30,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB § 27.500,00 $ 27.500,00 $ 27.500,00 5 27.500,00 5 27 500,00 52750000 _ $527.500,00]  527500,00]  527.500,00] 52750000 5 27.500,00
TOTAL NETO $ 555.444,00 $ 57345119 $ 597.689,67 $603.129,98 | $627.368,46 $651.606,94 | $675.84543 | $700.083,91 | $724.322 39 | $748.560,87 | $ 772.799,35

SADOP

Capital Fedaral




- Maestro Asistente Social

JUNIO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 0% 60% T0% 2% 80% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B R B 5 146.345,90 5 1456345 90 5 1456345 90 § 146346 90 5 146.345 90 £ 146346 50 $ 146346 90 F 146346 90 3 146.345,90 $ 146.345 90 5 145.345 590
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB § 3163425 $31.63429 $31.63429 $31.634,29 $ 3163425 % 3163429 $31.634 25 $31.684,29 $31.68425 $ 3163425 $31.684.29
DEC. 483105 ART.1REB RB 5 170,455 00 5 170,455 00 5 170.455,00 5 170.4596 00 3 170.4565 00 & 170.4595 00 3 170.455,00 3 170.4596,00 3 170.496,00 3 170.455 00 F170.495,00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 % 43.504,07 $58.538,76 7317345 % 87.a0s 14 5102442383 3 117.077 52 §131.712.21 % 1456.345 90 § 160.9381,59 17561628
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 F51.148,80 §68.198 40 5 85.248,00 F 102 2597 60 F 119347 20 § 136396 30 F 153.445 40 F 170.496 00 § 187.545,60 5 204.555 20
MATERIAL DID.&E. MENSUAL | NR NB NR KB § 112.6858,00 F 112.688,00 F 112.688,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 $ 0,00 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3 0,00 30,00 30,00 ¥ 139.635,00 F 135.635,00 $ 139.635,00 § 139.635,00 ¥ 139.635,00 F 135.635,00 §135.635,00 $139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARQLUI R NB 5 0,00 5 0,00 % 0,00 3 0,00 g 0,00 % 0,00 $ 0,00 3 0,00 30,00 g 0,00 30,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART.128 R NB $69.182 28 $69.13228 $69.13228 $52.279.03 5227908 $ 5227903 55227908 $52.279,03 §52.279,038 $52.279,05 $52.279,03
TOTAL REMUNERATIVO F417.709,47 512762 34 § 544 445 63 5 695.6862 72 § 7305471 76223130 $ 79391559 § 825599 88 Foo7. 28417 § 000.960 46 $920652 75
RETENCIONES F596.161,73 F120.45915 F127.944, 96 5164232 74 F 171.679,55 F179.124 36 § 186.570,16 5 194.015,97 §201.461,78 F208.907,59 F216.353,40
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $54.708,26 0,00 0,00 5 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 % 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 % 0,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 F0.00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR KB $ 38.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 § 36.500,00 § 38.500,00 $ 38.500,00 $36.500,00 $ 38.500,00 $ 35.500,00
COMPENSACION TRAHSIT_DHH NR NB % 2.500,00 § 2.500,00 § 2.500,00 F 2.500 00 $ 2.500,00 § 2.500 00 F 2.500 00 % 2500, 00 § 2.500,00 § 2.500,00 $ 2.500,00
CONECTIVIDADVMAT. MDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 5 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 30,00
SUMA FLIA NR NB NR NB F 27 500,00 5 27.500,00 5 27.500,00 F27.500,00 F 27 500,00 § 27.500,00 5 27.500,00 § 27 500,00 F 27 500,00 5 27.500,00 5 27.500,00
TOTAL NETO $ 555.444,00 $573.451,19 $597.689,67 | $603.12998 | $627.36846 $651.606,94 | $675.84543 | $700.083,91 | $724.322,30 | $ 748.560,87 | $772.799,35

SADOP

Capital Faderal




I Maestro Terapista ocupacional

JUNIO 2024

Jornada

simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANODS
1% 30% 40% 50% 6% 0% &0% 90% 100% 110% 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $ 145.346,90 $ 145.346,90 $145.34600) 514534590 $ 146.345,90 % 145346,90| §14634500| 514534500 S14634550| $146.34590| § 14534530
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 3163425 $ 3163429 $ 3163429 33163429 $ 3168425 53163429 $ 3165429 $3163429 $ 3168425 $ 31684259 33168425
DEC. 483105 ART.1RB RB 5 170.455 00 & 170.455 00 & 170.455 00 5 170.495 00 5 170.455 00 3 170.455 00 §170.455,00 $ 170.495 00 £ 170.495,00 3 170.455 00 £ 170.456 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE F 0,00 § 43.904,07 § 56.536,76 F73173,45 F O7.606,14 5 102.442 83 F117.077 .52 F131.712.21 ¥ 146.3456 50 % 160.981,59 F 17261626
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB F0,00 5 51.148 80 5 66196 40 §85.248,00 5 102257 60 5 119.347 20 5 136.396,80 F 153 445 40 F170.455,00 5 187.54560 5 204 59520
MATERIAL DID%C. MENSUAL | NR NB MR NB ¥ 112.658,00 $ 112.685,00 % 112.683,00 5 0,00 F 0,00 30,00 5 0,00 $ 0,00 % 0,00 F 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 § 138.635,00 § 139.635,00 ¥ 139635 00 F 139.635,00 § 138.635,00 $ 13963500 $ 139.635,00 F 139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 3 0,00 % 0,00 % 0,00 3 0,00 § 0,00 30,00 $ 0,00 g 0,00 30,00 $ 0,00 3 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 0,00 0,00 50,00 50,00 T 0,00 S 0,00 50,00 30,00 0,00 30,00
ART. 128 R NB $69.13228 $ 6013228 §69.13228 $52.2759.03 $52.279.03 352279 03 5227903 $52.279.03 $52.279,08 $52.279,03 $ 5227903
TOTAL REMUNERATIVO S 4770947 512762 34 $ 544 44663 % 693.862,72 373054701 3762231 ,30 $ 79391559 § 825.599,68 § 857 28417 5 B060.960 46 § 020652 75
RE['EHCI{?HES F98.161,73 ¥ 120.499 15 5 127.944 56 F164.232 74 $171.678 55 F 179.124 36 F 186.570,16 F 194.015,97 F201.461 78 $ 208.907 59 3§ 216.353 40
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB 3 54.708,26 30,00 30,00 50,00 30,00 % 0,00 3 0,00 50,00 30,00 30,00 30,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 50,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 % 0,00 % 0,00 3 0,00 30,00 F 0,00 50,00 50,00
COMP. FLIA PI:-I.'DF. MR NB NR NB $ 38.500,00 538.500,00 538.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 $ 36.500,00 $ 38.500,00 $38.500,00 F 36.500,00 $ 38.500,00 $ 36.500,00
COMPENSACION TRAHSIT_'DH]A. NR NB § 2.500,00 F2.500,00 F2.500,00 $ 2.500 00 § 2.500,00 $ 2.500,00 5 2.500,00 § 2.500 00 5 2.500,00 F2.500,00 3 2.500 00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB $ 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 30,00 3 0,00 § 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 F 27 500,00 5 27.500,00 F27.500,00 3 27.500,00 5 27 500,00 5 27 500,00 § 27.500,00 § 27.500,00

TOTAL NETO $ 555.444,00 $573.451,19 $ 507.689,67 | $603.129,98 | $%627.368,46 $651.606,94 | $675.84543 | $700.083,91 | $724.322 39 | $ 748.560,87 | $ 772.799,35

SADOP

Capital Federal




JUNIO 2024

Mae icol '
stro psicologo Sim
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANDS TANOS 10 ANODS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDS 16 ANDS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 4% Sl% 60% 7% 80% 0% 100% 110% 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB ¥ 146.346 80 § 146.346,90 § 146.346, 90 % 146.346,90 §146.346 80 $ 14634690 $ 146346 90 3 146,346,890 $ 146.346 90 §146.346 80 §146.346 80
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NE §31.658429 $ 31.68429 § 31.60429 § 31.604,29 §31.658429 $ 31.6584,29 F31.684 29 § 31.6504 29 §31.65429 §31.68429 §31.65429
DEC. 483/05 ART.1R B RB F170.496,00 §170.496,00 5 170.496,00 5 170.496,00 F170.496,00 5 170.496,00 $ 170.496,00 5 170.496,00 F170.496,00 F170.496,00 §170.4596,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NEB 0,00 543.904 07 $ 58.538,76 F73173,45 §07.608 14 5102442 83 §117.077 52 F13 71221 F 146.346 90 ¥ 160.851,59 17561628
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NEB 30,00 & 51.148 80 & 68.198 40 +805.248,00 F102.287 60 & 119.347 20 & 136.396 &0 $ 153446 40 F170.456,00 + 167.54560 §204.595 20
MATERIAL DID.&C. MENSUAL | NR NB NR NB F112.658,00 $112.688,00 £ 112.658,00 § 0,00 0,00 § 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NE 0,00 0,00 0,00 < 130.635,00 +139.635,00 % 139.8635,00 & 139.635,00 < 139.635,00 £ 138.635,00 £139.635,00 &139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NE 0,00 §0,00 §0,00 § 0,00 0,00 § 0,00 § 0,00 50,00 § 0,00 0,00 & 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 g 0,00 50,00 50,00 g 0,00 £ 0,00 $0.00 50,00 % 0,00
ART. 128 R NEB £60.132 28 § 69.152 25 § 69.152 25 §52.278,056 §52.279,08 $ 52270 05 §52270 03 §52.278,05 §52.270.08 § 5237908 § 52270 05
TOTAL REMUNERATIVOD F417.709 47 512762 34 E544.446 63 % 69686272 73054701 $ 762231 30 79391559 % 825.509 80 F857.284 17 §060.968 46 $920652 75
RETENCIONES & 08.161,73 & 120.49815 & 127.044 895 5 164232 74 17167855 3170124 36 3 186.570,16 F154.015,97 & 201.461,78 & 208.907,59 & 216.353 40
COMP. MIN.GARANTIZADO NE NB NR NB $ 5470826 $0.00 $0.00 50,00 50,00 5 0,00 g 0,00 0,00 50,00 50,00 % 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 0,00 0,00 0,00 § 0,00 §0.00 § 0,00 § 0,00 $0,00 §0,00 §0.00 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB §36.500,00 $38.500,00 $38.500,00 £38.500,00 §38.500,00 % 38.500,00 £ 38.500,00 £38.500,00 & 38.500,00 § 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB $2.500,00 $ 2.500,00 $ 2.500,00 § 2.500,00 § 250000 ¥ 2.500,00 $2.500,00 $ 2.500,00 § 2.500,00 $ 2.500,00 $2.500,00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 0,00 0,00 0,00 § 0,00 0,00 § 0,00 § 0,00 50,00 §0,00 0,00 0,00
SUMA FLIA NR NB NR NB & 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 & 27.500,00 $ 27.500,00 § 27.500,00 & 27.500,00 & 27.500,00 § 27.500,00 $ 27.500,00

TOTAL NETO $ 555.444,00 $573.451,19 | $597.689,67 | $603.12998 | $627.36846 $651.606,94 | $675.84543 | $700.083,91 | $724.322,39 | $ 748.560,87 | $ 772.799,35

SADOP

Capital Faderal




JUNIO 2024

Jornada

L ]
- Maestro de actividades practicas simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 AND 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
% I0% 40% % 60% 7% al% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 3 146 346 80 3 146 346,580 3 146 346,580 3 146 346,90 3 146.346,90 % 146.346 90 3 146 346 50 3 146.346,90 $ 146 346 50 5 146,346,980 3146346 90
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB % 3168429 $ 3163429 $ 3163429 % 31.684,29 53168429 531.634 29 $ 3168429 % 3168429 $ 3163429 53168429 $ 3163429
DEC. 483/05 ART.1RB RB 3170456 00 3 170,455 00 3 170,455 00 3 170.496,00 3 170.4596,00 5170496 00 3 170.496 00 3 170.496,00 5 170.456 00 F170.456,00 5 170.496,00
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB 000 g 43504 07 $ 58.538,76 $73.173,45 $87.808 14 g 102442 83 1707752 13171221 % 146 346 50 % 160.931 59 $175.616,28
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 3000 $51.148,80 % 68198 40 § 85248 00 § 102 297 60 $119.347 20 $ 136.396 80 5153 445 40 5 170.456 00 % 187 54560 % 204.585.20
MATERIAL DIDJ?LC. MENSUAL | NR NB NR NB F 112,688 00 ¥ 112,688 00 ¥ 112,688 00 3 0,00 3000 5 0,00 % 0,00 30,00 3 0,00 5 0,00 ¥ 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3000 30,00 30,00 5 139.635.00 $ 139635 00 $ 139.635 00 $ 139.635 00 5 1359.635.00 $ 135,635 00 $ 139635 00 $ 139.635.00
PLUS DIFERENCIA JERARGQUI R NB 30,00 g 0,00 g 0,00 g 0,00 F 000 g 0,00 3 0,00 50,00 50,00 F 0,00 £ 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 0,00 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 g 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB $65.182 28 $ 69.18228 $ 69.182 28 $52.279,08 55227908 52279 08 $ 52279 08 $52.279,08 $52.279 08 $ 52279 08 $ 52279 08
TOTAL REMUNERATIVOD FA17.709.47 F512.762 34 F544.446 63 3 698.862 72 § 730.547,1 § 762.231 30 * 133.91559 § 825599 88 § 857284 17 § 588.968 46 F920.652,75
| HEFEIH:I'D__HES $98.161,73 $ 120.495 15 T 127.0944 56 % 164.23274 $171.678 55 2 179.124 36 $ 186.570,16 % 104 M5 57 $201.46178 $ 208.507 55 $ 216.353 40
COMP. MiN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 5470876 30,00 30,00 3 0,00 $0,00 $0.00 50,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 30,00 30,00 30,00 % 0,00 30,00 3 0,00 % 0,00 30,00 5000 50,00 50,00
COMP. FLIA FI_?DF‘. NR NB NR NB & 38.500, 00 § 38.500,00 § 38.500,00 § 38.500,00 F 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500 00 § 38.500, 00 5 38.500,00 § 38.500,00 $ 38.500,00
COMPENSACION THAHSIT_DHM MR NB g 2.500 00 $ 2.500.00 $ 2.500.00 T 2.500,00 2 2.500,00 $ 2.500 00 $ 2.500 00 g 2.500,00 $ 2.500 00 % 2.500,00 5 2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. IDACTICO NR NB NR NB 3000 3 0,00 3 0,00 50,00 30,00 30,00 30,00 3000 30,00 30,00 50,00
| SUMA FLIA NR NB NR NB § 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 $ 27.500,00 F 27.500,00 I 27.500,00 3 27.500, 00 $ 27.500,00 27 500,00 § 27.500,00 F 27.500,00
TOTAL NETO $ 555.444,00 $573.451,19 $ 597.689,67 | $603.129,98 | $627.36846 $ 651.606,94 | $675.84543 | $ 7T00.083,91 | $724.322,39 | $ 7T48.560,87 | $ 772.799,35

SADOP

Capital Federal




JUNIO 2024

Jornada

L ]
- Preceptor - Maestro celador simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICIAL 1 ANDC 4 ANOS TANOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
% 3% 40% 0% 60% T0% a0% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADD R B RB $123.717 93 $123.71793 $123.71793 $123 717,93 $123.717.93 312371793 3123717093 $123. 71793 $123.717.93 $123.71793 12371793
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $28.554 09 § 28554 09 § 28554 09 §23.504 05 $ 28.554 05 5285094 09 $ 28554 09 $28.594 09 $ 28.594 09 § 28.554 09 % 23.504 09
DEC. 483/05 ART.1RB RB $162.223.00 $162.223.00 $162.223.00]  §162.223,00 $162.223.00 $162223,00] §16222300 516222300 $162.223,00] S$162.22300] § 16222300
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB 50,00 $37.11538 54948717 I 61.858 07 § 7423076 % 86602 55 0007434 $111.245 14 $123.717 93 $ 136,089 72 % 148 461 52
ANT. DEC. 4533/05 ART.1 R NB R NB 30,00 $ 40.666 50 F 64.880 20 38111150 $97.333,60 * 113.556,10 3129775 40 I 145.000,70 $162.223.00 5 178,445 30 3 194 667 60
MATERIAL DID&E. MENSUAL | NR NB NR NB % 105.131,00 3 108.131,00 $ 108.131,00 5 0,00 30,00 30,00 5 0,00 50,00 50,00 50,00 30,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB F 0,00 50,00 50,00 3 133.953.00 F 133.953.00 ¥ 133.993 00 3 133.993.00 F 133.953.00 ¥ 133.993,00 ¥ 133.953.00 ¥ 133.993 00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 30,00 £ 0,00 £ 0,00 3 0,00 30,00 % 0,00 g 0,00 g 0,00 30,00 $ 0,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB % 63.399.90 3 63.390 90 3 63.390 90 T 4718025 T 47.180,25 34718025 T 4718025 24718025 3 47.18025 T 47.180,25 % 4718025
TOTAL REMUNERATIVO 337793493 F463.717 21 F492.311.30 $633.683,74 F 667277 83 % 69587193 I 724 466 02 § 753060 11 3 7o1.654 21 $810.245 30 3§ 835.842 39
HEI:'EHCI{EHES F80.814.71 F108.973,54 F 115.693,16 % 150.080 68 ¥ 156.810,29 ¥ 163.529 90 % 170.249,51 F176.969 13 ¥ 183.6858 74 F 190408 35 197127 96
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 14.398,80 $0,00 $0,00 50,00 $ 0,00 5 0,00 3 0,00 $0,00 $ 0,00 S 0,00 $ 0,00
FONMID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 5 0,00 % 0,00 3 0,00 g 0,00 30,00 F 0,00 £ 0,00 $ 0,00
COMP. FLIA FI:\'DP. NR NB NR NB $ 38.500,00 $ 35.500,00 $ 35.500,00 3 38.500,00 5§ 38.500,00 $ 38.500,00 3 38.500,00 3 38 500,00 3 35.500,00 $ 35.500,00 3 35.500,00
COMPENSACION TRAHST[:GH'M MR NB g 2.500,00 $ 2.500 00 $ 2.500 00 T 2.500,00 g 2.500,00 % 2.500 00 3 2.500,00 3 2.500,00 g 2.500,00 g 2.500,00 $ 2.500 00
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB MR NB 3000 T 0,00 T 0,00 3 0,00 3 0,00 20,00 g 0,00 g 000 30,00 $ 0,00 50,00
SUMA FLIA NR NB HR NB 3 27 500,00 $ 27.500,00 $ 27.500,00 5 27 500,00 3 27.500,00 3 27 500,00 5 27 500,00 5 27 500,00 $ 27.500,00 3 27.500,00 % 27.500,00
TOTAL NETO % 480.150,02 $531.374,66 $553.24914 | % 557.093,06 $ 578.967,54 $ 600.842,02 $622.716,51 | $644.590,99 | % 666.46547 | $688.339,95 | $710.214,43

SADOP

Capital Federal




I Maestro de grupo escolar auxiliar

JUNIO 2024

Jornada

L]
simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICIAL 1 AND 4 ANDS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% Sl% 60% 7% a0% B0 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB S 126.619,08 $ 126.610,08 $126.619,08] $126519,08 $ 126.619,08 $126619,08) S12661908| S126619.08| S126619,08) S$12661908 $126619,08
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $28.88421 5 28.884 21 5 28.884 21 F28.884 21 § 28.884.21 F28.884.21 §28.884.21 5 28.884.21 $28.884.21 § 28.85421 § 28.834 21
DEC. 483/05 ART.1RB RB $162.223.00 $162.223.00 $162.223.00]  §162.223,00 $162.223.00 S 162223,00| 516222300 516222300 $162.223.00] S 162.22300] § 16222300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB $ 0,00 3783572 % 50.647 63 $63.300 54 $ 7597145 $8363335 $ 101.2585,26 F 395717 $ 12661908 $ 13528099 $ 151.942 50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB $0,00 $ 43.666,90 $ 64.889,20 $81.111,50 $57.333,80 $113.556,10| S$129778,40 $146.00070| $162.223.00| S$178.44530| § 19466760
MATERIAL D]DJ:H:. MENSUAL | NR NB NR NB F 108.131,00 F 108.131,00 F 108.131,00 5 0,00 §0.00 5 0,00 5 0,00 30,00 & 0.00 F 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 50,00 50,00 5 133.553 00 $ 133.993 00 ¥ 133.993 00 $ 133.553 00 $ 133.963,00 ¥ 133.953 00 $ 133.953 .00 $133.953,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 50,00 50,00 50,00 3 0,00 50,00 % 0,00 3 0,00 3 0,00 F 0,00 50,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 < 0,00 < 0,00 50,00 5 0,00 g 0,00 S 0,00 S 0,00 < 0,00 $ 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB $63.67859 $63.87659 $63.876,59 F 47,658 94 $ 47.6558 94 $ 47 658,594 F 47 653,94 5 47.658,94 F 47.65894 $47.65894 $ 4765894
TOTAL REMUNERATIVD §301.604 868 § 468.257 51 F457.141,71 5 643.804 27 567268048 $ 701.572 69 F 730.456,90 F758.341.10 § 7o6.225 31 F817.109,52 § 645,993, 73
HEI"EH{:I{EHES 8867715 % 110.040,51 % 116.823,30 $ 151.254 00 F153.081,79 § 164.869 58 $ 17165737 §178.44516 % 185232 85 % 152.020,74 % 198.808,53
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB S 2124436 S 0,00 S 0,00 50,00 S 0,00 50,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 50,00 §0.00 50,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB $38.500,00 § 38.500,00 § 38.500,00 § 35.500,00 § 38.500,00 § 38.500,00 $ 38.500,00 5 35.500,00 F 38.500,00 § 38.500,00 5 38.500,00
COMPENSACION TRAIIE'IT:GRH NR NB § 2.500,00 § 2.500,00 § 2.500,00 $ 2.500,00 § 2.500,00 % 2.500 00 % 2.500,00 § 2.500,00 3 2.500,00 $2.500,00 § 2.500,00
CONECTIVIDADVMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 50,00 50,00 50,00 3 0,00 50,00 g 0,00 % 0,00 30,00 % 0,00 50,00 50,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 27.500,00 § 27.500,00 § 27.500,00 F 27 500,00 5 27.500,00 § 27.500,00 § 27 500,00 5 27 500,00 5 27.500,00 § 27.500,00 5 27.500,00
TOTAL NETO $ 480,803,090 $ 534.847,90 $ 556.944 41 $ 561.010,27 | $583.106,69 $ 605.203,11 $627.209,52 | $649.39504 | $671.49236 | $693.588,78 | $ 715.685,20

SADOP

Capital Federal




JUNIO 2024

Jornada

. s g® .
simple
) Ayud. Clases/trabajos practicos P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIOD INICTAL 1 AND 4 ANOS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 0% G0% 7% &% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB  108.051,72 S 108.051,72 S 108.051,72| 510805172 S 108.051,72 £ 10805172| 510805172 510805172 510805172 S10805172] 510805172
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 527027 47 § 27027 47 § 27027 47 527027 47 527027 47 527027 47 527027 47 527 027 47 527027 47 327027 47 527027 47
DEC. 483105 ART.1RB RB S 162.223,00 S 162.223,00 $16222300] 516222300 S 162.223,00 516222300 516222300| 516222300 S16222300| 16222300 516222300
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE F0,00 % 3241552 % 43.220 65 §54.025,36 $64.831,03 § 7563620 386,441 33 $ 97246 55 F108.051,72 % 113.856,89 $ 125.662 06
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 % 43 665,90 S 54.389,20 $81.111,50 $57.333,30 % 113.556,10| 512977840 S146.000,70| $162.223,00| $178.44530 & 194.667,60
MATERIAL DID.E&E. MENSUAL | NR NB NR NB F108.131,00 F 108.131,00 F 108.131,00 50,00 & 0,00 F 0,00 5 0,00 50,00 F0.00 & 0.00 §0.00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NBE $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 133.953,00 ¥ 133.9483 00 § 133953 00 ¥ 133.993 00 $ 133953 00 $ 133.953,00 ¥ 133.953 00 $ 133.9583,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 30,00 30,00 30,00 3 0,00 30,00 5 0,00 % 0,00 30,00 5 0,00 30,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 5 0,00 g 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB F60.814,98 $60.814,98 $60.814,98 § 44.595,33 5 44.585,33 F44.59533 $ 44 595,33 F44.59533 F 44 58533 F 44.58533 F44.585 33
TOTAL REMUNERATIVD F 35T $439.19958 § 466227 06 % 611.032 58 $ 636.060,35 § 665,087 82 ¥ 692.115,30 F 71914277 74617024 2T 580022518
RETEECID__HES % 84.157 54 F103.211,80 % 109.563 36 % 143.552.73 314554418 $ 15625564 $ 162.647 05 § 163.983,55 F 175.350,01 F181.701 46 % 183.052,52
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 S 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 0,00 F0.00 F0.00 50,00 § 0,00 30,00 50,00 % 0,00 50,00 §0.00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB $ 36.500,00 5 38.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 F 38.500,00 F 36.500,00 § 38.500,00 $ 35.500,00 5 35.500,00 F 38.500,00 § 38.500,00
COMPENSACION THAHSI'I:{)RIA NR NB 3 2.500,00 % 2.500,00 % 2.500,00 $ 2.500,00 3 2.500,00 $ 2.500 00 % 2.500 00 $ 2.500,00 § 2.500,00 3 2.500,00 $2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. MDACTICO NR NB NR NB 0,00 F0.00 F0.00 5 0,00 30,00 5 0,00 5 0,00 50,00 30,00 0,00 50,00
SUMA FLIA NR NB NR NB § 27.500,00 5 27.500,00 5 27.500,00 § 27.500,00 5 27.500,00 5 27.500,00 § 27.500,00 & 27.500,00 5 27.500,00 5 27.500,00 § 27.500,00
TOTAL NETO $ 450.590,64 $512.618,68 $533.204,70 | $535940,15 | $556.61617 $577.29219 | $597.968,20 | $618.644,22 | $639.320,23 | $659.996,25 | § 680.672,27

SADOP
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JUNIO 2024

Jornada

[ ] - [ ] - -
- Maestro Gabinetista Psicotéc simple
[ ]
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICLAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANDS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 305% 4(% E0%. B0% TO4% 205% S0%%e 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB S 145.346,90 % 146.346,90 $ 14634690 514634690 S 146.346,90 $14534690| $514634590] 514534500 514634550 $145345350| $14634690
ASIGHA{ZI{I)H ESTIMULD EDUCATIWNDG R NB R NB % 31684259 $ 3163429 $ 3163429 33163429 % 31.68429 53163429 $31.68429 $3163429 $ 3168425 % 31.68429 33168425
DEC. 483705 ART.1RB RB $170.456,00 $170.456,00 $170.456,00 5 170.496 00 $170.455 00 $ 170.4595 00 5 170.456.00 5170496 00 £170.496,00 $170.455,00 % 170455 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB T 000 F 43.904 07 $53.533 76 7317345 T 87.808 14 T 102.442 33 % 117.077 52 F131.712.21 F 146.346,50 % 160.931 59 5175616 25
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 30,00 3 51.148 80 5 65.198 40 385248 00 3102257 60 3 119.347 20 5136396 80 5 153.445 40 $170.4595,00 3 187.545,60 3 204 59520
MATERIAL I]Illl:l{:. MENSUAL | MR NB NR NB % 112 683,00 % 112.683,00 % 112.683,00 T 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 %000
MATERIAL DMDAC,. MEMSUAL Il R NB R NB 20,00 30,00 30,00 3 13963500 $ 139.635,00 + 139.635 00 F 139.635,00 3 13963500 $ 13963500 $ 139.635,00 $ 139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 $ 0,00 50,00 T 0,00 % 0,00 T 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 0,00 % 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 0,00 30,00
ART.128 R NB 568918228 $689.18228 $689.18228 55227508 g 52.270 03 552270 03 $£ 52279 08 55227908 $ 52270 03 g 52270 03 § 5227908
TOTAL REMUNERATIVD 3417700 47 F512.762 34 3544 446 63 T 698.862.72 3 730.547 01 376223130 379391559 % 825599 33 85725417 5 805.960 46 920652 T
I?E['EHCI{?HEE $98.161,73 512049915 5127944 96 T 164232 74 $1716783 55 17912436 % 18657016 %194 01557 $201.461.78 208907 59 3 216.353 40
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 54.708,26 $ 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 3 0,00 $ 0,00 50,00 50,00 30,00 30,00
FOMID o Res. 212004 CGEP NR NB HRE MB 3000 % 0,00 % 0,00 50,00 %000 0,00 T 0,00 50,00 50,00 000 50,00
COMP. FLIA PI:\'DP. NR NB NR NB $ 35.500,00 3 35.500,00 3 35.500,00 3 38.500,00 $ 35.500,00 3 38.500,00 3 38.500,00 538 500,00 3 35.500,00 3 38.500,00 % 35.500,00
COMPENSACION TRAHSIT_DH]A. NR MB % 2.500 00 T 2.500,00 T 2.500,00 % 2.500 00 T 2. 500,00 T 2500 00 5 2.500,00 % 2.500 00 ¥ 2.500,00 T 2.500,00 I 2.500,00
CONECTIWIDAD/MAT. DIDACTICO NE NB NR NB %000 %000 %000 T 000 %000 %000 $ 0,00 %000 T 000 %000 T 000
SUMA FLIA NR NB NR NB % 27 .500 00 $ 27 500,00 $ 27 500,00 T 27 500, 00 % 27.500,00 527 500,00 % 27.500,00 T 27 500,00 3 27.500,00 % Z7.500,00 % 27500 00
TOTAL NETO $ 555.444,00 % 6573.451,19 $ H07.689,67 % 603.129,98 % 627.368,46 % 651.606,94 $ 675.84543 | $700.083,91 | $724.322,39 | $748.560,87 | $772.799,35

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

L ] L ] [ ] -
- Maestro bibliotecario simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO IMICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 40% 20% 60% TO% 20% B0% 100% 110% 120%
SUELDO B.iiLSIC'D UNIFICADD R B RB 5146 346 50 5146 346 090 5146 346 50 3 146346 590 5146 346 50 % 146346 50 % 146.346 50 3 146346 90 3 146.346 50 5 146.346 50 £ 146.346 50
ASH;H&C*E)H ESTIMULD EDUCATINVD R NB R NB $31634 20 $316384729 $316384729 531684729 £3163429 % 31634 29 5 31.634 25 531634729 $ 3163425 £3163429 $31.58429
DEC. 483705 ART.1R B RB 5 170.496, 00 51704596 00 51704596 00 3 170496 00 517049, 00 £ 170,496, 00 2 170.456 00 3 170496, 00 5 170.496 00 5170496 00 £170.496 00
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 % 43.504 07 % 5353876 573173 45 T 87.808 14 % 102.442 83 % 117.0F7 52 % 131.712 21 % 146 346 50 % 160.981 59 % 17561628
ANT. DEC., 483/105 ART. 1 R NB R NB T 0,00 $51.148 80 F63.198 40 I 85.248,00 5102297 60 $119.347 20 5 1.36.396 80 3 153446 40 3 170.496 00 % 187 545,60 5 204.5585 20
MATERIAL DID.&E. MENSUAL | NR NB NR MB 5 112.655,00 % 11268500 % 11268500 % 0,00 50,00 T 0,00 50,00 % 0,00 T 0,00 % 0,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3 0,00 30,00 30,00 ¥ 139.635,00 F 139.635,00 ¥ 139.635,00 F 139.635,00 ¥ 139.635,00 3 139.635.00 ¥ 139.635,00 ¥ 139.635,00
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB T 0 00 %000 %000 T 000 T 000 %000 $ 0,00 T 000 T 000 %000 30,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 g 0,00 $0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB T 60,182 23 58913228 58913228 55227903 $52279.03 $ 52270 08 55227903 55227903 £ 5227903 £ 5227908 $ 5227005
TOTAL REMUNERATING I 4T. 0947 351276234 3544 446 63 $ 698862 72 730547 .01 3762231 30 $M3.91559 $825.599 88 Fa857 264,17 3 000 960 46 F920.652 75
H‘I‘.—!—EECH)__HES I 98.161,73 % 120.499 15 I 127.944 596 F164.232 74 % 171673 55 $179.124,36 % 186.570,16 % 194.015,97 T 201.461. 78 % 208.907 59 T 216.353 40
COMP. MIN.GARANTIZADD NR NB NR NB $54.708.96 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 50,00 $0,00 $ 0,00 5 0,00 S 0,00 $0,00 $0,00
FONID o Res, 212004 CGEP NR NB NE NB T 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 30,00 % 0,00 T 0,00 % 0,00 50,00 3 0,00
COMP. FILJA F'I:-;'OF. NR MB NR MB 3 38.500,00 $ 38.500,00 $ 38.500,00 5 38.500,00 3 38.500,00 $ 35.500,00 5 38.500,00 $ 38.500,00 3 35.500,00 3 38 500,00 3 35.500,00
COMPENSACION TRAHSI'E:DHH MR NB % 2.500,00 % 2.500,00 % 2.500,00 3 2.500 040 % 2.500,00 § 2.500 00 T 2.500,00 3 2 500,00 % 2.500 00 % 2.500,00 g 2.500,00
CONECTIVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NE NB T 0,00 %000 %000 T 0,00 T 0,00 % 0,00 2 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 3 0,00
SUMA FLIA MR NB NR NB T 27 500,00 5 27 500,00 5 27 500,00 T 27.500,00 T 27 500,00 T 2750000 T 27.500,00 % 27 500,00 % 27 500, 00 T 27 500,00 T 27.500,00
TOTAL NETOD % 555.444,00 % 57345119 % 597.689,67 % 603.129,98 $ 627.368,46 % 651.606,94 % 675.84543 | $700.083,91 | $724.322,39 | $ 748.560,87 | $772.799,35

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

L]
B Hora Maestro de Grado o Grupo simple
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
s oe <Al Amc INICIAL 1 ANO 4 ANOS 7 AllOS 10 AROS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 0% 40% 0% G0% T0% &% 90% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB $7.220,64 $ 7.220.64 $ 7.220.64 $7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 S 7.220.64
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO B NB R NB 161941 $ 161941 $ 161941 F 1619 41 161941 %1619 41 161941 % 161941 161941 161941 § 161941
DEC. 483/05 ART.1R B REB $807347 807347 $ 807347 $807347 $307347 S 807347 $807347 $807347 S 507347 $ 307347 $807347
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 5 0,00 $2.16619 § 283326 $361032 $433233 3 5.054 45 577651 % 6.493,53 §7.22064 $754270 3366477
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 $ 2.692,04 $ 3.589,39 $4.486 74 $ 5.384,08 $6.281,43 $7.178,78 $8.076,13 $8.973,47 $9.870,82 $10.768,17
MATERIAL DIDJEEE. MENSUAL | NR NB NR KB ¥ 5.930,95 § 5.930,95 § 5.930,95 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 30,00 F 0,00 F0.00
MATERIAL DIDAC, MENSUAL Il R NB R NB 5 0,00 50,00 50,00 7349 21 3734521 37349 21 F7.345 21 3734921 FT7 34924 734521 §7.349.21
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 5 0,00 50,00 g 0,00 % 0,00 5 0,00 50,00 5 0,00 % 0,00 50,00 3 0,00 30,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB S 0,00 5 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00
ART. 128 R NB $3.561,67 $ 3.561,67 $3.561 67 267203 $267203 267203 F267203 $2672,03 $267203 $267203 267203
TOTAL REMUNERATIVO $21.375.20 $76.233.43 $ 27 852,84 5 35.931,82 $37.551.23 3 39.170,64 $ 40.790,06 3 42 409,47 $ 44.028,38 $ 4564879 $ 47.267.70
H.F['EH{'.'I{?HES $5.02317 $ 5.164 86 $ 554542 F5.443 53 3 8.824 54 $9.20510 ¥ 0.585 66 % 0.966 22 F10.346 79 10,727 35 % 11.107 91
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB $ 206423 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 0,00 5 0,00 % 0,00 $ 0,00 §0.00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB S 2 566,67 3 2 566,67 3 2 566,67 S 2.566,67 $ 2 566,67 3 2 566,67 S 2 566,67 $ 2.566,67 $ 2 566,67 $ 2 566,67 $ 2 566,67
COMPENSACION THAHEI'E:DRIA NR NB $ 16667 $ 166 67 $ 166 67 § 166 67 $ 16667 $ 166 67 § 16667 % 166 67 % 1686 67 $ 16667 § 166 67
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 30,00 0,00
SUMA FLIA NR NB NR KB 5 1.447,37 5144737 5144737 F1.447 37 5 1.447 37 F1.447 37 F1.447 37 F1.447,37 $1.447.37 5 1.447,37 5 1.447 37
TOTAL NETO $ 28.527,90 $ 30.180,22 $ 31.419,07 $ 31.668,54 $ 32.007,39 $ 34.146,24 $35.385,09 | $36.623,94 | $37.86279 | $39.101,64 | $40.34049

SADOP
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Jornada

[ ]
simple
- Hora Mtro. Reed. Vocal P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 30% A0%: 50% G605 T% S05% S50% 10:0%% 110% 120%
SUELDO B:IiS'IC'D UNIFICADO R B RB % 7.349 53 £7.34953 £7.34953 3734958 % 7.3459 53 3734953 $734958 3734958 57349 58 % 7.3459 53 3734953
AEH;IEACI'L:)K ESTIMULD EDUCATIND R NB R NB % 163231 T 1.632 31 T 1.632 31 %1632 31 % 163231 % 163231 %1632 31 5163231 216323 % 163231 % 163231
DEC. 483/:05 ART.1R B RB 897347 3897347 3897347 3897347 3897347 3897347 897347 3897347 3897347 3897347 33897347
ANTIGUEDAD 5BU R NB R NB 0,00 5220487 $29309.53 £3674,79 % 440875 $5144 71 $5.879 66 2661462 % 7.3459 58 £ 8.03454 $3.31950
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 000 5269204 %3585 359 $4486 74 $5.334 08 $628143 §$7.178,78 $3.07613 $897347 % 9.870,82 $10.768,17
MATERIAL DID%C. MENSUAL | MR NB NE MB % 5930 95 ¥ 2.930,95 ¥ 2.930,95 50,00 I 0,00 T 0,00 % 0,00 50,00 % 0,00 % 0,00 T 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3000 50,00 50,00 $7.349.21 § 7,340 $7.345 $ 7345 1 § 73491 $7.34521 § 734921 $7.345 1
PLUS DIFERENCIA JERARCGUI R NB 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 30,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 30,00 % 0,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 50,00 50,00 S 0,00 0,00 50,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB % 353295 % 353205 % 3.532 05 %2693 30 T 269330 T 269330 T 269330 T 2693 30 T 269330 T 2.693 30 % 269330
TOTAL REMUNERATIVO £ 2153831 S 26.435,22 S 28.067,53 S 36.159,40 $37.791.71 S 39.424.01 S 4105632 S 47 688,62 $ 44 320,93 $4595323 S 4758554
HEFEIH:I'D__HES % 5.061 50 5621228 $ 6.595 87 $ 8.457 45 £ 3.831.05 $9.264 G4 £9643 23 $10.031,83 10415 42 £10.799 01 $ 11.182 60
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 1.939,45 $ 0,00 $ 0,00 5 0,00 S 0,00 30,00 S 0,00 S 0,00 $ 10,00 $ 0,00 $0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB HNR NB 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 50,00 3 0,00 T 0,00 T 0,00 % 0,00 50,00 T 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB S 256667 S 2.566,57 S 2.566,57 S 2.566,67 S 2 565,57 S 256667 S 256667 S 2.566,67 S 256667 S 2 566,57 S 2 586,67
COMPENSACION THAHSIT_{)HM NR MB % 166 67 % 166 67 % 166 67 % 166,67 3 16667 3 16667 % 166 67 % 166,67 % 166 67 % 16667 % 166 67
CONECTIVIDAD/MAT. MDACTICO NR NB MR NB 50,00 T 0,00 T 0,00 50,00 5000 50,00 50,00 % 0,00 50,00 %000 % 0,00
SUMA FLIA MR NB NRE MB %1447 37 T 1447 37 T 1447 37 51.447 37 %1447 37 T 1447 37 %1447 37 5144737 %1447 37 % 1.447 37 T 1.447 37
TOTAL NETO % 28.527,90 % 30.334,59 31 583,31 % 31 842,64 % 33.001 il 5 34.340,07 % Jh.588,78 % 36.837,50 L 38.086,21 L3 39,334,092 % 40.583,64

SADOP

Capital Fadaral
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Jornada

- & Mtro. Reed. Acusti simple
ora ro. " stico P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIOD INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDOS 18 ANDOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 30°% 40% 50% 60% TO% 20% B50% 100% 1105 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB § 7.349,58 §7.349,58 §7.349,58 §7.349,58 § 7.349,58 $7.349,53 $ 7.349,53 § 7.349,58 § 7.349,58 § 7.349,58 §7.349,53
ASIGIEA{:I{')H ESTIMULO EDUCATIND R NB R NB %1632 3 % 1.632 31 % 1.632 31 %1632 31 %1632 3 % 163231 %1632 31 %1632 31 % 163231 % 1.632 31 % 1.632 31
DEC. 483/05 ART.1RB RB $ 597347 § 8097347 § 8097347 $38.973,47 $ 3.973.47 $ 597347 $ 897347 $5.973,47 $5.973.47 § 307347 £ 807347
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 30,00 T 2204 87 %2935 83 2367479 T 440975 51441 £ 5879 68 26614 62 % 7.349 58 T 3.084 54 5 8.81550
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB S 0,00 5 2.692,04 $3.589,39 $ 4.436,74 § 5.384,08 $6.281,43 §$7.173,78 $ 5.076,13 $ 5.973,47 § 9.870,82 5 10.768,17
MATERIAL I]ID.@[C. MENSUAL | MR NB NR NB ¥ 293095 ¥ 593095 ¥ 593095 T 000 0,00 T 0,00 3 0,00 T 0,00 T 000 I 0,00 000
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3000 30,00 30,00 §7.345 21 §7.340. 2 §7.345 21 $7.3459 21 §7.349 2 §7.345 21 §7.345 21 §7.345 21
PLUS DIFERENCIA JERARCIUI R NB 50,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 2 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00 000
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC RMNB S 0,00 $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 S 0,00 5 0,00 g 0,00 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB % 3558295 % 353295 % 353285 T 269330 T 2.69330 %2693 30 T 269330 T 269330 5269330 T 269330 % 269330
TOTAL REMUNERATIVO $21.538,31 § 26.435.22 § 28.067,53 $36.159,40 § 3779171 S 35.424 01 5 41.056,32 S 42 638,62 $ 44.320,93 § 4595323 § 47.585,54
RETEIH:I{!!HES % 5.061 50 621228 % 6.5095 87 % 3.497 46 3 8.881,05 T 0.264 64 $5.64323 $10.031,83 T10.41542 %10.799 01 3 11.182 60
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB MR NB g 1.939.45 $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 S 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res., 212004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB MR NB § 2.566,67 § 2 566,67 § 2 566,67 § 2 566,67 § 2.566,67 $ 2 566,67 § 2.566 67 § 2 566,67 § 2 566,67 § 2 566,67 % 2.566,67
COMPENSACION THAHEI'I:{)RM NR NB % 1656 67 $ 166 67 $ 166 67 $ 166 67 % 166 67 % 168 67 % 166 67 $ 166 67 $ 166 67 % 166 67 % 166 67
CONECTIWVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR MB 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 T 0,00 50,00 50,00 50,00 %000
SUMA FLIA MR MB MR NB T1.447 37 T 1 447 37 T 1 447 37 5144737 T 1.447 37 T 1447 37 T 1447 37 T 144737 T 144737 T 1 447 37 T 144737

TOTAL NETO % 28.527,90 % 30.334,59 $ 31.583,31 % 31.842,64 % 33.091,36 $ 34.340,07 $ 35.588,78 $ 36.837,50 % 38.086,21 $39.334,92 % 40.583,64

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

- = Mtro. Asi Social simple
ora iVitro. Asistente a P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIOD INICIAL 1 ANO 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANDOS 18 ANDOS 20 ANOS 22 ANDS
0% 30°% 40% 50% 60% TO% 20% B50% 100% 1105 120%

SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB g 7.340,58 §7.349,58 §7.349,58 % 7.349,58 g 7.340,58 % 7.340,58 % 7.340,58 % 7.349,58 % 7.340,58 g 7.340,58 £7.34053
ASIGIEA{:I{')H ESTIMULO EDUCATIND R NB R NB %1632 3 % 1.632 31 % 1.632 31 %1632 31 %1632 3 % 163231 %1632 31 %1632 31 % 163231 % 1.632 31 % 1.632 31
DEC. 483/05 ART.1RB RB %8973 47 § 8097347 § 8097347 % 8.973.47 %8973 47 $8.973.47 £8.073 47 % 297347 % 807347 § 307347 £ 8.073 47
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 30,00 T 2204 87 %2935 83 2367479 T 440975 51441 £ 5879 68 26614 62 % 7.349 58 T 3.084 54 5 8.81550
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB S 0,00 5 2.692,04 5 3.589,39 $ 4.436,74 § 5.384,08 56.281,43 5717878 % 8.076,13 $ 5.973,47 5 9.870,82 5 10.763,17
MATERIAL I]ID%C. MENSUAL | MR NB NR NB ¥ 293095 ¥ 593095 ¥ 593095 T 000 0,00 T 0,00 3 0,00 T 0,00 T 000 I 0,00 000
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 3000 30,00 30,00 §7.345 21 §7.340. 2 §7.345 21 $7.3459 21 §7.349 2 §7.345 21 §7.345 21 §7.345 21
PLUS DIFERENCIA JERARCIUI R NB 50,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 2 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00 000
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 50,00 50,00 50,00 § 0,00 50,00 50,00 § 0,00 § 0,00 5 0,00 50,00 50,00
ART. 128 R NB % 3558295 % 353295 % 353285 T 269330 T 2.69330 %2693 30 T 269330 T 269330 5269330 T 269330 % 269330
TOTAL REMUNERATIVO 5 21.538.3 § 26.435.22 5 28.067.53 535.159,40 5 37.791.71 5 39.424.01 5 41.056,32 5 42 588,62 5 44 320,93 5 4595323 5 4758554
HETEI'ECI{!!HES % 5.061 50 621228 % 6.5095 87 % 3.497 46 3 8.881,05 T 0.264 64 $5.64323 $10.031,83 T10.41542 %10.799 01 3 11.182 60
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB MR NB £ 1.930.45 $ 0,00 $ 0,00 § 0,00 S 0,00 5 0,00 g 0,00 5 0,00 S 0,00 $ 0,00 $ 0,00
FONID o Res., 212004 CGEP NR NB NR NB T 0,00 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 % 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB 5 2 566,67 § 2 566,67 § 2 566,67 5 2 566,67 5 2 566,67 5 2.566,67 5 2 566,67 5 2 566,67 5 2.566,67 5 2 566,67 % 2.566,67
COMPENSACION THAHSI'I:{)RIA NR NB % 1656 67 $ 166 67 $ 166 67 $ 166 67 % 166 67 % 168 67 % 166 67 $ 166 67 $ 166 67 % 166 67 % 166 67
CONECTIWVIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB MR MB 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 g 0,00 T 0,00 50,00 50,00 50,00 %000
SUMA FLIA MR MB MR NB T1.447 37 T 1 447 37 T 1 447 37 5144737 T 1.447 37 T 1447 37 T 1447 37 T 144737 T 144737 T 1 447 37 T 144737

TOTAL NETO % 28.527,90 % 30.334,59 $ 31.583,31 % 31.842,64 % 33.091,36 $ 34.340,07 $ 35.588,78 $ 36.837,50 % 38.086,21 $39.334,92 % 40.583,64

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

L] * I .
simple
- Hora Mtro. Psicologo P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIOD INICTAL 1 AND 4 ANOS 7 ANDS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 0% G0% 7% &% 0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RE % 0.627,95 % 9.627,95 % 9.627,95 £ 052795 % 0.627,95 % 9.627,35 % 9.527,95 £ 0.§27,95 % 9.627,95 % 0.627,95 59,627,905
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB 5 1.860,14 5 1.860,14 5 1.860,14 5 1.860,14 5 1.860,14 5 1.860,14 5 1.860,14 5 1.860,14 $ 1.860,14 5 1.860,14 % 1.860 14
DEC. 483105 ART.1RB RE 5 807347 % 5.0973.47 % 5.0973.47 5 807347 5 807347 5897347 5807347 5 B.073,47 5 807347 % 507347 $ 507347
ANTIGUEDAD SBU R NB R NE 0,00 $ 2.888 38 $ 3351 18 431397 577677 $6.739 56 $7.70236 $ 3.66515 $ 9.627 95 % 10.590,74 $11.553 54
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB % 0,00 $ 2.692,04 % 3.580,30 5 4.486,74 % 5.384,00 56.281,43 $7.178,78 % 8.076,13 5 8.973,47 % 9.870,82 % 10.768,17
MATERIAL I]ID.E&C. MENSUAL | NR NB NR NB $ 5.930,95 § 5.930,95 § 5.930,95 50,00 & 0.00 5 0,00 5 0,00 30,00 § 0,00 & 0.00 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NBE $ 0,00 Z 0,00 Z 0,00 § 734921 §7.349.21 F7.345 21 5734521 FT7 3494 734521 §7.349.21 5 7.345.21
PLUS DIFERENCIA JERARGIUI R NB 30,00 30,00 30,00 3 0,00 30,00 5 0,00 5 0,00 50,00 3 0,00 30,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 S 0,00 % 0,00 % 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00
ART. 128 R NB § 3.958,83 $ 3.950,88 $ 3.950,88 % 3.069,23 $ 3.069,23 F 3.06923 F3.069 23 §3.069.23 $ 3.069,23 % 3.069,23 5 3.069.23
TOTAL REMUNERATIVO $24.420.44 5 30.000,87 5 31.861,01 5 40.180,72 5 42 040,87 5 43.901,01 5 45.761,15 5 47.621.29 5 49.48143 §51.341,58 §53.201.72
RETENCIONES 3 5.733,580 § 7.050,20 F 74387 34 F0.442 47 3 5.579,60 51031674 §10.753 87 F11.151,00 % 11.628 14 $ 12.068527 § 12.502 40
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 S 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 5 0,00 S 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB 0,00 50,00 50,00 50,00 § 0,00 3 0,00 50,00 50,00 5 0,00 §0.00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB % 2 566,67 % 2 566,57 % 2 566,57 % 2.566,67 % 2 566,67 % 2.566 57 § 2.566 67 5 2.566,67 5 2.566,67 5 2 566,67 % 2.566,67
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB 5 166 67 $ 166 67 $ 166 67 $ 166 67 $ 166 67 § 166 67 $ 166 67 % 168667 $ 166 67 $ 166 67 $ 166 67
CONECTIVIDAD/MAT. MDACTICO NR NB NR NB 0,00 F0.00 F0.00 5 0,00 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 30,00 0,00 50,00
SUMA FLIA NR NB NR NB 5 1.447 37 5 1.447 37 5 1.447 37 5 1.447 37 5 1.447 37 $1.447 37 F1.447 37 5144737 5144737 5 1.447 37 F1.447 37
TOTAL NETO $28.703,29 $ 33.062,31 $ 34.485,32 $34.918,95 $ 36.341,96 $ 37.764,97 $30.187,98 | $40.610,99 | $42.03400 | $4345TM $ 44.880,02

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

* = .
simple
- Hora Mtro. Act. Practicas P
SIN ADICIOMAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICIAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 30% 4% 50% B80% T0% 0% S0 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B REB 5 7.345 58 57.345,58 57.345,58 57.349,58 % 7.340,58 57.349 58 57.349,58 §7.345,58 % 7.349 58 §7.345,58 57.349,58
ASIGHA{ZI{')H ESTIMULO EDUCATINDG R NB R NB $ 163231 $1.63231 $1.63231 $ 163231 $ 1.632 31 %1632 31 %1632 31 $ 163231 T 1.632 31 3 1.632 31 %1632 31
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5 8.97347 % 5.073,47 5897347 58597347 % 8.973,47 5807347 5897347 $ 857347 % 507347 S 5.97347 5897347
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB % 0,00 g 2204 57 % 2930,83 % 367479 % 440975 %5144 71 % 5.879,66 3661462 % 7.349 53 5 5.084,54 5 5.813,50
ANT. DEC. 483/05 ART.1 R NB R NB 30,00 3269204 3358939 54436 T4 3 5.384,08 3628143 7178 70 5307613 5897347 3987082 310763 17
MATERIAL DIDJ:‘.{:. MENSUAL | MR NB NR MB % 5.930,95 5593095 5593095 T 0,00 T 0,00 % 0,00 T 0,00 50,00 30,00 T 0,00 T 0,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL I R NB R NB 5 0,00 50,00 50,00 57.349,21 5 7.340,21 57.349.21 §7.348,21 5 7.349,.21 5 7.340.21 57.349,21 57.348,21
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB %000 %000 %000 T 000 %000 T 000 T 000 %000 3000 %000 5000
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00 § 0,00 g 0,00 50,00 50,00 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB $ 358205 % 3532595 % 3532595 %2693 30 $ 260330 T 2693 30 %2693 30 % 269330 g 2.603 30 269330 %2693 30
TOTAL REMUNERATIVD F 2153831 2643522 F 20.067 53 535159, 40 F3I.M 71 335424 01 T 41.056,32 3 42 688 62 3 44 320,593 4595323 3 47 58554
HEI:'EHEI{EHES % 5.061,50 $6.21228 $6.595 87 % 5.497 46 ¥ 8.881,05 % 9.264 64 5964823 ¥ 10.031,83 1041542 % 10.799.01 % 11.182 60
COMP, MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB % 1.939,45 50,00 50,00 50,00 50,00 5 0,00 5 0,00 50,00 50,00 0,00 50,00
FONID o Res, 212004 CGEP NR NB MR NB 50,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 30,00 % 0,00 T 0,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB 5 2.566,67 5 2.566,57 5 2.566,57 5 2.566,67 5 7.566,57 5 7 56667 %2 5REET 5 2.566,67 5 2.566,67 5 2.566,67 % 2.566,57
COMPENSACION TRAHST[:DH-L& HR MB § 166 67 % 166 67 % 166 67 % 166 67 § 166 67 § 166 67 T 166 67 % 166 67 % 166 B7 § 166 67 % 1686 67
COMECTIWIDAD/IMAT. DIDACTICO NR NB NR MB 50,00 %000 %000 T 0,00 % 0,00 T 0,00 T 0,00 % 0,00 30,00 T 0,00 %000
SUMA FLIA NR NB HR MNB T 144737 $1.447 37 $1.447 37 5144737 T 1 447 37 T1.447 37 %1447 37 5144737 T 1 447 37 5144737 % 144737
TOTAL NETO % 28.527,90 $30.334,59 % 31.583,31 % 31.842,64 % 33.091,36 % 34.340,07 $ 35.588,78 % 36.837,50 % 38.086,21 % 39.334,92 % 40.583,64

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

ias Especial i
simple
- Hora Mtro. De Materias Especiales P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARID INICIAL 1 AND 4 ANOS 7 ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANOS 22 ANOS
0% 3% 40% 0% 60% 7% &0% B0% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B RB 5 7.345 58 57.345,58 57.345,58 57.349,58 5 7.349 58 57.349 58 57.349,58 §7.345,58 % 7.349 58 §7.345,58 57.349,58
ASIGNACION ESTIMULO EDUCATIVO R NB R NB $ 1.632 31 ¥ 1.63231 ¥ 1.63231 $ 1.632 31 $ 1.632 31 $1.632 31 $ 163231 $ 1.632 31 % 1.632 31 3 1.632 31 § 163231
DEC. 483/05 ART.1RB RB 5 8.97347 S 897347 5897347 58597347 % 8.973,47 5807347 5897347 $ 857347 % 897347 S 5.97347 5897347
ANTIGIUEDAD 5BU R NB R NB § 0,00 5220487 293983 3367479 § 440975 514471 % 5.879,66 3661462 §7.349,58 55.084 54 §8.519,50
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 0,00 52,692 04 5 3.:589,39 F4.486 74 5 5.384 08 §6.281 43 F7.178,78 $6.076,13 897347 5 9.87082 51076817
MATERIAL DID&E. MENSUAL | NR NB NR NB § 5.9310,95 55.930,95 55.930,95 5 0,00 0,00 50,00 5 0,00 $0.00 0,00 50,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MENSUAL Il R NB R NB 50,00 $ 0,00 $ 0,00 5§ 7.349,21 5 7.349,21 §7.349,21 §7.349,21 5 7.349,21 % 7.349,21 57.349,21 5 7.349,21
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 5 0,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 3 0,00 5 0,00 g 0,00 F0,00 50,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB £ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 % 0,00 § 0,00 g 0,00 50,00 50,00 £ 0,00 $ 0,00
ART. 128 R NB § 3.582 95 % 3.582.95 % 3.582.95 % 2.693 30 § 2.693,30 $2.693 30 $2.6593,30 $ 2.603,30 $ 2.693,30 $2.693,30 § 2.693,30
TOTAL REMUNERATIVD 215383 § 2643522 § 28.067,53 § 36.159,40 3 37.791,71 F 39424 1 §41.056,32 5 42 656 62 544 320,53 $45953.23 5 47.585,54
RETENCIONE 5 § 5.061,20 F6.21228 F 6.595,67 % 8.497 46 § 8.861,05 % 9.264 64 §9.64823 % 10.031,83 §10.415.42 107991 § 11.182 60
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB % 1.939,45 50,00 50,00 50,00 0,00 g 0,00 g 0,00 50,00 0,00 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 212004 CGEP NR NB NR NB g 0,00 % 0,00 50,00 5 0,00 % 0,00 5 0,00 5 0,00 50,00 F0.00 % 0,00 50,00
COMP. FLJA PROP. NR NB NR NB 5 2.566,67 5 2.566,57 5 2.566,57 5 2.566,67 5 2.566,67 % 2.566,67 S 7 566,67 5 2.566,67 5 2.566,67 5 2.566,67 % 2.566,57
COMPENSACION TRANSITORIA NR NB % 16667 % 166 67 % 166 67 § 16667 § 166 67 § 166 67 ¥ 16667 § 16667 $ 16667 § 166 67 3 16667
CONECTIVIDADIMAT. DIDACTICO NR NB HR NB 50,00 50,00 50,00 5 0,00 50,00 % 0,00 5 0,00 5 0,00 30,00 50,00 5 0,00
SUMA FLIA KR NB NR NB F1.447 37 F1.447 37 5 1.447 37 51.447 37 5 1.447 37 F1.447 37 51.447 37 51.447 37 5 1.447 37 5 1.447 37 $1.447 37
TOTAL NETO $ 28.527,90 $ 30.334,59 $ 31.583,31 $ 31.842,64 $ 33.001,36 $ 34.340,07 $35.588,78 | $36.837.50 | $38.086.21 $30.334,92 | $40.583,64

SADOP

Capital Fadaral




JUNIO 2024

Jornada

* ° .
simple
- Hora Mtro. Gabinetista P
SIN ADICIONAL POR ESTABLECIMIENTO
ITEMS DE SALARIO INICLAL 1 AND 4 ANOS T ANOS 10 ANOS 12 ANOS 14 ANOS 16 ANOS 18 ANOS 20 ANDS 22 ANOS
0% 30% 40% 50% B0% T0% 20% S0°% 100% 110% 120%
SUELDO BASICO UNIFICADO R B REB $7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 $ 7.220,64 S 7.220,64 $7.220,64 $7.220,64 $ 7.220,64 $7.220,64 $7.200,64 $7.220,64
RS}GHACI{I)H ESTIMULO EDUCATIWNO R NB R NB % 1.619 41 %1619 41 %1619 41 £1.619 41 161941 % 1.619.41 2161941 £1.619 41 I 1.619,41 5161941 5161941
DEC. 483/05 ART.1RB RB $5.973,47 $8.973,47 $8.973,47 S8073,47 S5.973,47 S807347 $8073,47 $8.973,47 $3.973,47 S5.973,47 SB073,47
ANTIGUEDAD SBU R NB R NB 5000 5216619 5283326 361032 5433238 % 5.054 45 § 577651 £ 65.493 58 5722064 5754270 366477
ANT. DEC. 483/05 ART. 1 R NB R NB 50,00 5269204 $3.589,39 S 448674 5 5.384,08 $6.281,43 $7.178.78 % 8.076,13 S §5.973,47 S 9,870,382 S 10.758,17
MATERIAL D]DJEI{:. MENSUAL | NR NB NR NB ¥ 593095 3 5.930 .55 3 5.930,595 30,00 30,00 T 0,00 T 000 I 0,00 000 30,00 50,00
MATERIAL DIDAC. MEMSUAL Il R NB R NB 30,00 50,00 50,00 §7.345.2 §7.3459 §7.345 21 §7.345 21 §7.345 21 §7.345 21 7345 §7.345
PLUS DIFERENCIA JERARGUI R NB 50,00 %000 %000 50,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00 000 50,00 50,00
PLUS DIFERENCIA ESTABLEC R NB 5 0,00 S 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 5 0,00
&RT. 128 R NB % 31.561 67 % 356167 % 3.561 67 267203 5267203 5267203 5267203 T 267203 5267203 5267203 5267203
TOTAL REMUNERATIVO 5 21.375,20 S 26.233.43 3 27.852,84 $35831,82 5 37.551.23 $38.170,64 S 40.790,06 5 42 409,47 S 44 028,88 5 45 648,79 S 47 267,70
REFEHCI{:‘IHES % 5.023,17 36.164 B6 5 6.545 42 5 5.443 08 882454 % 59.20510 % 59.535 66 % 5 085 72 % 1034679 % 10. 727,35 $ 11.107 94
COMP. MIN.GARANTIZADO NR NB NR NB S 2.064,23 S 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 5 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00
FONID o Res. 2/2004 CGEP NR NB NR NB %000 50,00 50,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00 50,00 % 0,00 50,00 T 0,00 50,00
COMP. FLIA PROP. NR NB NR NB S 2 566,57 S 256657 S 256657 S 2 566,67 S 7 556,67 S 256667 S 256667 S 2 566,67 S 7 586,67 S 2 56667 5 256667
COMPENSACION TRAHH'I:DHM NR NB $ 166 67 % 168 67 % 168 67 % 165 67 $ 166 67 $ 166 67 $ 166 67 % 166 67 % 166 67 $ 166 67 $ 166 67
COMECTIWIDAD/MAT. DIDACTICO NR NB NR NB 50,00 % 0,00 % 0,00 50,00 50,00 T 0,00 50,00 50,00 £ 000 50,00 50,00
SUMA FLIA NR NB NR NB T 1 447 37 %1447 37 %1447 37 T1.447 37 51447 37 5144737 T 144737 T 1 447 37 $1.447 37 5144737 51447 37
TOTAL NETO % 28.527,90 % 30.180,22 $ 31.419,07 % 31.668,54 $ 32.907,39 $ 34.146,24 $ 35.385,09 % 36.623,94 % 37.862,79 % 39.101,64 % 40.340,49

SADOP

Capital Fadaral




	1-DirectordeEducacionEspecialJS
	2-VicedirectorEducacionEspecial
	3-MaestroSecretarioEducacionEspecial
	4-GradooGrupoEscolar
	5-MaestroReeducadorVocal
	6-MaestroReeducadorAcustico
	7-MaestroAsistenteSocial
	8-MaestroTerapistaOcupacional
	9-MaestroPsicologo
	10-MaestrodeActividadesPracticas
	11-Preceptor
	12-MaestrodegrupoEscolar
	13-Ayud.ClasesTrabajoPracticos
	14-MaestroGabinetistapsic
	15-MaestroBibliotecario
	16-HoraMaestrodeGradooGrupo
	17-HoraMtroReedVocal
	18-HoraMtroReedAcustico
	19-HoraMtroAsistenteSocial
	20-HoraMtro.Psicologo
	21-HoraMtroActPracticas
	22-HoraMtroDeMateriasEspeciales
	23-HoraMtro.Gabinetista

